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B-statsbudsjettet

N& krymper lenningsposene
igjen. Den direkte foranledningen
denne gang er regjeringen Bortens
nye statsbudsjett. Dette er blitt
omtalt som et sjokkbudsjett fordi
det inneholder veldige avgiftsek-
ninger. I sum vil de fere til at den
vanlige forbruker far 500 til 1000
kroner mindre a rutte med i aref.
Alle avgiftsendringer kommer ik-
ke til samme tid, men nar de har
fatt fullt utslag vil indeksen sti-
ge med nar to poeng.

Avgiften til folketrygden skal
okes, og etter budsjettforslaget
skal arbeidsgiverens andel okes
med en prosent mer enn forutsatt.
Arbeidstakerens del skal gkes med
0,5 prosent. Fra LO’s side er det
et absolutt krav at arbeidstaker-

ens del ikke ma ekes, men at den
halve prosenten ma legges pa ar-
beidsgiveren. Dette er ingen nyhet
for regjeringen. LO’s representan-
ter i kontaktutvalget har sagt i
fra at man ikke godtar en okning
i folketrygdavgiften, noe som di-
rekte vil svekke resultatet av arets
tariffoppgjer. LO krever ogsa at
man ma bruke subsidier for a
dempe prisstigningen pa varer
som melk, smor og margarin, bred
0. 1. — slike varer som folk med
normalt lennsniva bruker en stor
del av sin inntekt til. Bruken av
subsidier er alltid en nedlesning,
men slik situasjonen er i dag, er
det i hey grad pakrevd med ned-
lesninger.

INDUSTRIELT DEMOKRATI -

en utfordring

Spredning av samarbeidspro-
sjektene er vel noe av det viktig-
ste skritt som er tatt pa Hunsfos
pa lange tider.

Na er ikke dette noe vi kan
skru pa en bryter og gjennomfere
over natten. Det krever arelangt
arbeid og stor innsats av den en-
kelte. Erfaringene med prosjektet
i PM 3—4 viser dette tydelig. For-
ste trinn i prosessen var den in-
formasjonsrunden fagforeningen
og bedriften hadde forleden.

Det er mange grunner til at vi
vil vere med pa a4 endre jobb-
strukturen. Det vesentlige er at
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til den enkelte

den enkelte pa arbeidsplassen ma
fa storre innflytelse, ikke bare ov-
er sitt eget arbeid, men ogsa i
speorsmal som gjelder hele avdel-
ingen, og det & kunne fa tilfreds-
stillet behovene utenom & ha T.V.
og bil. "

Dette krever selvsagt storre
grad av opplering og sterre til-
gang til informasjoner og det er
klart at den enkelte dermed ma fa
anledning til den opplering han
har behov for.

Na er det ikke satt opp noe fer-
digpakket forslag med gjennom-
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40 timers uke for skiftarbeidere

Nedsettelsen av  arbeidstiden
for skiftarbeidere er na et faktum.
Her pa Hunsfos er det ordnet pa
den maten at vi fortsetter med
samme skiftplan som for, men av-
spaserer (tar fri) sa mange skift
som arbeidstidsforkortelsen med
2 timer pr. uke tilsvarer, pad Ars-
basis.

For a fa et system i dette har
det vaert nedvendig a lage en plan
over dette, som ogsa tar med vin-
terferien. Den er lagt opp med 4
friperioder a 6 skift (10 dager).
2 av disse friperiodene, i ar de 2
forste, er vinterferie og det utbe-
tales feriepenger. De som allerede

Industrielt - -
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foring og malsetting. Det er vik-
tig at den enkelte blir med pa ut-
formingen av dette og av frem-
driftstakten. Hoy grad av person-
lig medvirkning i det daglige ar-
beid er en avgjerende forutsetning
for 4 skape et levende industrielt
demokrati.

Vi ma bli forstatt og respektert
bade av ledelsen og vare arbeids-
kamerater. Vi ma tilstrebe at den
enkeltes mening ma bli hort og at
vi kan ha virkelig folelse av at vi
utferer vart arbeid tilfredsstil-
lende.

I denne forbindelse tror jeg det
er viktig at vi kikker nazrmere pa
vare kompliserte lennssystemer,
prever a tilstrebe en forenkling
og utjevning. Det er grunn til a
tro at en overgang til mer fast-
lonn, kanskje med en gruppebo-
nus, vil bli en realitet i framtida.
Konstruerte statusbegreper vil da
etterhvert bli visket ut og dette
vil vere en avgjoerende forutset-
ning for a fa utviklet et godt mil-
jo pa bedriften, og ikke minst ma
vi ha tillit til vare medarbeidere
og deres motiver.

RTH

har hatt 3 uker ferie hopper da
over en av de to ferste periodene.
De som er ferdig med sin ferie
hopper over begge de to ferste
friperiodene. For ettertiden vil
disse friperiodene bli vekselvis
ferie- og avspasering.

Den enkelte skal ha sin ferie —-
avspasering etter planen pa den
bokstav han har trukket.

Eksempel: En pa skift 1 har
trukket bokstav «f». Han skal da
ha sin vinterferie i tiden 8.—18.
november og 3.—13. februar 71
og sin avspasering i tiden 16.—
26. april og fra 30. august til 9.
september 1971.

For arbeidstidsforkortelsen skal
det gis full kompensasjon, det vil
si & 9% lennstillegg.

Dette tilsvarer ca. kr. 55,— til
60,— pr. lennsperiode (14 dager).
Som en forelepig ordning vil det-
te belep + skatt, satt til kr. 40,—
pr. 14 dg., bli trukket og satt inn
pa den enkeltes sparekonto og bli
utbetalt nar den enkelte skal ha
sin avspasering. Dette vil si det
samme som at den enkelte vil fa
det samme i «posen» som for og
at 5 % lonnstillegget vil bli utbe-
talt nar han skal ha fri og felge-
lig ikke far lenn.

Det vil bli opprettet sparekonto
pi dem som ikke allerede har en
slik.

En kvinnelig bilist hadde kjort i
en annen bil da hun skulle parkere
bilen, og det ble til at hun skulle
soke et assuranseselskap om &4 fa
dekket reparasjonsomkostningene.
Hun matte fylle ut et skjema, hvor
bl. a. felgende spoersmal forekom:

«Hva kunne fereren av den andre
bilen ha gjort for 4 unngi uhellets.

Hun bet litt i pennen fer hun
skrev:

«Han kunne ha parker et annet
sted».

Trykt pa Hunsfos Crown Grafic 120 gr




Spredning av samarbeidsprosjektet

1 forbindelse med spredning av
samarbeidsprosjektet sa er saken
behandlet i bedriftsutvalget og og-
s4 separat i fagforeningsstyret.

Styret besluttet at man skal vi-
derefore prosjektet under visse
forutsetninger.

1. Forutsetningene er at alle hel-
kontinuerlige avdelinger skal
vere med i informasjons- og
planleggingsfasen.

2. At man senere tar stilling til
hvilke avdelinger som gir inn
i praktisk prevekjering til en-
hver tid.

3. Og videre at alle andre avde-
linger etterhvert blir med i
ordningen.

Ut fra dette, med de erfaringer
vi har fra tidligere forsek, og det
dokument som dir. Jarlsby har
fremlagt skal man pabegynne ar-
beidet sa snart som mulig.

N4 er ikke dette noe som gjen-

nomferes over en uke eller maned.
Det er en langvarig prosess, (fle-
re ar) som krever stor innsats fra

0ss alle, om det skal lykkes.

Man har forskjellige grunner for
a forseke a endre jobbstrukturen,
disse grunner har man vart inne
pa i informasjonsrunden og vi skal
ikke gjenta det na.

Man vil se at det blir stilt andre
krav til avdelingsledelsen enn tid-
ligere. Uten at vi skal se pa for-
mannsrollen med skepsis, sa er det
nedvendig at denne forandres gan-
ske vesentlig. Den tradisjonelle
arbeidslederrolle vil ikke passe inn
i dette systemet og formannsrol-
len ma dermed forskyves.

Hvilke folger dette vil fa for or-
ganisasjonsoppbygningen i sin
helhet vet vi ennd ikke.

Dir. Jarlsby har fremlagt sine
tanker om det og de vil bli gjen-
stand for diskusjon, sa far tiden
vise hva som blir det endelige.

VET DU AT:

— En av Samvirkelagets storste oppgaver er i virke

PRISREGULERENDE I DIN EGEN BYGD!

ST@TT DERFOR OPP OM SAMVIRKET —
DIN EGEN BUTIKK — | DIN EGEN INTERESSE

Serlandet Samvirkelag




— &g Mener:

OM STATSBUDSJETTET

Tellef Hammen, fyrhuset,

Dette er ille, verst er det med nedgangen i aksje-
kapitalskatten. Ellers ma militerbudsjettet redi-
seres. Bort med 20 prosent momsen pa hushold-
ningsstrem. Ellers er det bare bra de setter opp
tobakk og brennevin, Det kjeper vi helt frivillig.

Bjarne Knutsen, PM. 5—6.

Dette er sa fryktelig som det bare kan bli. Her
setter de opp avgiften til folketrygda og setter nerd
selskapsskatten. Forferdelig! Bare bra med okning
pa tobakk og brennevin,

Kare Erklev, PM. i—2.

Dette var et sveaert lite arbeidsvennlig budsjett-
forslag. Slik tidene er na er det ingen luksus med
en brukt bil og det var nettopp her den storste
okningen kom. Ellers synes jeg ikke det gjorde noe
at vi fikk avgift pa campingvogner. Dette er mer
luksusbetont.

Leif Omdal, renseriet,

Det var redselsfullt med alle disse avgiftsforhoy
elsene. Lonnstillegget vart er jo allerede opspist.
Nei, nd ma det bli prisstopp, for na ser det merkt
ut.

Kare F. Abrahamsen, verkstedet,

Alle disse forheyelsene var forferdelige. Tobakks-
forheyelsen var vaerst. Det er arbeidsfolk som ma
betale godene. De med heye inntekter far bade i
pose og sekk. Mye kan rettes ved a redusere for-
svarsbudsjettet, og det ma gjores na.




Banksjef Rasmussen om lennskonto:

Hunsfosfolk flinke med & ha regnskapet i orden

Lonn over bank ble innfert pi
Hunsfos til glede for enkelte, men
ergrelse for de fleste. De fleste
lennstakere her er vel av den opp-
fatning at det de far utbetalt ikke
er mer enn de kunne klare a bare
i kontanter. For de fleste gikk det
vel ogsa en periode hvor de syntes
dette med sjekk var ekstra tung-
vint. Men man venner seg til sa
my€ og det er vel heller neppe tvil
om at en del sparer en liten slant.

Har vi sa noen andre fordeler
av lennskonto-systemet? Huns-
fos-Arbeideren forela spersmalet
for banksjef Rasmussen i Vennes-
la Sparebank, som kunne svare at
allerede nd er det endel som har

beényttet seg av den spesielle la-
nemuligheten lennskonto gir. Ren-
ten pa dette lanet er kun 4 9,
beregnet av hele beleopet i lanepe-
rioden, Sveaert mange kunder be-
nytter ogsd den servicen vi yter
med a overta alle former for faste
utbetalinger, sa som husleie, vann,
renovasjon, strem, telefon, avdrag
0.8.v. Vi tar til og med postgiro-
avbetalinger, sier Rasmussen vi-
dere, og for disse ytelser beregner
vi ingen godigjerelse. Mange be-
nyttet seg av dette over det tid-
ligere sparetrekk, men det er be-
tydelig utvidet siden overgangen
til lennskonto. Banken stiller ogsa
bankbokser til disposisjon mot cn
rimelig leie. Her kan kunden opp-
bevare sine verdipapirer som skjo-
te, poliser, attester o.l. Sarlig ak-
tuelt er det nar en er bortreist pa
ferie. Leieren disponerer bankbok-
sen alene, uten at noen andre har
adgang til den.

Hender det at folk overtrekker
sin konto?

Overgangen til lonn over sjekk-
konto ma sies & ha gatt greit. Det
hender selvsagt at en konto blir
overtrukket, men i de aller fleste
tilfeller skyldes det «det uhell» at
vedkommende har glemt a4 notere
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av en utstedt sjekk i sitt regn-
skap. Dette har ikke veert noe pro-
blem — folk er flinke til 4 holde
regnskapet i orden.

Hva med kontoutdrag en gang
pr. maned?

Med den omlegningen vi har
gjort i bokholderiet vil vi na bli i
stand til 4 kunne klare det. Fore-
lepig blir kontoutdragene sendt
ut hver 2. mianed. Skulle noen en-
ske det oftere er det bare a hen-
vende seg til banken for avtale
om manedlige utdrag.

o

Banksjef Rasmussen: Kr. 1 — kr. 2
Y. 3 kg d — ———

Som en av de forste spareban-
ker i Vest-Agder anskaffet vi oss
i juni maned eget punche-anlegg
for EDB-opplegg. Det er meningen
at i lepet av 1. halvar 1971 skal
hele vart bokholderisystem wvare
lagt om til EDB. Med denne over-
gang tror vi at vi far et rasjonelt
og oversiklig opplegg som vil fri-
og oversiktlig opplegg som vil fri-
ter slik at de kan nyttiggjeres bl.
a. pa service-siden, samtidig som
vi kan pata oss flere og sterre
oppdrag.

Hva med storre lan?

Boligsektoren er den del som
krever mest og har ferste priori-

Forts. side 8



Har De trygt

oppbevarings- "g i

sted for

Deres verdisaker?

TA INGEN RISIKO -

Mange ting som oppbevares hjemme er ofte helt uer-
stattelige, selv om de kanskje ikke har noen direkte

pengeverdi
* Bankbeker Det rette oppbevaringssted er en
#*  Kontrakter
& N BANKBOKS | SPAREBANKEN
“ Vitnemal
*  Attester Bankboksen er Deres «private omrade». Vi har
*  Bevitnelser ingen nekkel. De har selv begge nekler, og uten
# Testamenter skriftlig fullmake fra Dem har ingen andre adgang
# Viktig korrespondanse til boksen Deres. Deres verdier ligger trygt plas-
*  Poliser ert i ildsikkert og innbruddsbeskyttet hvelv.
# Skjster Det finnes forskjellige bokssterrelser, alt etter
#  Malebrey Deres behov.
¥ m.om. Leien er rimelig.

Vennesla Sparebank




Deusjonistturen 1970

Pensjonistturen i ar var lagt
til onsdag 2. september og gikk
forst til fylkesmuseet pa Kongs-
gard. Der fikk man en meget inter-
essant omvisning og innblikk i
gammel norsk kultur.

Etterpa gikk turen til hotell
Caledonien hvor Salve Aas onsket
velkommen til bords og det ble
servert en deilig middag, med et-
terfolgende kaffe og kaker.

Man fikk ogsd anledning til a
bese dette moderne byggverk, noe
som de fleste benyttet anledningen
til.

I den senere tid har pensjonist-
turene vert arrangrt hvert ar.

Direktor Jarlsby foretok imid-
lertid en «avstemning» blant del-
takerne som resulterte i at det ble
bestemt 4 gjore dette til en arviss
foreteelse. Foravrig en populer av-
gjorelse.

Sigurd Neset takket tilslutt pa
vegne av pensjonistene og Kére

Berg Andresen pa vegne av Huns-
fos Arbeiderforening, og man av-
sluttet en vel anvendt dag med
hjemreise kl. 18.30.

Hunsfosfolk flinke - -
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tet. Har vi ledig kapital utover
dette, forseker vi etter beste evne
a4 dekke vire kunders andre lane-
behov.

For a kunne imetekomme den
stadig okende etterspoersel etter
lan, trengs det jo tilfersel av inn-
skuddskapital. Her spiller lonns-
kontoordningen en viktig rolle.
Gjennom denne skapes det en jevn
kapitaltilfersel der den enkelte
lennsmottaker er med 4 danne et
bedre utlanegrunnlag.

Betydningen av dette har vi
tydelig merket i ar hvor vi hittil
faktisk har kunnet imetekommet
samtlige ladneseknader.

Tofler

TELEFON 39894

Se vart utvalg i

Stovletter
Gummistavler

SFos5s5heins—
SKOFORRETNING




Hunsfos Arbeiderforenings
organisasjonsform

A. K. hadde i forrige nr. av
«Hunsfosarbeideren» et innlegg
om Hunsfos Arb.for. organisa-
sjonsform og da serlig med sikte
pa tillitsmennenes representasjon
av avdeling.

Na skal jeg ikke lage noen av-
handling om det, men jeg ser det
riktig a4 gi enkelte opplysninger.

Noen av pastandene til A. K.
medferer nemlig ikke riktighet og
det vil da veare naturlig a frem-
legge fakta.

I motsetning til A. K. sa ser jeg
det ikke underlig at 90 prosent av
ct medlemsmote bestemmer over
motets mindretall, benevnt i A.K.s
innlegg som de evrige 10 prosent.
Heldigvis er det fremdeles en real
demokratisk ordning.

At det finnes tillitsmenn innen
styret som ikke vet hvem de re-
presenterer, er en pastand A. K.
vil vaere noksa alene om, vil jeg
anta.

Styrets begrunnelse for ikke
kunne ga med pa A. K.s forslag
blir av ham, benevnt som hypotet-
isk. Jeg har vondt for a tro at et
medlemsmote godtar slike hypo-

tetiske tanker. Jeg vil heller anta
at motet ser realistisk pa saken og
handler deretter i sin stemmegiv-
ning. Forevrig vil jeg ikke unnlate
a gjere oppmerksom pa at styrets
sammensetning ikke er noen old-
tidshestemmelse, Arsmotet 1962
fattet vedtak om at disse tingene
skulle vurderes, noe som ble gjort
og derav navarende representa-
sjonsfordeling. 1 A. K.s innlegg
blir leserne anmodet om & holde
seg fast nar de leser hans betrakt-
ning om styrets verdsettelse av
avdelingsutvalgene og fremhever
at i de siste 10 ar er de blitt tildelt
ett kontaktmete.

Jeg skal ikke forsoke &4 unn-
skylde hverken dette eller tidligere
foreningsstyrer i Hunsfos Arb.for.,
men jeg ma opplyse at i de samme
10 ar, kan man av protokollen
trekke frem 12 meter, noe som av-
viker ikke sa lite fra gjetningene
til A. K. (1 mote).

Helt til slutt vil jeg bare si at
det ville vare naturlig at man i
slike innlegg undertegnet med
fullt navn.

Kare Berg Andresen.

Hallo Hunsfosarbeidere

Velkommen innom til en handel nir det gjelder

MALING — VERKTOY — REDSKAP — JERNVARER

Vennesla Jernvare & Farvehandel A.s

Hunsfoss — Telefon 39719
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Otav Omdat

cellulosen

Olav Omdal i cellulosen gikk
den 6. september av pa pensjon
etter 4 ha vart pA Hunsfos i over
47 ar.

De forste arene her likte han
seg darlig. Han hadde noe vanske-
lig med & venne seg til skiftene.
Etterhvert ble det imidlertid bedre
og etter krigen har han likt seg
bra.

Han har hele tiden hatt en utro-
lig sterk helse og har aldri skof-
tet arbeid i disse arene,

Olav elsker & ga turer i skog og
mark. Han er en lidenskapelig
sportsfisker og tilbringer store
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deler av sin fritid ved Oggevain
hvor han har egen hytte.

Han liker videre sveert godt a
lese og da helst historie og menne-
skeskildringer.

Olav Omdal har innehatt en rek-
ke tillitsverv i foreningen. Fra
1963 til 1965 var han foreningens
nestformann, Han er fremdeles en
aktiv kommunepolitiker.

RL

Vi gratuterer

Nils Askekjer med T0 ars-da-
gen den 6. juli. Han hadde sitt ar-
beid i PM 3-4 inntil han i fjor hest
gikk av med pensjon.

Ole Holum med 60 ars-dagen 4.
juni. Han har sitt daglige arbeid
i sliperiet og har veert pa Hunsfos
i41 ar.

..Trygve Thorgrimsen med 60
ars-dagen 12. juli. Trygve treffes
til daglig i hollenderiet PM 1-2,
hvor han har vart siden 1951.

Gunvaeld Kristiansen med 60
ars-dagen 6. august. Han hadde
sitt virke i Otra inntil i 4r, da han
matte fratre av helsemossige
grunner,

Hakon Greibesland med 60 ars
dagen 4. oktober. Hakon, som har
sitt daglige arbeid ved Kalanderen
PM 2, er fremdeles sterk og ved
god helse. Han har vert ansatt pa
Hunsfos i hele 45 ar.

Leif Larsen med 60 ars dagen
den 28. oktober. Leif Larsen arbei-
der i hollendereiet PM 1-2 og har
vaert pa Hunsfos siden 1955.



Saht /é/’ 0/)/)/220/‘/930/72/2 eten

Jeg vil pa denne maten fa takke
mine arbeidskamerater og bedrif-
ten for oppmerksomheten og e
fine gaver jeg fikk da jeg sluttet.

Anders Lundevold.

Vi gratulerer med
50 drs dagen

Andreas Bakke, P.M. 5-6, 11.
september.

Jorgen Halvorsen, P.M. 1-2, 27.
september.

Magne Bakken, diskrulleavd. 28.
september.

Gunnar G. Honnemyr, renseriet,
21. oktober.

Oskar Johansen, sliperiet, 28.
oktober.

Thoralf Lintveit (Nai), cellulo-
sen, 12, november.

Jeg vil fa takke mine arbeidska-
merater i Cellulosen og bedriften
for den store oppmerksomhet som
ble meg tildel da jeg sluttet pa be-
driften.

Olav Omdal.

En hjertelig takk til mine ar-
beidskamerater i pm 1 - 2, skift 2,
for den oppmerksomhet som ble
vist meg ved min 60 ars dag.

Hakon Greipesland

Vi vil pa denne mate fa rette en
takk til Hunsfos Fabrikker for
turen som ble arrangert i ar.

Vi vil ogsa fa gi uttrykk for
den velvilje som er vist ved a la
dette bli et arvist arrangement.

Hilsen
Hunsfos fabrikkers pensjonerte.

DE FAR DET I

Den store gavebutikken

Boidjiber

har et veld av presanger til
store og sma

Skjennlitterzre og religigse
boker

Gaveartikler, handvesker og
bagger

Kjempeutvalg i leketoy

Fotoartikler

VENNESLA
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FOTBALL:

HUNSFOS FRA

Hunsfos b.i.l. har i ar hatt en fan-
tastisk suksess med sine to fotballag.
Aldri har vel Hunsfos stillt med =i
mange spillere, over 40 i tallet, og al-
dri har vel Hunsfos hatt si gode lag
som i 4r. Oppmann Harald Roeysland
og lagleder Sverre Thorsen har vir-
kelig gjort en flott jobb og fatt svei-
set sammen to flotte lag til & repre-
sentere bedriften.

Forste-laget har avfeid sine mot-
standere si overbevisende at det er
ingen tvil om hvem som er det beste
laget i 2. divisjon. Det spors om det i
det hele tatt er bedriftsfotballag pa
Serlandet som er bedre.

Andre-laget er ogsa blitt svert
godt og har laget en jevn, god se-
song. Dette laget er blant de beste i
5. divisjon.

Forste-laget apnet sesongen med
4 sla Reber 2—0 etter en jevn, hard
kamp. I neste kamp, mot Heie I, vi-
te laget rene «profftaktene» og
sendte Heoie hjem med 0-—-5 i kof-
ferten. Vige-Wall var neste motstan-
der og her vant Hunsfos 4—0 etter
rene oppvisningen. Bakerne bed pi
hardere motstand og de ledet faktisk
1—0 ved pause, men i 2. omgang
kom Hunsfos farlig tilbake og vant
kampen 3—1. Jernsteperiet hadde
ingen ting & stille opp med og Huns-
fos vant lett 4—0 etter enveiskjoring
gjennom hele kampen.

Varens beste kamp spilte Hunsfos
mot det sterke Posten-laget. I denne
kampen satte laget en rekord som
kan bli vanskelig & sla. De scoret et-
ter 15 sekunders spill etter et nyde-
lig innlegg fra vingen. Resten av
kampen spilte Hunsfos helt pa topp
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Sportsspaltene

¥ HUNSFOS BEDRIFTSIDRETTSLAG

SEIER TIL SEIER

og vant meget fortjent 5—1. I ne-
ste kamp kom reaksjonen. Hunsfos
fikk ikke til noen ting i det varme
juniveeret og et meget godt lag fra
Bankene banket Hunsfos 3-—0.

Reber var pa ny motstander og pa
ny en hard, men morsom kamp som
Hunsfos vant fortjent 2—1.

Jernsteperiet var neste og igjen
tok Hunsfos fram det store spillet og
vant 6—0 i oppvisningsstil.

Hostkampen mot Posten ble knall-
hard, men med 100 % innsats av gut-
tene ble det igjen seier over dette go-
de laget. 1-—0 ble seieren og ikke en
eneste svak plass pa laget.

Bankene var neste motstander og
ogsa denne gangen fikk Hunsfos pro-
blemer med dette laget. Bankene le-
det 3—1 til det gjensto noen fa mi-

nutter, men med en kjempespurt
klarte Hunsfos 3-—3, et resultat som
Bankene kan vere svaert godt for-
noyd med.

Vige-Wall mette ikke opp til sin
kamp mot Hunsfos, sa her kunne ba-
re Hunsfos innkassere poengene.

Hoestkampen mot Bakerne ble mest
«kattens lek med musen». Hunsfos-
guttene var best i alt og vant lett
5—0.

Forts. neste side



Torbjorn Olsen gav Oystein Larsen en flying start i sesongen, mens lag-
leder og linjemann Svere Thoresen bare kan konstatere at Harald
Royslands skuddia ikke er helt patent.

FOTBALL:

HUNSFOS FRA SEIER TIL SEIER

Forts. fra forrige side

Siste seriekamp, mot Hwie, ble
hard, men Hunsfoslaget samlet seg
fint og kunne gi av banen med en
fortjent 2—O0 seier,

Sesongfasit er da at Hunsfos I har
vunnet 2. divisjon helt suverent og
blir 4 finne i den fornemste divisjo-
nen neste ar.

Av lagets 14 kamper endte 12 med
seier, 1 uavgjort og et tap, og med
en malscore pa 40—9 og 25 poeng.

Vi gratulerer.

Hunsfos' 2. lag éapnet sesongen
med 4 sld Skatt & Trygd 2—1, helt
fortjent etter morsom kamp. Johan
G. Olsen var neste motstander og og-
sa her var Hunsfos sterkest og vant
3—2.

Kampen mot Heivold ble svart
jevn, men vare gutter klarte ikke 4
score, Det Kklarte Heivold og vant
dermed 2—0. Mot K.M.V. III leverte

laget en kjempeinnsats og vant me-
get fortjent 1—0.

Caledonien var et nytt bekjentskap
for Hunsfos og etter en morsom
kamp ble resultatet uavgjort 2—2.
Vart 2. lag spilte ogsi jevnt mot
Havn og Transport, (som spilte i 1.
div. i fjor), men Hunsfos hadde kee-
perproblem den dagen sa Havna
vant 4—1. Hoeie II motte ikke til
kamp, 2 poeng til Hunsfos.

Skatt & Trygd ble for sterke for
vare gutter da de meottes i hestens
oppgjer og matte tale 1—3 nederlag.
Johan G. Olsens lag slo ogsd vire
gutter meget ufortjent 1—0 i Kristi-
ansand. Her burde Hunsfos ha vun-
net med minst 4 mal.

K.M.V. III var neste motstander,
ny kjempeinnsats av Hunsfos og ny
seier. 2—1 seieren var heller i min-
ste laget.

Forts. neste side
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FOTBALL:

HUNSFOS FRA SEIER TIL SEIER

Forts. fra forrige side

Mot Heivold matte laget pa ny
strekke vapen etter jevn kamp, 3—2
ble tapet. Havn og Transport ble og-
sa for sterke for vart 2. lag, men pi
tross av 0—3 spilte vare gutter en
meget god kamp.

Hostkampen mot Hoeie II slo laget
ut i full blomst og rundspilte laken-
fabrikantene etter alle kunstens reg-
ler. 4—0 ble seieren, men den kunne
like godt blitt dobbelt sa stor.

Fasit for 2. laget blir 7 seire, 1
uavgjort, 6 tap, malscore 1822 og
15 poeng. Godt levert!

Som nevnt har 40 mann provd seg
pa lagene i ar. De mest brukte spil-
lere vil vi presentere,

Kjell Olsen, bomsikker i forsvaret.
Hunsfos beste i dr.

Keepere: R. T. Hildebrandt har
gjort en bra figur i 4&r med godt
spill. Tor Olsen rydder bra opp, har
spilt seg bra opp.

Backer: @ystein Arstad spiller ro-
lig, har god kontroll over ballen og
har noen farlige raid mot motpartens
mal. Kéare F. Abrahamsen stopper
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godt, er litt treg og ber beflitte seg
pa bedre avleveringer. Kjell Olsen er
bomsikker, forsvarets desidert beste
spiller.

Olav Ruud er «Klippen» pa 2. la-
get. Thorbjern H. Olsen har spilt bra,
god plasseringsevne, men bor legge
av seg de farlige etterslengene. Svein
E. Hansen spiller noe ujevnt.

Audun Ormshammer kjemper all-
tid bra, men blir noe lett. Svein
Bronbakk kom til Hunsfos i host og
har sa avgjort veert en forsterkning
i forsvaret. Jan S. Reber har ikke
kommet opp mot det han leverte i
fjor. Vidar Nordhagen har godt
blikk for spillet, moro at vare «old-
bhoys» tar pa seg skoene igjen.

Midthanen: @ystein Larsen er blitt
noe tung og treg, men kjemper
alltid pa topp uten at han er kom-
met opp mot det han leverte i fjor.
Veteranen Helge Nordhagen er sto
og sikker og kjemper meget godt.
Bjorn Olsen har en fin evne til 4 fa
med seg ballen, leverer gode pasnin-
ger og skyter godt, en av lagets be-
ste i 4r. Gystein Lie spiller fremdeles
bra, organiserer laget godt. Jan Hei-
seldal er sveert ujevn, burde bli bedre

med mer trening.

Lopere: Ole J. Tharaldsen er ecn
jevn sliter pa laget, meget god i ho-
despill. Trygve Ramsdalen er farlig
frampi mange ganger og sliter bra.
Edgar Sakariassen er en farlig ving-
spiller, noe dribleglad. Tar ofte litt
lange pauser. Roald Tennesen kan
enda sin fotball-ABC, selv om han er
blitt noe tung i bevegelsene. En god
hodespiller, typisk humersniier.
Svein Ove Tennesen er den store
goalgetteren pa laget. Han er utrolig
frekk foran mal og scorer de fleste
av Hunsfos mal. Rekkens store stjer-
ne. Knut O, Jeppestol er noe drible-
glad, arbeider godt, men humorspil-
ler. Harald Roysland er ogsi drible-
glad, men han er hissig foran mal og
sliter godt. Arild Tennesen er ikke
kommet i den form han var tidligere,

Forts. neste side



FOTBALL:

HUNSFOS FRA SEIER TIL SEIER

men han forseker 4 jobbe godt. Hel- lagleder i ar og har nedlagt et kjem-
ler ikke Sverre Hauglund har fatt pearbeid for 4 fa disse gode Huns-
det riktig til i ar, men ogsia han har foslagene. Bravo!
farlige raid pa vingen. Ref. T.
I tillegg til disse er det en rekke ———
spillere som har spilt en, to eller tre o
kamper og har vist riktig bra spill. \9 ofbaffaget pa
Disse komme 1 sa sterkere til- f)
' i i g anmarkstur

bake neste ar.
Det kan heller ikke unngas a nev-
ne Sverre Thorsen, som har veart

Som takk for den flotte innsatsen
var fotballaget i hest en tur til Aal-
borg, Danmark, hvor laget mette
det danske mesterlaget fra Aalborg
Verft. Laget, som fi dager for var
blitt dansk mester for firmalag, var
med respekt og melde adskillige
hakk bedre enn vart, men Hunsfos-
guttene leverte en kjempekamp tross
0--5 tap.

Laget vil benytte anledningen til
4 takke bedriften for den positive
innstilling og den hjelp de fikk i for-
bindelse med turen.

Vindbjart fikk stryk

Like etter Danmarksturen motte
Hunsfos Vindbjart i en vennskaps/
treningskamp og det fantastiske
skjedde at Hunsfos ikke bare spilte
: £t jevnt med Vindbjart, men gikk like
Toppscorer Svein Ove Tonnesen. godt hen 4 slo dem med 3—2. Fan-
2% «pinners i ar tastisk gjort. Vi gratulerer.

¥

i galledgng 2 4
al i oz i P} ‘,
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VESOY
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Etter at sesongen for det meste
kan sies 4 vere avsluttet kan vi si
oss godt forneyd med besekende
pa feriestedet vart.

Selvfolgelig var det a enske at
flere hadde fatt leid, men nar det
dessverre ikke er flere enn tre lei-
ligheter ma vi ha grunn til & veere
forneyd.

Til leilighetene var det ca. 35
stk. som fikk gleden av & feriere,
mens det hver trekning var opptil
20. Sa behovet for flere leiligheter
er sa absolutt til stede.

Nar det gjelder batene, sa har
de vert utleid regelmessig i hele
sommer, tilsammen ca. 150 gan-
ger.

Jeg vil pa styrets vegne gi stor
honner til enkelte av batleierne
for godt reinhold etter bruk, men
det er dessverre noen «griser»
enda. Men vi tror at ogsa disse far
gynene opp for at det er var egen
eiendom, som ber papasses av alle.

Jeg vil til slutt si litt om de fo-
restdende utbygningsplaner for
Vesoy. For det forste er det ut-
arbeidet en generalplan over hele
omradet. Denne gar i korte trekk
ut pa at det skal bygges 5 hytter,
et hus likt det navarende, samt
saniteranlegg med to toaletter -
handvask og dusj (kaltvann). Sty-
ret ser det som en absolutt ned-
vendighet at dette sanitzranleg-
get blir bygd forst, da de navear-
ende saniterforhold er aldeles
uutholdelige. Vi satser likevel pa
samtidig 4 fa oppfert 3 smé hyt-
ter (ca. 31 m?) na i host samtidig
med sanitszranlegget.

Som de fleste vet, er det bevil-
get en del penger til dette formal,
s den finansielle siden er forelo-
pig lpst. Verre synes det a4 vwere i
fa godkjent planene tidsnok, slik
at frost og sne ikke skal edelegge
planene med & fa realisert disse
ting for sommerferien 1971.

Det gjenstar da bare for styret
for Versy & onske alle hjertelig
velkommen neste Ar og takl:e for
i sommer.

For styret:
Thorbjorn H. Olszn.

BILEIER

Nyttig ekstrautstyr for enhver bil

Monter presisjonsinstrumenter som faréaller hva




Trykksaker
Stensilering

Diskruller

Alzsidensfry kkeriet

ALEF)A£RVEGEN — TELEFON 39328

VERN OG VELFERD

Noe a tenke pa.

Minst 9 av 10 ulykker skyldes
farlige forhold, farlige arbeidsme-
toder eller en kombinasjon av
disse.

Studier viser at farlige handlin-
ger som regel gjentas mange gan-
ger for det skjer en skade. Pa
samme mate kan et farlig forhold
besta i lengre tid for en skade inn-
treffer pa grunn av det farlige for-
hold.

Dette innbazrer at vi har mange
muligheter til a4 rette pa de farlige
handlinger eller farlige forhold for
det skjer en skade.

Vi kan gjore folgende:

— Oppmuntre de ansatte til a
melde fra om farlige forhold.
Nar et farlig forhold er opp-
statt, ma man rette pa forhol-
det med én gang. Hvis dette er
umulig, ma de ansatte bli gjort
kjent med hvorfor situasjonen

ikke kan endres. Hvis det er
nedvendig & utsette saken, ma
de ansatte underrettes om nar
forholdet vil bli ordnet.

— Nar du blir oppmerksom pa at
det utferes en farlig handling,
ma du straks korrigere den. La
arbeideren forsta at du ikke
godtar snarveier.

Oppmuntre arbeideren til a
diskutere sikkerhetsprobleme-
mene pa arbeidsplassen.

— Krev at arbeiderne bruker det
riktige personlige utstyret som
firmaet har skaffet til veie for
vedkommende arbeid.
Oppmuntre dem til a bruke
vernefottey. Nar det kommer
til stykket, er det de ansatte
som tjener mest pa at det ikke
oppstar skader.

Husk at intet arbeid er sa uopp-
settelig eller viktig at vi ikke kan
ta oss tid til & gjore det sikkert.
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I Lukas ev. i6. kap. vers 16 slar
det: Loven og profetene hadde sin
tid inntil Johannes; fra den tid
forkynnes evangeliet om Gude ri-
ke, og enhver trenger seq inn i del
med malkt.

Ndr mennesket ikke kan bli
frelst ved lovgjerninger, sd er det
bare en ting som kan frelse fullt
og heilt, og det er a4 tro pd ham
som Gud har utsendt, Jesus. A
trenge seg inn i Guds rike med
makt, det gjor en ved wvirkelig
soke Jesus i bonn. Du vil kanskje

DO@DSFALL

Otto Fredriksen, Vennesla av-
gikk ved deden fredag 23. julii ar.
Otto Fredriksen var i mange ar
ved Hunsfos og han hadde ogsa et
langt medlemsskap i Hunsfos Ar-
beiderforening. Han ble tilmeldt i
1933 og ville snart gjort seg for-
tjent til forbundets 40 Aars nal.
Dessverre sa sviktet helsa de se-
nere aAr og na var altsa hans tid
omme. Vi vil minnes en god ka-
merat og lyser fred over Otto Fre-
driksens minne,.

Med William Abrahamsen har
vi mistet enda en av vare staute
veteraner innen Hunsfos Arbei-
derforening. Onsdag 15. juli fikk
vi beskjeden om at William var
avgatt ved deden, 65 ar gammel.

Han hadde mange ar pa Huns-
fos og han hadde sin arbeidsplass
i valsesliperiet. Hunsfos Arbeider-
forening har han vert medlem av
i 35 ar.

William vil bli husket som en
lun og hyggelig mann som hadde
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st at du har bedl og ikke fatt svar,
men da vil jeg si: Hvis du virke-
lig av hjerte soker en ling som du
trenger, sa far du det ogsd. Jesus
sa at vi skulle be og ikke bli tret-
te, sd hvis du foler deg trett, sd
vil Gud styrke deg ved sin hellige
and, og den som soker Gud mi
tro at han er til og at han lonner
den som soker ham. For uten lro
er det umulig a tekkes Gud.

Frelsen er i grunnen veldig en-
kel, ja mye enklere enn mange
tror, for ndr du erkjenner at du
trenger til frelse, og ikke er egen-
rettferdig da vil du vere frelst i
samme stund som du soker ham.
For Jesus har jo selv sagt at den
som kommer til meg, vil jeg ing-
enlunde stote ut, og det gjelder
ogsd for deqg, samme hvor skrepe-
lig du er. Amen.

lett for a4 smile og gjorde det lyst
rundt seg. Vi savner en god ka-
merat og lyser fred over hans
minne.

*

Thomas Olsen, Moseidmoen, av-
gikk ved deden 14. juli i ar. Vi
kjenner Thomas gjennom mange
ars virke pa Hunsfos. Tildels pa
taugbanen og Alefjer, fra den ti-
den det var aktuelt. T de senere ar
fra renseriet og cellulosen.

Vi minnes Thomas som et be-
skjedent og vennlig menneske og
en god arbeidskamerat.

Fred med ditt minne.

%

Olav Homme, Graslia, avgikk
ved deden 25. mai i ar. Homme
var en velkjent skikkelse iblant
oss. P4 Hunsfos var han 1 mange
ar og han hadde ogsa i ar 40 ars
medlemsskap i Hunsfos Arb.fore-
ning.

De siste par ar var han en av
vare pensjonister som etter man-
ge ars tjeneste kunne trekke seg
tilbake i slutten av 1967.

Na var hans tid omme og vi har
mistet en staut og god kamerat
som vil bli saknet blant oss.

Fred med ditt minne.



Ny grunnforsikring til
erstatning for F.S.H.

Som man vil ha merket har det
vaert endel avstemning pa bedrif-
ten i den senere tid. En av avstem-
ningene gikk ut pa om vi skulle la
F.5.K. bli avlest av en ny grunn-
forsikring.

For a ha grunnlag for stillingta-
gen til den saken er det blitt

DO@DSFALL

12. mai kom det sergelige bud-
skap at Olev Bakken var avgatt
ved deden. Med Olav Bakken mis-
tet vi en av vare mest trofaste
venner.

Han hadde sin arbeidsplass pa
holl.sal 1—2 og var en lun og
hyggelig mann vel ansett av alle.

Til Hunsfos kom han i 1920 og
hadde saledes 50 ar ved bedriften.
Han ble tilmeldt Hunsfos Arbei-
derforening i 1927 og mottok for-
bundets 40 ars nal ved en tilstel-
ning pa Hunsfosheimen i 1969.

Vi lyser fred over Olav Bakkens
minne.

I begynnelsen av juni var det at
sorgen slo ned blant oss da vi fikk
melding om Arne Emil Andresens
bortgang. Dette var en serlig tra-
gisk hendelse som satte oss ufor-
staende overfor livets harde reali-
tet. Dette var sa uforstielig. En
ung mann i sin beste alder, knapt
27 ar, var borte.

En mann som var en av V‘gl.l"(l
mest ansette kamerater. Ikke bare
som arbeidskamerat, men ogsa
som menneske var han i besittelse
av egenskaper som vi kunne ha
onsket at flere av oss var medeiere
til. Vi vil sakne en venn og minnes
et godt menneske.

Fred med ditt minne.

spredt opplysningsmateriell i form
av brosjyrer rundt i fabrikken. I
tillegg er 3 medlemsmeter blitt av-
holdt i samme anledning.

]

Avstemningen ble lagt over 3
dager og til klokkeslett som tilsa
at alle 4 skift hadde anledning til
a stemme. Man skulle dermed tro
at forholdene var lagt til rette for
en avstemning som ville samle
mange stemmer.

Oppslutningen om avstemningen
ble darlig. Vi samlet 143 stemmer.
100 stemte for den foreslatte over-
gang til grunnforsikring. 42 stem-
te mot og 1 stemme var blank.

Na ville man tro at dette som
betydde en vesentlig forbedring av
stenadene ved medlems ded og
dermed en sikring av den etterlat-
te familie ville vaert en stor sak.
Dette betyr ogsa en ekning av
kontingenten med kr. 1,25 pr. uke
som man vil anse for 4 vare en
sak som wvanligvis er brennbar.
Det sa ikke slik ut i dette tilfelle.
Nar vi sier at kontingenten ckes
med kr. 1,25 pr. uke sa vil vi sam-
tidig nevne at f. eks. 1 1930 tilsvar-
te kontingenten droye 6 9% av net-
to minstelenn i papirindustrien, 1
1931 droeye T %.

Den vil na etter at nevnte for-
heyelse har funnet sted, tilsvare
1,4 9 av netto minstelenn. Vi ta-
ler na om kontingent til forbundet
og ser hva vare kamerater tidlige-
re betalte for medlemsskapet.
Hvis man sa tar i betraktning de
forskjellige steotteordninger og
forsikringer som er underlagt kon-
tingenten vil man se at vi har en
meget rimelig kontingent.

“Til sammenlikning kan nevnes
at Jern- og Metall-forbundet
vil kontingenten fra nyttar veare
kr. 9,— pr. uke.

K. B.
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T.V.-OPPTAK PA HUNSFOS

At samarbeidsprosjektene pa
Hunsfos er omfattet med stor in-
teresse utenfra har wvel noen og
hver merket. Vi har i den senere
tid hatt mye bedriftsbesok i den
anledning, bade fra inn- og utland.

N4a vil vi pasta at det kan vare
tvil om det tjener var sak at vi far
sa mye PR omkring disse tingene.
Man vil i en slik situasjon ha lett
for & stille sterre forhapninger til
prosjektene enn vi med rimelighet
kan forlange.

Dermed gir vi oss selv en nese-
styver den dagen vi ser realistisk
pa saken og oppdager at vi ikke er
hva andre vil ha oss til a veare.
Vi har tro pa saken og at vi er in-
ne i en gunstig utviklingsperiode,
javel, men det er tross alt ikke ro-
senreodt det hele. Vel, vi har vel
heller ikke forsekt a fortelle noen
det.

Men tilbake til interessen uten-
fra.

I dagene 21.—24. september
var fjernsynet pa Hunsfosvisitt.
De foretok endel opptak og interv-
juvirksomhet som et ledd i en pro-
gramserie som starter 1 januar
mnd. og vil g4 over 5 program-
mer a 15—20 min. Opptakene er
fra forskjellige bedrifter. Forste
sending er savidt vi erfarer 4. ja-
nuar,

Na skal det bli moro a om det
er noe i de forlydender som verse-
rer, at Roger Moore har funnet
sin overmann i pm 3 —4 og at
Matt Dillon og Festus har sekt
ansettelse i renseriet.

Kitty skal vistnok i finpapiret
og det sies at de tekn. funksjonee-
rer har tilbud inne pa Ingrid Espe-
lid.

VENNESLA

Flere og flere gior sine innkjop i
LAVPRISBUTIKKEN

De vet det lonner seg

VELKOMMEN TIL LONNSOM HANDEL

LAVPRISBUTIKKEN

VIKELAND SAMVIRKELAG
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Sterke Vennesla-protester
mot prisstigningen

Vennesla og Mosby faglige Samorganisasjon har pa felles fagfore-
ningsstyremote vedtatt felgende resolusjon, som er oversendt regjer-
ingen Borten:

TIL DEN NORSKE REGJERING.

Vennesla og Mosby faglige Samorganisasjon ser med bekymring pa
den sterke prisstigning som finner sted, og vi mener a kunne forlange
at Regjeringen mé g4 til handling for 4 begrense dette. Det er ikke
nok at statsrad Varvik seg om hans oppfatning av ansvarsforholdet
ved prisstigningen og derved legger det over pi fagorganisasjonen
(ifr. lennsoppgjeret 1970.)

Vi ser og herer at det blir foretatt priskontroller og konstatert
agerhoye avanser. x

Men hva skjer med disse priser som man konstaterer er skyhoye og
urimelige.

Ingenting, absolutt ingenting.

Hva gjores for 4 bremse prisekningen pa vare dagligvarer som
f. eks. melk og bred?

Svaret er: Ikke noe som helst.

Om regjeringen er av den oppfatning at det norske folk vil se pa
dette uten & reagere vil man snart merke at man er desorientert. Pris-
utviklingen tar na slike dimensjoner at vi vil spa politiskbetonte
aksjoner som en daglig foreteelse innen norsk arbeidsliv i den near-
meste framtid.

Dette er en utvikling som ikke er enskelig, men nedvendig p.g.a.
regjeringens manglende vilje til 4 rette opp forholdene. Denne situa-
sjon er i ferd med 4 tilspisse seg og vi ser det som var plikt 4 forseke
4 bremse denne uheldige utvikling i vart samfunn som kan gi skade-
virkninger det kan ta lang tid & rette opp igjen.

Vi henstiller derfor til regjeringen snarest & ta i bruk virkemidler
mot den sterke prisstigning som finner sted.

Forts. neste side

Prisstigningen meliom 15. januar 1969 og 15. juli 1970: -
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Prisindeksen
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Husteie og vediineheld P

Tallene bygger pa den offisielle prisindeksen og er beregnet for gjennomsnittstamilien. Utarbeidet av Stalistisk Sentralbyra.
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Ronnevigs brus kr. 0,70 pr. flaske

FAS HOS

Kar[g mordvold

Hunsfos - Telefon 39670 — Moseidmoen - Telefon 39336

Sterke Vennesla-protester

Arbeiderkonferansen 1970 for Vennesla og Mosby, hvor 56 tillits-
menn fra hele arbeiderbevegelsen i Vennesla var representert, gikk
ogsa sterkt imot den navarende regjerings prispolitikk, eller mang-
lende sidan, og sendte denne protest fra konferansen:

Vi konstaterer at gjentatte henstillinger til regjeringen Borten
om & gette i verk tiltak for 4 bremse opp den enorme prisstigning,
som i dag truer med 4 uthule resultatet av siste trafiffoppgjor ikke

har fert fram.

Vi mener na tiden ma veaere inne for LO & vurdere & gripe til ster-
kere politiske maktmidler, ogsa mellom Stortingsvalgene, enn hittil.

1 1y av alvoret i var henstilling vil vi be regjeringen Borfen na a
giere sitt til at slike tiltak ikke blir nedvendig.

NATURVERNARET 1970

Skal det praktiseres som felgen-
de? Her pa Hunsfos ble Natur-
vernaret 1970 kobla inn i forbin-
hindelse med en ekstraordinger ren-

Streik pa
Hunsfos

Hunsfosarbeiderne sluttet fuillt
epp om streiken mot regier-
ingens budsjettforslag. Alle i
de daggaende avdelinger -
renseri og skjereavdeling del-
tok og markerte tydelig sin
misnaye mot den ekonomiske
politikk som blir fert i dag.
Streiken gikk rolig for seg
og det kem ikke til episoder
av noe slag.

gjoringsprosess som foregikk og
fortsatt foregar pad denne maten:
En del arbeidere vandrer rundt i
fabrikken og spreyter pa kjemiske
stoffer bade heyt og lavt (og tro
meg, de sparer ikke pa stoffet).
Dette leser da opp felt og olje,
storkna fibermasse og mye mye
mer. Videre blir det spylt ut i klo-
akken, som igjen ender i Otra uten
mellomlanding.

Hvor mye forurensing kjemi-
kaliene forarsaker vet jeg ikke,
men olje og fett, fiber og annet
skrot det forurenser, det vet jeg.

Hapet er: at denne form for na-
turvern bare vil forega hvor det
blir proklamert et sidant ar. Plan-
messig slipping av fibermasse er
en langt sterre forbrytelse mot
var natur, men mere om det siden.

A K.
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Kaffekryssord nr. 2
A P 317 PN VN P I

73 AR F,}

4 3 /b /7
T
i 72 7 2/
g 23 L N b3
2 AP 28
29 30 3/ 32 '3
13y 35
34 7 k¥4 39
s -

] 7 I‘/Z

73 ¥y 7 % S
. |

¥?
MNavn _ Avd. ) Skift nr.

KAFFE — KRYSSORD nr.

SVAR PA GJETTEKONKUR-
RANSE I NR. 2-3,

[ i1 v I _TF_E M
1-2 : ;'»-” 2 ‘iuA h: f f E ; .f T? 1. Katolsk bispelue.
03 = 7 7 2, Estland, Lettland og Litauen.
Klvulsle LIV Rlg|DF|L|1 ]S 2
Pl v [ple [ [elalrlclsdT 3. Karl I. Stuart.
25 Tk al Fre vl el e lnle e 4. Dommeren Samuel.
SRE AN ArIEnrnGn 5. Foreningen til Skiidrettens
i PP AR L R A E fremme,
£¥v Ell | xLE ”,Q viE K "'5 RlC w,.q 6. Gabriel Scott.
mlU [ Flabe x| s LelR]s [ |7 lelr 7. Tonsberg.
Plslalofe i [klk[E|v]alerlelr 8. Roros.
dAE A AR 2RGEaanan 9. Zippora.
maal‘iv oY [ |rle|n] 6_‘J 10. Veikko Hakulinen,
Redaksjonen ble formelig nedles-
set med riktige lesninger pa var Det var ingen som klarte fullt hus
kryssord i forrige nr. denne gang, men tre ekstrapremier,
De heldige vinnere av 1 kg. kaffe 4 en pose twist, for god besvarelse
ble: tilfalt:
Kjell Gundersen, PM 3-4. Olav O. Skomedal, PM 5-6.
Per Sigmund Leyte, PM 1-2. Ragnvald Mjaland, Renseriet.
John Liane, PM 3-4. Tone Skomedal, Salen.
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NOKKELORDENE

VANNRETT LODDRETT
1. Ma treet gjennom 1. Lim
10. Er Richard Simonsen 2. Grevskap
14. Dansk showmann 3. Stand
16. Kaldt sted 4. Byra
18. Hulmal 5. Preposisjon
19. Ikke alt 6. Del av papirmaskin
20. Dessert 7. Naboer
22. Nasj. merke 8. Tall
23. Gammelt fylke 9. Vil Feiring til livs
25. Fugl 11. Etterbehandlingsmaskin
26. Sletter 12. Flyttet
27. Oppfinnelse 13. Gar til hollenderiet
28. Fork. 15. Del av bok (fork.)
29. En av de fire store 16. Dessert
31. Brukes i hollenderiet 17. Ile
33. Sperreord (dialekt) 21. Sykdom
34. Bilhy 22. Pris-innstifter
25. Kjent gartner i Kristiansand 23. Telegrambyra
26. Hulmal 24, Syndikatets
37. Elv 25. Ritual
38. Bomme 30. Skandinavia
40. Tellus 32. Konjuksjon
42, Beskjed 39. Drikk
43. Gli 40. Svensk kor
45. Maltid 41. Host-tid
46. Dumskalle 42. Fangstredskap
47. Forbryter 44, Ytret
Tre vinnere far hver sin kilo kaffe.
Lykke til.
ORDGATE
Ordet kan til herskertittel bli feyet. og i tobakk bl. annet, er ordet.
Det gyldne - - - - engang noe enk- Hvilket ord er dette?
lere gjorde.
Det forekommer i toyet Losninger ma vare i redaksjonen

innen 1. desember.

HUNSFOSARBEIDEREN

INNBYR TIL
FOTOKONKURRANSE

Motiv: A. Julemotiv . — B. Barn i lek — C. Stemningsbilde
Format: Minimum 9x12 ¢m — Innleveringsfrist 30. januar 1970

Navn og motiv mi skrives bak pi bildet. De beste bildet blir offentlig-
gjort i H.A. Juri: R. Lian og A. Gusland
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UZ‘S foroken
— Jeg horer at Kalle har begynt
a jobbe?
— Ja, det er riktig nok — det fin-

nes faktisk folk som gjor hva som
helst for penger.

HOS LEGEN

Et eksempel pa at legen er var
tids sjelesorger fikk man ved a lytte
til denne replikkvekslingen mellom
to damer pa et ventevarelse:

— Gid, nu har fru Jensen veert
inne hos legen en halv time.

— Ja, du store min, hun kan da
vel ikke veere syk?

Det var en mann og en kone langt
ute pa landsbygden som ikke var
vant til «finheter». Men si skulle de
ha kalas, sA hun la fram en fin suk-
kerklype i ekte selv. Mannen koin,
si klypen og lurte pa hvorfor den la
der.

— Jo, sa konen — den sukkerkly-
pen fikk wvi jo til selvbryllupet, og
jeg la den fram for ikke a glemme
den, for det passer jo fint 4 bruke
den i kveld.

— Den slags kan vel ikke brukes
til noe, sa mannen.

- Jo, sa konen, det er sa uhygie-
nisk nar dere karer gar ut og stiller
dere bak huset, og etterpa putter
fingrene i sukkerskilen.

Utpa kvelden kunne ikke konen
finne sukkerklypen, si hun spurte
mannen hvor han hadde gjort av den.

— Klypen, sa mannen, Den hengte
jeg pA spikeren bak huset.

26

Har De hort om karen som fulgte
et korrespondansekurs i body-buil-
ding. Da kurset var over, skrev han
et brev:

-— Jeg har na avsluttet Deres kurs
i kroppsoppbygging.

Jeg ville vare takknemlig om De
ville sende meg musklene pr. etter-
krav.

I et stort amerikansk fengsel sam-
let direkteren alle fangene i lufte-
garden for 4 tale til dem.

— Jeg har gleden av 4 meddele at
i morgen far vi se statens guverner
blant oss, sa han.

— Endelig! lod det fra en fange.
Det var virkelig pa tide at han ble
satt fast!

@
JA VISST
Kristian var i frisersalongen for
a klippe seg.

— Hvordan vil De ha haret, sa fri-
soren.

— Satelittfasong,
—Satelittfasong, hva er det?

— En sving rundt méanen, svarte
Kristian.

— Jeg har aldeles ikke sagt at du
er noen drukkenbolt, Pettersen. Jeg
sa bare at du har en diger formue i
tomflasker!

Er ikke den torsken der vel
gammel, fiskehandler?
— Nei, den er sprell-levende,
~— Ja, og hva sa? De er jo levende
ogsi, ikke sant?

Jeg skulle ha et kilo appelsiner
til min svigermor, sa Nilsen fra Ki-
len, da han var innom butikken. - -
Men si meg, er de spreytet med noe
giftig ?

-— Nei, det ma De ordne selv, sa
frukthandleren.

_



Rodenstod 3 Deres utseende

vinner med en
Rodenstock-Brille

3_7(am? 7. Lun decm&t

OPTIKER — URMAKER

CERTINA
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ALLRISKFORSIKRING
FELLESGARANTI

OFTIKER RMAKER
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Mye nytt i TINN
til enhver anledning
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“of Scandinavia

Benklzer i 55 % Terylene og 45 % uill, ' Bladress.
Stoff, design og passform - en enhet - HELSTBPT! Stoff, design og passform - en enhet - HELST@PTI

A-8 NORSKE KONFEKTIONSFABRIKER A5 NORSKE KONFEKTIONSFABRIKER
__ *

M oseidmoen

KONFEKSJON

Jnneh : Ole Thowassen




