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Den ckonomiske situasjon

Tariffoppgjoret i var bygde pa
visse forutsetninger om den oko-
nomiske utvikling i tariffperioden.
Det var lagt fram prognoser over
prisutviklingen og reallennsutvik-
linga. Oppgjoret ble tilpasset den
okonomiske situasjon. Gjennom
spesielle tillegg var partene enige
om at lavtlennsgruppene skulle fa
en rimelig del av velstandsutvik-
linga.

Na viser det seg at disse prog-
nosene for pris- og reallennsutvik-
linga slett ikke har holdt. Prisut-
viklinga har vokst den gode Bor-
ten langt over hodetl og regjeringa
har ikke pa noen méate vert sitt
ansvar bevisst. Den sterke pris-
stigninga har i s@rlig grad gatt ut
over lavilennsgrupper. Med bak-
grunn i denne situasjonen var det
ogsa at Landsorganisasjonen sam-
menkalte til ekstraordineert repre-
sentantskapsmete den 20. nov. LO
fant det nedvendig 4 ta et initiativ
til dreftinger med myndighetene
og situasjonen har vert dreftet
med regjeringa i flere moter.

Overfor regjeringa har LO fore-
slatt felgende tiltak:

1. Midlertidig prisstopp ut aret
1971.

2. Bevilgninger av ekstraordine-
re subsidier til nedsettelse av
prisen pa viktige matvarer.

3. En ytterligere tilstramning i
kreditten fra private kreditt-
institusjoner.
Representantskapet sluttet seg

enstemmig til det initiativ som LO
har tatt, og forutsetter at de ved
siden av de tiltak som LO har fore-
slatt ogsa skjer en skjerpet pris-
overvaking fra myndighetenes si-
de. Denne overvaking ma omfatte
alle grupper i samfunnet.

Representantskapet fraradet lo-
kale og tilfeldige streikeaksjoner
av politisk karakter, idet dette pa
det navaerende tidspunkt kan fere
til en fastlasing av situasjonen og
umuliggjere videre forhandlings-
framstet som LO har tati initia-
tiv til. ;

Det ma fortsatt veere Sekretari-
atets oppgave a folge utviklinga,
og foreta det som matte veere nad-
vendig for a ivareta medlemmenes
interesser.

Redaksjonen onsker sine lesere
en riktig GOD JUL og et GODT
NYTTAR og takker for den inter-

esse som er vist i aret som gikk.




PA JUMBOPLASS

Utlendinger smiler nar de far
hore at vi i Norge har en pen-
sjonsalder pa T0 ar, og at vi sam-
tidig fremhever var hoye leve-
standard. Hvordan rimer dette, vil
de vite, og forteller at pensjons-
alderen er en del av et folks leve-
standard.

1 slike tilfelle er det ikke stort
annet a4 gjere enn a innremme at
vi har den heyeste pensjonsalder i
Europa. I Irland er den visstnok
like hey, og alle vet at leve-
standarden der er ikke noe a
skryte av. Folk med kunnskaper
pa disse omradene kan slike ting.

Fagbevegelsen har gjennom
mange ar prioritert krav som har
med arbeidstidens lengde & gjore
— deretter kom feriens lengde.
Vi ma vel innromme at det lenge
har vert slik at vi har brukt for
lite av vare ressurser til 4 bedre
pensjonistenes kar, Men 1 hand-
lingsprogrammet som LO's kon-
gress 1 1969 vedtok, ble pensjons-
alderen satt forst. Den matte sen-
kes til 65 ar, og innen spesielle yr-
ker der det fysiske og psykiske
slitet er en swmrlig hard pakjen-
ning, matte den senkes til 63 ar.
«De eldre lennstakerne har ogsa
krav pa, etter endt yrkesliv, 4 fa
de beste muligheter til en samlet
fritid til egen utfoldelse«, heter
det i handlingsprogrammet. Disse
ordene kan ikke oppfylles uten at
pensjonistene sikres et forsvarlig
okonomisk grunnlag. Folkelryg-

dens satser ma heves, slik at in-
gen lvinges til a fortsette 4 arbei-
de etter fylte 65 ar.

Forste omgang kan vi vente at
pensjonsalderen blir senket til 67
ar. Det er et framskritt, men et
godt framskritt blir det forst hvis
man apner adgang til aga av med
full pensjon tre ar fer man nar
denne alderen, hvis man onsker
det. Den tiden som na sarlig in-
dustriarbeidere opplever, men en
rivende teknisk utvikling som ofte
forandrer hele deres arbeidssitu-
asjon, gjor det seerlig viktig a fa
gjennomfoert elastiske bestemmel-
ser om pensjonsalder. Malet ma
vere en pensjonsalder pa 65 ar,
med adgang til 4 slutte nar man
er 62 ar, eller 68 ar. De som vel-
ger fortidspensjonering ma ogsa
fa full pensjon. En slik reform har
liten hensikt hvis man gjennom-
forer den pa en mate som forer
til at vi far en lavtlennsgruppe
blant pensjonistene. I dag har vi
det. Mange blir fortidspensjonert
gjennom vart trygdesystem og
blir henvist til a leve av uferepen-
sjon eller dagpenger fra arbeids-
loshetstrygden. Det er en ydmy-
kende avslutning pa et langt yr-
kesaktivt liv, og i mange tilfelle
betyr det en urimelig reduksjon
av levestandarden de er vant til.

Vi ma ikke lenger tillate oss &
ligge pa jumboplass i Europa i
pensjonssaken.

(}’Z;j bukse ti jul!

Vi har et enormt utvalg fra

i alle farger og storrelser

Kloverhuset

VENNESLA MANUFAKTUR




Uttalelse om ville streiker

LO’s representantskapsmote ved-
tol- fredag 20. november 1970
folgende uttalelse:

I lgpet av hesten har man i Nor-
ge opplevd noen spredte tilfelle av
sakalte ville streiker. Landsorgani-
sasjonens syn pa dem er vel kjent
gjennom kommentarer som er gitt
i de aktuelle tilfellene.

Landsorganisasjonens represen-
tantskap er klar over at ville eller
tariffstridige, streiker ofte har sin
bakgrunn i uheldige arbeidsforhold
og arbeidsvilkar som skaper mis-
noye blant de ansatte. Det er ikke
mulig 4 lese slike problemer ved
hjelp av ville streiker. De kan ofte
ha store ringvirkninger og fore til
konsekvenser for mange andre ar-
beidsplasser. Hvis man skulle bru-
ke ville streiker som et alminnelig
virkemiddel, ville det bli kaos.

Det, er ikke lenger noen tvil om
at den misnoye som matte eksiste-
re med arbeidsforhold, i noen til-
felle blir utnyttet av SUF i den
hensikt 4 skade fagbevegelsen og
dens lovlige valgte organer. SUF
er ikke forst og fremst opptatt av
a4 bedre arbeidsvilkarene for de
fagorganiserte, men av a fremme
sine egne, snevre politiske mal,
som etter deres eget utsagn er
proletariatets diktatur. De god-
kjenner metoder som ikke har noe
med demokrati 4 gjere. Dette kom
serlig tydelig fram pa det opp-
klaringsmetet som Jern og Me-

talls avdeling 1 i Oslo arrangerte
denne maned. I de tilfelle vi har
opplevd slike konflikter, har det
alltid vert de lovlige valgte or-
ganer i forbundene som til slutt
har lest dem. Representantska-
pet vil understreke dette.
Arbeidsgiverne ma vare sitt
ansvar bevisst ved 4 serge for at
tvister blir lost med vare tillits-
menn i bedriftene pa en hurtigere
og mer positiv mate enn det har
vaert eksempler pa tidligere.
Landsorganisasjonen har del-
tatt aktivt i arbeidet med a gjen-
nomfere lover og avtaleregler som
skal gjelde for lesningen av tvi-
ster mellom organiserte arbeids-
takere og arbeidsgivere i vart
land. Det nett av lov- og avtale-
regler som eksisterer, er blitt
langt bedre i dag enn det var for
noen tiar siden. Dette arbeidet ma
stadig feores videre bade pa sen-
tralt og lokalt plan. I den forbin-
delse er det grunn til 4 papeke at
slike avtalebrudd som de ville
streiker representerer, vil virke
som en belastning og kan sinke
arbeidet med 4 fa bedret arbeids-
forholdene for de ansatte.
Representantskapet vil i denae
forbindelse understreke at over-
enskomstregler som ikke svarer
til dagens behov, skaper misneye.
Det er derfor viktig at forbun-
dene folger neye med i det som
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JULEKNASK, FRUKT og BRUS
kioper De best og billigst hos

Kar[y Nordoold

Hunsfoss - Telefon 39670
Moseidmoen - Telefon 39336
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21. og 23. oktober ble det arran-
gert en familiesammenkomst pa
Hunsfos.

Programmet var lagt opp med
sikte pa a gi familien til de ansat-
te anledning til & bese fabrikken
og fa en innfering i bedriftens for-
skjellige forhold. Tilstelningen ble
apnet i Velferden ved at Salve Aas
onsket velkommen og refererte
det opsatte program.

Dir. Lie som {forstemann, tok
for seg bedriftens eierforhold, an-
satte, bedriftens skattemessige be-
tydning for distriktet o. s. v. Bl «.
nevnte han at skattetrekk hos de
ansatte innbrakte samfundet 5,75
mill. kr. i 1969. Videre kom han
inn pa bedriftens ekonomiske og
produksjonsmessige stilling.

Ottar var neste mann i ilden og
tok for seg rastofftilberedningen
ved slipeprosessen og cellulose-
produksjon. Han forklarte hvordan
man ved de forskjellige prosesser
nedbygger veden til den enkelte
bestanddel i fiber. Likesa presen-
terte han tilslutt den selvkonstru-
erte fiberfamilie, noe som var en
god illustrasjon av sterre og min-
dre problemer i denne sammen-
heng.

Angsund var inne pa de for-
skjellige masse- og papirkvalite-
ter. Han tok ogsa for seg papir-
maskinenes produksjonsmulighe-
ter og hvilke typer papirmaskiner
vi har.

Helland var naturlig nok mest
interessert i at maskinene trenger

skjer innenfor deres organisa-
sjonsomrader, Serlig ma de leg-
ge vekt pa a4 fa avtaler som er i
pakt med den teknologiske utvik-
ling og de faktiske arbeidsfor-
hold.

Landsorganisasjonens sekreta-
riat palegges & gi forbundene all
mulig stette i dette arbeid.

kilowattimer for a ga rundt. Ogsa
at det pa Hunsfos befinner seg ca.
1800 motorer som trenger noe
sant som 12000 kilowatt daglig.
Av dette dekker eget kraftverk ca.
det halve.

Nar det gjelder utnyttelse av
vannkraften ellers sa er det bare
slipeapparatene i sliperiet som
bruker den, resten er elektrisk
drevet.

Sehol og Fleicher gikk i detalj
gjennom papirkvaliteter og de for-
skjellige krav som stilles til disse.
Likeledes var de inne pa kontakt-
forholdet bedriften matte ha til
kunden.

Salve Aas tok for seg personal-
forholdene. Hvordan man kan péa-
virke miljoet ved forskjellige til-
tak. Han var ogsa inne pa be-

driftslegeordningen — vernear-
beidet og tilslutt samarbeidspro-
sjektene.

Etter innledningen ble det fore-
tatt en runde i bedriften hvor ve-
gen ogsd var lagt innom fagfor-
eningskontoret. Det var anledning
for de som ensket det til a bese
spesielle steder i bedriften, f. eks.
der hvor ektefelle, far eller mor
arbeider til daglig. Etter visitten
samlet man seg i velferden igjen
til kaffe og kaker (brus til barna).
Fagforeningens representanter
K. B. Andresen og T. Hildebrandt
orienterte litt om fagforeningen
og hva den star for. De gjorde det
ogsa klart at denne tilstelningen
var et resultat av diskusjon mel-
lom fagforening og bedriften.

Tilslutt rettet de en takk til de
fremmotte for interessen som var
vist liltaket wved den store opp-
slutning og en takk til bedriften
for at det ble lansert.

Oppslutningen over de to kvel-
der var ca. 250 personer og vi had-
de inntrykk at det var et meget
positivt tiltak.



JULEBUTIKKEN i Vennesla sentrum

MASSEVIS AV FLOTTE GAVEPAKKER TIL
HENNE OG HAM

KULOR

TJEN MER?

Gjor Deres JULEHANDEL i
LAVPRISBUTIKKEN

stedet med de virkelig lave priser.
En mengde ekstra gode tilbud er

na framlagt.

LAVPRISBUTIKKEN
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OM PRISUTVIKLINGA - JULEMAT

Klaus Engesland, Pakkeriet.

De tillegg som ble gitt i var er oppspist og kjepe-
kraften til jul i ar er synkende. Vare organisasjo-
ner ma gjore alt til at prisstopp blir iverksatt og
neyaktig overholdt. Jeg reiser ingen sted i julen -—
juleaften spiser vi ribbe og juledagen lutefisk og
risvelling.

Ivar Isaksen, Skjeresalen.

Ja, jeg ma si at prisene er betydelig hayere i ar.
Kjopekraften er vel noenlunde den samme som 1
fjor. L.O. ber ha en skarp kontroll med prisutvik-
linga og stadig kontrollere regjeringa.

Jeg er som regel hjemme i jula, da far jeg besok
av mine senner. Vi spiser ribbe og surkal og koser
08s pa juleaften.

Erling Kirkebo, Rammesnekkeriet.

Jeg har fulgt noye med i prisene pa matvarer.
Det viser seg at prisene oker. De som skal kontrol-
lere, prismyndighetene og dets mannskaper ma
styrkes. Prisindeksen gir ogsa gale utslag, fordi den
har tatt med seg luksusvarer, som den vanlige ar-
beider ikke har rad til. Spisevanene har jeg med
meg fra vestlandet; vi bruker mye pinnekjott eller
saueribbe som julemat, Jeg reiser ingen sted i jula.

Reinhard Bjoraa, P.M. 5—6.

En ma gjore regning med at det blir adskillig
utslag i kjepekraften blant folk.
dyrere a gjore julehandel i ar. Prisutviklinga vil gi

Jeg mener at vi i fagbevegelsen ma foreta oss
vesentlige tiltak for a4 dempe regjeringens uansvar-
ilge politikk.

Hos oss spiser vi svinestek og surkal. Jeg forstar
meg ikke pa at folk kan spise fisk pa julekvelden.

Mardon Andersen, P.M. 3—A4.

Jeg tror ikke kjopekraften er noe mindre til jul
i dr, men lennstillegget er oppspist. Regjeringen
har fort en uansvarlig prispolitikk. Den lille mann
i samfunnet ma ta de storste ulempene. Vare orga-
nisasjoner ma fa mer kontroll med prisutviklinga.

Jeg spiser lutefisk og riskrem, og tar meg en
pjolter pa julekvelden.




Industristedenes problemer

I slutten av oktober deltok fore-
ningens formann og nestformann,
Kire Berg Andresen og Rolf Tho-
re Hildebrandt i en konferanse pa
Sermarka om industristedenes
problemer, hvor serlig forholdet
med «ville» eller tariffstridige
streiker ble tatt opp til bred de-
batt.

Etter 4 ha hert om de forhold
som eksisterer pi enkelte arbeids-
plasser og miljeet rundt den, er
det bare til & bli forbauset over
at vi ikke har hatt flere slike
streiker.

Sosial ulikhet, klasseskiller, dar-
lig vernearbeid, stoy, ytre og in-
dre forurensninger, arbeidsulyk-
ker, darlig eller ingen bedriftsle-
geordning, vanskelige arbeidsgi-
vere og darlig lenn herer fremde-
les med til hverdagen i velferds-
samfunnet Norge. Alt dette og
mer til ligger bak de ville streike-
ne. P4 mange méter kan en si det
gjerer i norsk arbeidsliv. Misney-
en med forholdene er utbredt,
men faghevegelsen har ikke mak-
tet 4 lose de store oppgavene den
star overfor pa dette feltet. Hel-
ler ikke har de politiske myndig-
hetene vart tilstrekkelig opptatt
av dem. Og resultatet er at eks-
tremister utnytter misneyen og
kanaliserer den inn i ulovlige kon-
flikter. De kan ikke skape mis-
noye, de kan bare utnytte den.

De tradisjonelle lonnskonflikte-
ne utgjor ikke noe stort problem.
Fagbevegelsens forhandlingsappa-
rat er utformet slik at disse spors-
mal kan leses. Slike spersmal ska-
per ogsia sjelden uoverstigelige
vanskeligheter.

Verre er det med sakalle miljoe-
konflikter og demokratikonflik-
ter. De er egentlig politiske kon-
flikter, som det ofte kreves makt-
kamp for a fa lest.

Mange industristeder i landet
har en planlegging som i realite-
ten plasserer mennesker i ghetto-
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er. Flere steder bor industriarbei-
derne i blokker i nzrheten av be-
driften. Lufta er sterkt foruren-
set, og miljeet er i det hele lite
innbydende. Funksjonzrene bor
pa sin side i villaer oppe i aren,
fortalte en tillitsmann fra gruve-
ne i Kirkenes. Inntil for fa ar si-
den malte bedriften gjerdene
rundt funksjonazrboligene hvite,
mens gjerdene rundt arbeiderbo-
ligene ble malt rode. Sant frem-
mer ikke arbeiderbevegelsens lik-
hetsideal.

Det kan man heller ikke si om
den praksis mange bedrifter har
med & innremme forskjellige sy-
kelonnsordninger for arbeidere og
funksjonzrer eller 4 lonne dem
etter forskjellige lennssystemer.
Ogsa forskjellig arbeidstid er et
irritasjonsmoment som kan gi
grunnlag for ville streiker.

@kt innflytelse for de ansatte i
bedriftens styre og stell er en av-
gjorende forutsetning for at arsa-
kene til ville streiker kan elimine-
res, hevdet flere av tillitsmenne-
ne pa Sermarka-konferansen.

Flere og flere mennesker opp-
fatter i var tid sin egen arbeids-
oppgave som meningsles. De blir
fremmedgjorte.

Ogsa oppgjorsformen er brakt
inn i debatten om de ville streike-
ne, og det fantes dem blant tillits-
mennene pa Sermarka som mente
at samordnede oppgjer i seg selv
skapte sa stor misneye at det kun-
ne utvikle seg en konfliktsituasjon
som ender opp i en vill streik. Pa
den andre sida hevdet andre til-
litsmenn, serlig fra lavtlennsindu-
strier, at en samordnet oppgjers-
form er en av arsakene til at mis-
noyen med lennsforholdene ikke
har slatt ut i ville streiker. Det er
imidlertid enighet om at endel av
forhandlingene ved tariffoppgje-
rene mé desentraliseres.

Fagbevegelsens organisasjons-
form er ogsa trukket inn i debat-



Industristedenes problemer

ten. Og det ser ut til 4 herske bred
enighet om at den nd er moden
for revisjon.

Enkelte hevder med styrke at
den navarende oppdeling i for-
bund bare gjor vondt verre. Indu-
striforbundsformen ma gjennom-
fores, alle ansatte i en bedrift ma
inn i samme forbund. Andre viser
imidlertid til at det fins bedrifter
hvor det vrimler av tillitsmenn
fra forskjellige forbund, og dette
har fort til gode forhold pa bedrif-
ten. Noen uttrykker sagar en red-
sel for at enhetene skal bli for
store, mens andre gar rundt og
snakker om at det bare bor vere
en fagforening pa hvert industri-
sted i landet.

Konferansen pa Sermarka kun-
ne selvfolgelig ikke gi noe entydig
svar pa arsakssammenhengen. Og
det kan man heller ikke vente. Man

finner ikke noen enkel lesning pa
et slikt spersmal, Framveksten av
en misnoye som under visse for-
utsetninger kan fore til ville strei-
ker, er avhengig av flere av de ar-
saker som er antydet, f. eks.
vrang bedriftsledelse, darlig kom-
munikasjon i  organisasjonen,
klasseskille ved bedriften og i lo-
kalsamfunnet, helsefarlig arbeid,
liten sikkerhet i arbeidssituasjo-
nen, darlige boligforhold og gene-
relt darlig milje. Om dette far vir-
ke sammen med misneye med len-
na, en folelse av ikke 4 ha noe 4 si
og en politisk aktiv mann som en-
sker 4 kanalisere misnoyen, er
man nesten sikker pa at en ny
streik er under oppseiling. Men
denne politisk aktive mannen er
ikke arsaken til streiken, han ba-
re sorger for at den blir utlest.

BILEIER

Nyttig ekstrautstyr for enhver bil

Monter presisjonsinstrumenter som forteller hva
som hender til enhver tid.

Instrumentene passer til alle typer biler og monteres med letthet
Alle instrumenter har innvendig belysning og leveres med garanti

Hvis De har startvansker med bilen — Monter da en transistortenning
som ogsa gir andre fordeler

AUTORISERT VERKSTED FOR SPEEDOMETERE

Cz)er . Shuterud

== INSTRUMENT- OG FINMEKANISK VERKSTED

Graslia — Telefon 39084

GOD JUL
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3. desember fylte Sigurd Nor-
dal pa verkstedet 70 ar.

Pa aremalsdagen er han frem-
deles aktiv og i fin form. Han be-
gynte pa Hunsfos i 1915 og var
det forste aret pa tomta, deretter
ble han overfort til verkstedet og
begynte som dreierlerling.

Siden har han trofast blitt pa
sin post. P4 spersmal om han kun-
ne ha tenkt seg annet arbeide sva-
rer han: Nei, det kunne han ik-
ke. I sin ungdom puslet han med
tanken om A reise til sjos, men det
ble ikke noe av det.l del hele tatt
kunne han ikke tenke seg noe an-

net enn det han har holdt pia med
disse arene.

Pi sporsmal om hva han na
hadde tenkt & foreta seg i sin me-
re frie tilverelse, kommer det
frem at det er hans store hobby
med jakt og fiske som skal fa den
storste oppmerksomhet.

Vi gratulerer Sigurd med 70 ars
dagen og takker ham for godt
samarbeide, vi vil ogsa fa enske
ham god jakt- og fiskelykke.

R. A.
VI GRATULERER MED
50 ARS-DAGEN

Aslak Botn den 20. november.

Salve Lindeland den 29. novem-
ber.

Torgeir K. Haugen den 16. de-
sember.

54 ar som medtem av Hunsfos Arbeiderforening

Var kamerat pa verkstedet, Si-
gurd Nordal, fratrer sin tjeneste
3. desember etter 54 ar ved be-
driften.

N4, etter oppnadd aldersgrense
kan han ogsa se tilbake pa 54 ars

10

medlemsskap i Hunsfos Arbeider-
forening.

Dette vil si at Sigurd ble ansatt
pa Verkstedet i 1916, 15 ar gam-
mel og at han ble tilsluttet fore-

Forts. neste side




Ultdeling av HO-Grs udl

Pa halvarsmetet torsdag 26. no-
vember foretok foreningen utde-
lingen av forbundets 40 ars nal.

I den anledning hadde vi for-
bundets kasserer Sverre Andresen
nede som foresto handlingen.

12 medlemmer hadde denne
gang gjort seg fortjent til nala,
disse var:

Lars Larsen
Torkel Neset
Georg Johnsen
Tennes Tennesen
Gunnar Hammen

Gustav Homme

ningen allerede 3 uker etter.

For dette medlemsskapet ble
han pa halvarsmetet 26/11 over-
rakt foreningens erkjentlighetsga-
ve i form av en tinnvase med inn-
skripsjon.

Foreningens formann takket Si-
gurd for den innsats og trofaste
holdning han hadde vist fagheve-
gelsen gjennom sitt lange med-
lemskap og overrakte ham gaven
med et enske om en sunn og god
tid i sin pensjonisttilvarelse.

Sigurd takket hjertelig for ga-
ven og forsamlingen hyldet ham
og alle dem som ved denne anled-
ning hadde mottatt utmerkelser
for et langt og trofast medlems-
skap.

Albert Lie

Olav A. Lindekleiv
Gustav Homme
Andreas Honnemyr
Trygve Larsen
Albert Lie

Hasse Beurling
Anton As

Samtlige var, med ektefelle, inn-
budt til metet. Dessverre sa var
det bare 6 som hadde anledning
til a komme.

I velvalgte ord om vare vetera-
ners innsats i fagbevegelsen, (spe-
sielt de vanskelige 30-arene) fo-
retok sid Sverre Andresen over-
rekkelsen som ble etterfulgt av
spontan applaus fra forsamlingen.

Som vi tidligere har nevnt var

Andreas Honnemyr

11



Ultdeling av HO-6rs nal

det 6 som ikke hadde anledning a
vare tilstede.

En av disse var Tennes Ton-
nesen som dessverre i den tiden
var innlagt pa sykehus for ben-
brudd.

Foreningens formann og sekre-
teer foretok imidlertid en visitt pi
sylkehuset og Tennesen fikk over-
rakt sin symbolske utmerkelse pa
sykesengen, noe vi forsto han sat-
te stor pris pa.

Ellers vil ogsa de andre 5 [a
overrakt nala ved at foreningssty-
rets representanter tar kontakt

Lars Larsen

Trygve Larsen

med dem, fortrinnsvis i hjemmet.

Der vil pa et senere tidspunkt
bli arrangert en tilstelning for
dem pa et av vare 2 feriesteder
slik at man kan fa en riktig hyg-
gelig sammenkomst i likhet med
hva som skjedde pa Hunsfoshei-
men 1969.

Av praktiske grunner er dette
ting som ikke lar seg arrangere
hvert ar, men det vil vare mest
retiferdig overfor vire medlem-
mer & foreta overrekkelsen av
nala hvert ar mens tilstelningen
kan arrangeres hvert 3—5 ar.

. BAKERI

gm/ k?(.// 0q
C;O(// g_(/Zz/z’/(i/‘

ONSKES VARE KUNDER

Lies V'V]anufaktur

onsker sine kunder

EN GOD JUL OG ET GODT NYTTAR
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til hele familien finner De i ar hos oss.

Se vart store utvalg til rimelige priser.

Gid Fl?

Serlandet Samvirkelag

Avd. 17 - Moseidmoen, telefon 39780

Avd. 18 - Vennesla sentrum, telefon 39725 @

TOR/ BARBRO/
TOMMIE VIDAR :
157

NOR nr. 28

Fossheims Skoforretning
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Kvinnens kamp for (likestilling -
mannens medvirkning
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Kvinnens kamp

der den fristelse man matte hatt
for 4 synde,

ble plukket bort bit for bit.

Man ser musklene spille bade oppe
og nede,

mon tro dette er kvinne man far
i sitt rede

da kan vi ha den tanken om,

at det er bedre i vart verdens rom.

Engang var det forskjell pa gutt
og pike,

idag ma man se pa hilde 2, ellers
er de like.

Dette skyldes kvinnen og over-
gang fra stakken.

Det skyldes ogsa mannen med
krollspenner i nakken.

Vi onsker bankens kunder
Jod jul
og
goa/z‘ nytldar

VENNESLA SPAREBANK
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Codt Tyttir

Julehilsen fra Papirforbundet

Norsk Papirindustriarbeiderfor-
bund sender Hunsfos Arbeiderfor-
enings medlemmer sine beste hil-
sener i anledning julen og det nye
aret. En spesiell hilsen sendes til
de pensjonerte medlemmer med
takk for mange ars innsats og so-
lidaritet for en felles sak.

Forbundet takker likeledes
Hunsfos Arbeiderforening for det
tillitsfulle og gode samarbeid som

har vart tilstede i dret som snart
er slutt.

Vi haper at det nye aret skal bli
godt og framgangsrikt, og at vi
sammen skal kunne lese de saker
som vil melde seg.

Hilsen
NORSK PAPIRINDUSTRI-
ARBEIDERFORBUND
Olav Bratlie. Rolf Hoauge.
Sverre Andresen. Arne Marthinsen

Hunsfos Arbeiderforening

onsker alle medlemmer en
et Godt Hyttar.

En spesiell hilsen sendes vire pensjonerte

medfemmer.

god ‘;7::&

Styret

Hunsfos Bedriftsidrettslag

PA VEG MOT TOPPEN

Vi ensker alle pa Hunsfos
en god jul og et godt nyttar

ET GODT NYTTARSFORSETT:

TRIM

18



Cod Sl - Sodt Slyttir

Det er med stor glede jeg be-
nytter denne anledning til a be-
legge spalteplass i Hunsfos-Arbei-
deren.

Jeg vil ferst og fremst kompli-
mentere Hunsfos Arbeiderfore-
ning, og i serlig grad redaksjonen
med utgivelse av Hunsfos-Arbei-
deren. Innholdet leser jeg med
samme store interesse som andre
1 bedriften,

Jeg onsker tillykke med det
innholdsmessige niva i avisen og
for den friske meningsutvikling
om varierte emner som der finner
sted.

Jeg vil ikke ved denne anled-
ning oppholde meg meget med den
aktuelle skonomiske situasjon ved
bedriften, ei heller ved trefored-
lingsindustrien i sin alminnelig-
het. Disse forhold vil bli n@rmere
omtalt i et H-Nytt som vil bli di-
stribuert nir vesentlige elementer
i vart inntekts/utgiftsbhillede for
1971 er mer avklaret, hoyst sann-
synlig feor jul.

Kort fortalt er naturligvis det
generelle billede blitt adskillig
merkere i lepet av hesten, for
Hunsfos vil ogsd det kommende

ar bli meget rikt pa utfordringer
— som imidlertid vi alle vil vare
med pa 4 mote.

¥

1970 har vert et interessant ar
for bedriften. Selv om vi dessverre
ikke har nadd de produksjonsmes-
sige mal vi satte oss ved inngan-
gen til aret, er resultatet av var
samlede innsats bedre enn for
fjoraret.

Av ting jeg har spesielt lyst til
a trekke frem ved arets virksom-
het, er den gledelige konstruktive
utvikling i samarbeidsforholdene
innen bedriften. Jeg foler det som
om vi stadig utvikler den iboende
evne til & leere av hverandre, til a
finne frem til et funksjonsmenster
som er til glede for den enkelte,
for bedriften og det omliggende
lokalsamfunn.

Jeg takker forst og fremst pa
personlig vegne, ogsa med hilsen
fra bedriftens styre og ledelse, for
arbeide og samarbeide i ar. Jeg
onsker Hunsfos-Arbeiderens lese-
re en riktig god jul og et godt
nyttar.

T. R. Jarlsby.

Godx Jul

MAGNE

Los lue, leketey m.m.

LUNDEVOLD




LO’s distriktskontor

onsker de fagorganiserte pa Hunsfos

God Jul og Godt Nyttar

.,()( _Wzs/?ef alle /E{y(7/j(/(z,'zzls“CJ/*/C)

en riktig GOD JUL og GODT NYTTAR og
takker for godt samarbeid i &ret som gikk

Vennesla og Mosby faglige Sam.org.

2 2 2 g7 .
En God Jul og et Godt NHyttar
onskes foreningens medlemmer og takker

for utmerket samarbeid i aret som gikk

Vennesla og Mosby AOF forening
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Ny LO-sekreteer pa Serlandet

Hunsfos Arbeiderforenings nest-
formann, redakter av Hunsfos-
Arbeideren», Rolf Thore Hilde-
brandt, ble midt i november an-
satt ved L.O.-kontoret i Kristian-
sand S.

Han skal vikariere for Oddvar
Gothesen den tiden han er opptatt
med & tilrettelegge opplysningsar-
beidet om E.E.C., for arbeiderbe-
vegelsen.

Hildebrandt har fatt et ars per-
misjon fra Hunsfos, men vil i
denne tiden holde en nar kontakt
med foreninga. Han skal bl. a.
fortsette som redaktor av «Huns-

fos-Arbeideren», og det er et hap
at avisa skal bli minst like god
dette aret, selv om Hildebrandt
blir opptatt med andre og sterre
oppgaver for arbeiderbevegelsen.

Det arbeidet Gothesen er satt
pa i Oslo er ventet 4 ta ca. 1 ars
tid og Hildebrandt blir etter den-
ne tid igjen A finne pA sin vante
arbeidsplass i PM 1—2. Vi haper
a kunne dra nytte av Hildebrandt
rent informasjonsmessig i hans
nye arbeid.

Vi ensker han lykke til i dette
aret.

E. B.

DE FAR DET I

Den store gavebutikken

BoijiANDEL

har et veld av presanger til
store og sma

Skjennlitterzre og religiose
boker

Gaveartikler, hindvesker og
bagger

Kjempeutvalg i leketay

Fotoartikler

VENNESLA

God Jul og
Godt Nyttir

Solfs Nafe
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Sportsspaltene

P HUNSFOS BEDRIFTSIDRETTSLAG

Ny knallsesong for handballaget

Hunsfoss har i ar et godt hand-
ballag som er godt besatt pa samt-
lige plasser. Jeg vil ikke fremheve
noen spesielle spillere, men kan si at
de alle spiller et godt lagspill.

Vi spilte i 3. div. ifjor og vant
denne overlegent med bare seire, og
i ar spiller vi 2 div. hvor det spilles
adskillig hardere, men allikevel si
ligger vi helt pa toppen uten et ene-
ste tap hittil i serien. Serien er na
halvspilt og vi haper at det vil ga
like greit for oss i de gjenstiende
kamper slik at vi sammen med fot-
ballaget skal spille i 1. div. neste se-
song.

Forste kamp begynte litt fam-
lende mot Fiska, men siden har det
veert stigning i hver eneste kamp
som vi haper vil fortsette i de rester-
ende kampene.

Vi skal i ar delta i Jule-cupen i
Vennesla som spilles i Venneslahal-
len mellom lag her fra bygda. Denne
starter 7. desember og avsluttes den
21. desember.

Points

Resultater pr. 6/12.

Hunsfos—Fiska 5— 5

[=7]
b =

Hunsfos—Bygn.arb. 9—

Hunsfos—K.M.V. II T— 4 2
Hunsfos-——Handelsr. 15— 3 2
Hunsfos—Politiet II 15— 7 2
Hunsfos—Forsvt. 11 12— 5 2

6330 11

Leder for laget er Sverre Thorsen
som gjer en utmerket jobb. Han var
jo ogsi leder for fotballaget i som-
mer og gjorde ogsd her en utmerket
innsats som lagleder. Kan vi fa slike
folk som virkelig gér inn for en jobb
nar de patar seg dette si ser vi at
det blir resultater av det. Men han
ma selvfelgelig ha guttene med seg
ellers gir det ikke og det tror jeg
han er god til, for guttene ma ha en
mann som de kan samles rundt og
samtidig bli satt pa plass av.

IVRIG | HELSESPORTEN

Hvem kjenner ikke Aimar med
trefoten eller Aimar med Daffen.
Han kom hit til Vennesla i 1949
og begynte da her ved fabrikken.
Som 9-dring mistet han venstrefo-
ten. Det var under sildelossing pa
Fiskepiren i Stavanger, foten kom
inn i visjen og ble formelig slitt
av. Men han mistet allikevel ikke
humeret, det har han beholdt.

Han har alltid veert interessert

22

i idrett og har med trefoten hop-
pet 1,37 i heyde, 2,30 i stav og
1,20 i tigersprang. Vi kan ogsa
nevne at han har vert mascot for
SIF og fast mann pa laget, men
vel og merke bak mal.

Na deltar han i handicap-idret-
ten og har der hestet mang en tri-
umf. Den gjeveste medaljen er
gull i vektlofting. Han startet i

Forts. neste side



IVRIG | HELSESPORTEN

NM i lettvekt na i var og det var
da han greide a4 ta gull. 87 kilo i
gulvpress var resultatet, men un-
der trening har han greid borti-
mot 100 kilo. Ellers si har han
selvmedaljer i bueskyting, volley-
ball, bordtennis og i ispigging pa
kjelke. Aimar herer blant enerne
innen handicap-idretten. Hjemme
har han pokaler stdaende pa rad og
rekke. Ogsa i svemming er Almar
blant de fremste innen handicap-
idretten, men deltar ikke i konku-
ranser lenger her. Men han har
svommemerket 1 selv, og det er
ikke hver gjort a4 fa det selv om
man har to fetter i behold.

Vi sper Aimar om han er med
i noen idrett utenom handicap-
idretten.

«Nei, ikke na lenger. I to ar var
jeg UK-sjef for fotballen her pa
Hunsfos, men det tok for mye av

min tid. Hus og hjem far komme
forst», sier Aimar pa sitt godslige
Stavangermal og smiler lurt.

Sportsartikler er afltid populare julegaver

VI NEVNER I FLENG: SKI, STAVER, SKOYTER, ANORAKKER,
KNIKERS, SPORTSSTROMPER, POLVOTTER, SKISTOVLER

nmuung

YWERTSEN

GOD JUL

Hallo Hunsfosarbeidere

VELKOMMEN INNOM TIL EN HANDZL NAR DET
GJELDER JULEGAVER

Vennesla Jernvare & Farvehandel A.s
Hunsfoss — Telefon 39719




Da Jesus var fodt i Betlehem i
Judea, i kong Herodes dager, kom
noen vise menn fra Osterland, for
de hadde selt hans stjerne i osten.
Dette kan vi lese om i Matteus ev.
2. kapitel; Og de var kommet for
a se Jesus, og de wvisste at en
konge var fodt, for de hadde nok
ransakt skriftene og funnet ut at
her skulle Messias fodes, for de
var kommet for a tilbede ham.
Men Herodes ble redd og spurte
de skriftlerde om hvor Messias
skulle fedes. Og da fikk han til
svar at det var i Betlehem, for sa
er skrevet av profetene.

Sa nar vi skal feire Jesus kom-
me til denne wverden ma det bli
med takk og bonn for at Gud
sendte sin sonn til sanning for va-
re synder. Og han er jo mer enn
en konge; han er kongers konge
og herrers herre, kan vi lese i Joh.
apenbaring.

Sda nda kan vi atter en gang ten-

24

ke pa ham som var rein og rett-
ferdig, og som sd helhjertel gav
seg selv for oss alle.

Og vi kan lese videre at Hero-
des ville prove d ta livet av Jesus,
sd Josef og Maria mdtte flykte
til Egypt og ble der til Herodes
var dod.

Matte alle vere sa forstandige
og ta imot Jesus i stedet for d av-
vise ham. Sd du som ikke har talt
imot ham i ditt hjerte md gjore
det nd, mens det enda er tid. Vi
lever jo ikke alltid her i verden,
sd sok ham na i julehoytiden og
fa del i det evige liv du ogsd, og
bli sikret for tid og evigheten.

Sa glem ikke han som er den
rette julegaven; Jesus vdr kjore
frelser. Amen.

TAR

DO@DSFALL

Johan Ludvig Andersen, Vike-
land, avgikk ved deden 11. novem-
ber 1 ar 1 en alder av 72 ar.

Ludvig Andersen var en kjent
og aktet mann pa Hunsfos. Sitt
daglige virke hadde han i pm 1—2
til han gikk av med pensjon i
1968.

Han ble ansatt pa Hunsfos i
1922 og kunne se tilbake pa 46 ir
ved bedriften.

Han ble ogsa lidlig tilsluttet
Hunsfos Arbeiderforening og had-
de na 42 ar som var medlem.

40 ars nala mottok han ved en
tilstelning pa Hunsfosheimen i
fjor.

Vi minnes en god kamerat og
lyser fred over hans minne.



Tilfeldigheter eller skjebne?

Sammenlikner man president Lin-

colns skjebne med president Kenne-
dys, far man dette resultat:

. Begge var opptatt av rasepro-

blemet.
Lincoln ble valgt i 1860, Kenne-
dy i 1960.

. Begge ble drept pa en fredag,

mens deres fruer var tilstede.
Begges etterfelgere het Johnson,
var demokrater fra serstatene
og hadde vsrt senatorer.
Andrew Johnson, Lincolns etter-
folger, ble fodt i 1808 og Lyndon
Johnsen 1908.

Lincolns morder, Booth, ble fodt
i 1839. Oswald Kennedys (for-
modede) morder i 1939,

T:

10.

11.

Bade Booth og Osvald var fra
Serstatene og gikk inn for «upo-
pulere synspunkters.

Bade Booth og Oswald ble begge
drept for de kunne stilles for
retten.

Begge de myrdede presidenter
mistet barn mens de bodde i
«Det hvite Hus».

Lincoln sekretzers etternavn var
Kennedy, og Kennedys sekre-
teers etternavn var Lincoln.
Kennedy advarte Lincoln mot &
ga i teateret, der han ble skutt.
Lincoln advarte Kennedy mot &
reise til Dallas der han mette sin
skjebne. N. N.

God Ful og
Codt S lyttar

(ONSKES VARE KUNDER

HETLAND */.

Manufaktur

God Jul og
@odf [ lyttr

Llivind Civindoon

ELEKTRISK FORRETNING
AUT. ELEKTROINSTALLAT@R




HALVARSMOQET 1970

Foreningen holdt sitt halvars-
mote 26. november 1970 i Velfer-
den. Formannen, Kare Berg An-
dresen, ensket velkommen og da
spesielt de av foreningens med-
lemmer som skulle ha forbundets
40 ars nal, samt Sigurd Nordal
som skulle motta foreningens er-
kjentlighetsgave. Likedan forbun-
dets kasserer Sverre Andresen.

Foreningsformannen refererte
den foreslatte dagsorden som ble
enstemmig godkjent.

Foreningsformannen K. B. An-
dresen ble valgt som metets diri-
gent.

Det ble referert en del skriv,
bl. a. om bruk av overtid og an-
ledning til a gi dispensasjon. Om
forskjellige bestemmelser ang. den
kollektive hjemforsikring.

Et forslag fra Carl C. Andersen
om a flytte den skattefrie lenning
frem til torsdag 3. desember ble
vedtatt med knapt flertall. Dette
gjaldt for 1970.

Som retningsgivende for etter-
tiden ble folgende forslag fra
Kare Berg Andresen vedtatt:

Den siste lenning feor jul skal
vaere den som er skattefri sasant

rE AT
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8 — 9 — 10 — Jeg er nestformann
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denne lenningsdag kommer minst
1 uke for juleaften. Om det er
mindre enn en uke fra lennings-
dag til juleaften skal den nest si-
ste lenning vaere den som er skat-
tefri.

Det ble vedtatt forslag om at
det arrangeres et mote i aret der
foreningens medlemmer innbys
med ektefelle og hvor man forso-
ker a4 legge en festlig ramme
rundt arrangementet.

Det ble videre vedfatt at man
arrangerer ett mete i aret der en
av bedriftens direktoerer er tilste-
de og orienterer om den aktuelle
situasjon, i likhet med det som
skjedde pa halvarsmotet 1968.

Forbundets kasserer, Sverre
Andresen sto for utdelingen av
forbundets 40 ars nal og fore-
ningsformannen foretok overrek-
kelsen av erkjentlighetsgave til
Sigurd Nordal. (Se annet sted i
bladet).

Formannen i valgkomitéen refe-
rerte valgkomitéens innstilling og
deretter ble flg. valg foretatt:

Foreningsstyret :
Nestformann: Einar Bakken.
Kasserer: Tellef Hammen.
Styremedlemmer: Alfinn Tenne-
sen, Klaus Engesland, Ragnvald
Mjaland.
1. varamann: Magne As.

Hunsfosheimens styre:

Formann: Johnny Hagen.

Styremedlemmer: Rolf Ander-
sen, Arne Storevold, Astrid Jep-
pestal.

Vesoy styre:
Formann: Thorbjorn H. Olsen.
Styremedl.: Gudmund Jortveit.

Norsk Folkehjelp:
Tellef Langevold.
Varamann: Olav Rud.



HALVARSMOTET 1970

Representant i verneutvalget:
Arne Larsen.
Varamann: Reidar Arntsen. -

Valgkomité: :

Harald Iversen. Audun Orms-
hammer. Rosa Marie Johansen.
Olav Rud.

Org.komité: ¥
Tellef Hammen. Reidar Arnt-

sen. Magne Aas. Arnold Klevfjell.
Audun Ormshammer.

1. mai-komité:

Reidar Lian. Harry Arntsen.
Marlyn Berg Andresen. Tellef
Langevold.

Faneberere:
Einar Bakken. Arnold Klevfjell,

Kontingent-
forhoyelse

Som de fleste vel er klar over
blir det "kontingentforheyelse fra
171 1971, Dette har sammenheng
med overgang fra F.S.K. til den
nye grunnforsikringen i Samvirke.
Denne er tidligere omtalt og til-
berlig behandlet sa vi skal her
bare minne om den kontingentek-
ning pa kr. 1,25 pr. uke som finner
sted fra 1. januar neste ar.

Kom a se

BADEROMSETT

éﬂ%nme%

Telefon 39942

God Tut

VART GODE UTVALG | BADEMATTE OG
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Jule-krussord
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Navn  Avd., Skift nr.
Vannrett: Loddrett:
1. U-bat 1. Farlig stoff
8. Anmode 2. Sjefuglen
10. Turistheim 3. Sted i Nord-Irland
12. Motorsykkelmerke 4. Karakter
14. Vaske 5. Lars Randen
17. Grep (omv.) 6. Skremmende
18. Forrykte 7. Sjedyr
20. Sykkelmerke 8. Visuelt
21. Kvist 9. Mesterskap
23. Like 11. Formann
24, Sorg. 13. Mine
25. Junior 15. Dyr
26. Stat i U.S.A. 16. Like
28. Farge 19. Overlegen
29, Normann 22. Forskjeller
30. Fei 24. Organisasjon
32. Sporte 27. Skipper
33. Drikk 31. Dikter
34. Selskap 39. Tone
35. Rotfrukt 40. Roys
36. Overrakte 41. Pronomen
37. Gudmund Ski
38. Norsk komiker Tre vinner far hver sin kilo kaffe.
42, Garn Lesningen mé vi ha innen 30. januar.
43. Mannsnavn Bruk kassa i vakta. Lykke til.
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HUNSFOSARBEIDEREN
nr. 5 — 19%0.

Sporsmat tit
gjettekonkurransen

1. Hva er tittelen pa boka som ny-
lig vant en stor pris i en svensk
romankonkurranse ?

2. Det blir i Ar foretatt en folketel-
ling i verdensmalestokk. Nar ble
den forste kjente folketelling av
en slik art foretatt?

3. Hva heter det mest kjente verk
av Peter Dass?

4. Hva heter den minste statsdan-
nelse i Europa ?

5. Hvor gammel er Oslo by idag?

6. Hvilket ar ble Holmenkollren-
nene arrangert forste gang? ..

7. Hvilket ar ble Sverre Haugli
NM pa skoyter? .

8. Hva het den kjente bueskytteren
som sa: «For veik, for veik er
Kongens bues ?

9. I hvilket arhundre herjet Svar-
tedauen i Norge?

10. Hvor gammel var Moses da han
giftet seg?
HK.

En finnkall ble innkalt til retten i

en farskapssak, og der ble han frem-
still for dommeren som spurte:

-— Navn, stilling og sted?

Finnkallen svarte: —- Anna Maria,

staende, bak samfunnshuset i Kara-
sjok.

Vinnere av kryssordoppgave
nr. 2 ble:
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Holger Stahl P.M. 5—6
Egil Seljas P.M. 5—6
Einar Bakken P.M. 3—4.
Vi gratulerer.

ORDGATE
Riktig lesning pa var ordgate i
forrige nr, er
SNITT

Som vinnere av Twistpose ble fol-
gende uttrukket:

Lars Neset

K. Beurling

Svein Lian

Vi gratulerer.

Mink!
— For at f4 en minkpels, mia man
fla nesten hundrede dyr...... deri-

blant en mann!

HUNSFOSARBEIDEREN

INNBYR TIL
FOTOKONKURRANSE

Motiv: A. Julemotiv — B. Barn i lek — C. Stemningsbilde
Format: Minimum 9x12 e¢m — Innleveringsfrist 30. januar 1970
Navn og motiv mi skrives bak pi bildet. De beste bildet blir offentlig-
gjort i H.A. Jury: R. Liane og A. Gusland
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Det satt tre karer pa toget. Det
var en Oslo-kar, en bergenser og en
trender, og de tok til a diskutere
hvem av dem som hadde vart hoyest
opp i lufta — for de var i flyvapenet
alle tre.

Oslo-karen sa: — Jeg var engang
s4 heyt oppe at jeg kunne se det var
sjoer og fjell pA méanen!

— Det var vel ikkje noko, sa ber-
genseren. Mitt fly var sa heyt oppe
at jeg kunne se det var en mann pa
manen!

-— Det va' mea det, sa trenderen.

God idé!

En anonym herre var for leden
oppom redaksjonen for & lane
penger til en «stralende idé» han
skulle gjennomfere. P4 foresporsel
opplyste han a ville pare brevdue,
hakkespett og pappegoye, for at
duene kunne banke pa og levere be-
skjeden muntlig. Vi kunne ikke fi-
nansiere foretagendet, men han fikk
til en halv pils.

SALGSTALENT

En Oslo-frue var pa torget og
handlet grennsaker. Hu kjopte pote-
ter, gulerotter og gresslek. Den ge-
skjeftige selgeren speor om hun ikke
skal ha litt hodekal.

—- Nei, sier fruen, — ikke i dag!

— Men kjzre frue, jeg ser De
bruker briller. De burde spise meget
kal — det er godt for synet.

— Jasa, det tror jeg ikke. Hvor-
dan det?

— 8i meg med handen pa hjertet,
har De noen gang sett en kanin med
briller ?
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EN EKTE TJUAGUTT

En kriminalbetjent i Bergen var
pa jakt etter en av byens kjente ko-
ryfeer innen underverdenen som var
mistenkt for et sterre tyveri. Han
gikk forst hjem til den mistenkte
hvor han mette dennes 12 ar gamle
sonn.

— Er din far hjemme?

— Er du polis?

— Ja, men jeg skal bare snakke
litt med ham.

— Min far er gatt ut.

Politimannen snakket vel og lenge
med gutten og stakk til ham en kro-
ne for at han skulle fortelle hvor
hans opphav var. Gutten tenkte seg
om, sa sa han:

— Vet du hvor Jonsvollsgaten er?

Politimannen nikket.

— Ja, han er ikke der, men gar
du videre sa kommer du til Neste-
torget. Vet du hvor det er?

— Ja, det vet jeg.

— Han er ikke der heller, men ute
pa kaien star det en pumpe. Vet du
hvor den er?

Politimannen nikket.

— Ja vel, si far du ga ut der og
pumpe, for meg pumper du ikke.

WILD WEST

Slim the Babykiller kommer inn
pa en saloon i Texas og beordrer
whisky. Han temmer drinken og der-
etter bestiller han en til. Mens han
nyter denne, sper han bartenderen:

— Joe, hvor meget er 5 ganger 77

— 35!

Slim tar revolveren og plaffer ham
ned. Hans sidemann sper interessert:

— Hvorfor gjorde du dette Slim?

Slim trekker pa skulderen, beyer
seg mot sidemannen og hvisker:

—— Han visste for mye!

Nar det gjelder svensk film, er
vi kommet til at Bergman legger to
og to sammen og far det til 4 bli sex.

Og sa var det skotten som kom
inn i grennsakbutikken og sa:

— Jeg skal ha en bunt gresslek,
innpakket i dagens avis.



Rodenstot 3 Deres utseende

vinner med en
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