Nr. 5

BEDRIFTSORGAN FOR
HUNSFOS FABRIKKER

Mai 1953 5. arg.

Alefjeranleggets nye velferdsbyge

Alefjeeranleg-
get har tidligere
veert omtalt i
Hunsfosposten.
Det var kjerrat,
kappsag, laste-
stasjon etc. og
temmerets gang
fra fjorden til
Hunsfos som da
ble skildret. Vel-
ferdsarbeidet ble
av gode grunner
ikke nevnt. An-
legget hadde rik-
tignok sin lille
sakalte spise-
brakke. Den var
oppfert i 1928
eller 1929 og
hadde, etter at
den var blitt flyttet et par ganger,
fatt plass pa sletta bak kappsaga.
Brakka var god & ha, men den til-
fredsstillet ikke tidens krav. For et
ars tid siden ble det derfor beslut-
tet a bygge et nytt og moderne
velferdshus, som nd er ferdig og
forlengst tatt i bruk. Den gamle
brakka er revet, og materialene skal
~ som nevnt i forrige nr. av Huns-
fosposten, benyttes til oppferelse
av den forste av smahyttene ved
Hunsfosheimen.

Det nye velferdsbygget er reist
et stykke bakenfor tomten til den
gamle brakka. Tegningene er ut-
fort av arkitekt Fonahn i samrad
med Hunsfos Fabrikker. Stepnin-
gen er utfert av Betongbygg A.s,
og snekkerarbeidet av byggmester
Gunnar Frigstad, delvis ved hjelp
av vare egne folk. For ovrig er
maler- og rerleggerarbeidet og den

elektriske installasjon utfert av fir-
maene Hultmann, A.s Rer-Flood
og G. O. Heidal. Ingenier Schepp
har sa a si hver dag hatt tilsyn
med arbeidet, og det skyldes ikke
minst ham at bygget er blitt forste-
klasses i alle maéter.

For kort tid siden hadde vi for-
noyelsen av & bli vist rundt av
ingenier Schepp selv, som van-
skelig kunne skjule en viss stolt-
het sarlig pa sine folks vegne. I{an
kunne saktens ha grunn til 4 vare
stolt. Det eneste han hadde a ut-
sette pa huset, var at det kanskje
var blitt noe dyrt. Men Hunsfos
Fabrikker har i de senere ar ikke
vist tilbeyelighet til & bruke spare-
kniven nar det dreier seg om ut-
gifter til arbeidernes trivsel cg vel-
ferd. Pengene er sikkert vel an-
vendt.

Som bildet pd denne side viser

har bygget fatt
en enkel og vak-
ker arkitektur. —
Huset er ca. 14
m. langt og 7 m.
bredt. Gjennom
doren til hoyre
kommer en inn
i et vindfang som
forer videre inn
til en korridor
som beyer av og
gar omtrent i he-
le husets lengde-
retning, og som
gir plass for alle
garderobeskape-
ne. Det finnes i
alt 36 av dem.

Spiserommet
som ligger innen-
for de to vinduene til heyre, har
en golvflate pd 590 x 3,50 m. At
rommet er lyst og trivelig skulle
det nesten ikke vere nedvendig
4 nevne. Som en kan se pd det
andre bildet vi har tatt med, er det
i det ene hjornet handvask (med
varmt og kaldt vann) og drikke-
fontene. Det lille skapet som star
pa golvet, er varmeskap for kaffe-
flaskene — en meget smart og nyt-
tig innretning. Deren ferer inn til
et lite kontor, hvor det bl. a. er
direkte telefon til fabrikken. Kon-
toret gjor ogsa tjeneste som forste-
hjelpstasjon. Her finnes det da ogsa
vask, medisinskap og en skinnbe-
trukket divan, hvor en eventuelt
skadet kan bli lagt inn og under-
sokt av lege.

Snart er det meningen & g4 i
gang med & lere opp en liten for-
stehjelpstropp. Serlig i Alefjer,
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hvor det ikke finnes lege, vil en
slik tropp kunne bli til stor hjelp.

Pa den andre siden av korri-
doren, mot baksiden av huset, er
det vaskerom, w. c. og to baderom
med dusjer — alt lekkert utstyrt
med fliser, speil og varmerer.

Helt til venstre i korridoren kom-
mer en til et prektig terkerom hvor
kleer som er blitt vate kan henges
til tork. Under en hylle til klaerne
gar det et varmeror, og en utsug-
ningsvifte leder den fuktige luften
ut. I terkerommet star dessuten en
diger varmtvannsbereder,

Vannforsyningen var til a be-
gynne med litt av et problem. Men
det ble lost da man ved hjelp av
onskekvisten fant en vannare ved
veien et lite stenkast ovenfor hu-
set. Her ble det sprengt en 7 meter
dyp broenn.

Huset er ikke utelukkende et vel-
ferdsbygg. Deren helt til venstre
forer nemlig inn til et lite verksted,
hvor det finnes boremaskin, slipe-
skiver og en lang benk med skuf-
fer til verktey, skruer, bor, smeore-
kopper etc. Alt er praktisk ordnet
og i tipp-topp stand. Dessuten fin-
ner vi vask med varmt og kaldt
vann, stikk-kontakter til elektriske
apparater og brannslukningsappa-
rater.

Tidligere métte man til Hunsfos
for a fa utfert den minste repara-
sjon. Na kan det meste utfores i
Alefjer, og man sparer saledes
bade tid og penger.

*

For vi forlater Alefjeer, slar vi av en
liten prat med et par av arbeiderne der
borte, Bernt Holum og Bjarne Lemsland.
Holum har arbeidet i Alefjzer ca. 20 ar.
Han gér na i sitt 78. ar, men later til a
kunne fortsette enda i 20 ar.

Bar meg til korset!

Borte i Sverige [ikk jeg hore
denne [ortellingen:

En liten sméagutt som bodde i
Stockholm var kommet bort f[ra
hjemmet sitt og kunne ikke [inne
hjem igjen i den store byen. En
politikonstabel matte ta seg av den
lille, gratende poiken og bacre ham
opp til politistasjonen. Her [or-
sokte de & finne ut hvor han horte
hjemme, men alt var forgjeves.

Imens satt den lille der mellom
disse strenge politimenn, sutrende

— 54
slutte a arbeide,

— Hva synes du om det nye huset
da? spor vi.

— Det er sa fint at det ax'kke te a tru.

Han sier ogsa at na vil han ikke bade
i sjpen mer. Han er nemlig veldig begeist-
ret for styrten — en innretning han ikke
har vert borte i for.

Bjarne Lemsland er bare konfirmanten
i forhold til gamle Bernt. Han er bare no-
en og femti, men har atskillig flere ar
tjeneste enn Bernt. Lemsland
er ikke mindre forneyd med nybygget.

— Det er smellande fint, sier han.

Det er hyggelig nar en ting blir sa vel
mottatt, og pa den annen side ma det
vaere hyggelig 4 gjore det trivelig for
slike folk som dem i Alefjer. Det er
kjekke karer, og de har ikke alltid samme
fordeler som vi andre som har wvart ar-
beid i og wved fabrikken.

fjode
sier han.

lenge & er skal @ 'kke

i Hunsfos

Fra spiserommet.

og redd. Da kom en konstabel bort
til ham som sa godmodig ut. Den
lille tok mot til seg og sa til ham:
«Vil farbror beaere mig til korset,
sa hinner jag hem.»

Etter a ha studert litt pa dette,
kom de pa at i en av parkene var
der reist et stort kors. Og resolutt
tok «farbror» den lille pa armen og
bar ham gjennom trafikken og bort
til parken. Da de kom sa near at
de fikk oye pa korset i parken, sa
den lille: «N& kan farbror sleppa
mig ner, for na hinner jag hem.»
Herfra kjente han veien.

Du vil na «hjem» en dag du og-
sa, ikke sant? Alle vil vi havne i
himmelen til slutt. Ingen kan tenke
seg a ga [ortapt for evig. Men na
er det store sporsmal. Er du pa vei-
en dit? Der er dessverre mange
som innbiller seg at de er pa vei-
en til himmelen, men som aldri har
begynt ved korset. De nar aldri
fram, hvor mye de sa enn strever
for det, for det er en evig sannhet
som der star i sangen: Bare korsets
vei leder hjem til Gud. Der begynte
roveren, og der er begynnelsen for
oss alle.

Kjeere venn, jeg ville sa gjerne
vere med 4 «bare» ogsa deg til
korset, sa ogsa du kunne [inne vei-
en hjem.

Hvorfor henger han der
pa [orbannelsens tre?

jo. fordi dine synder er der.
Hvorfor roper han sa

av sin [ader [orlatt?

jo. for deg.

for din skyld det jo er.

«Han er saret for vare overtre-
delser, knust for vare misgjernin-
ger, straffen la pa ham for at vi
skulle ha [red, og ved hans sar har
vi fatt legedom.»

A ]

M.R.A.mote 1 festlokalet

Kr. himmelfartsdag arrangerte
den stedlige gruppe av Moralsk
Opprustning et vellykket mote pa
Hunsfos. Det var vesentlig repre-
sentanter fra neeringslivet som var
innbudt. Motet ble ledet av monter
Gunnar Lien fra Thune, og blant
de mange talerne var sekretzren
i Dstfold faglige samorganisasjon,
Hans Bjerkholdt. For evrig henvi-
ser vi til de utferlige referater i
dagspressen.
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Avslutningsfest.

Venneslas husmodre begynner
etterhvert a bli usedvanlig vel be-
vandret i kokekunsten. Saledes kun-
ne man onsdag 13. mai avslutte
det tredje kokekurs som har veert
holdt i Velferdslokalet med en
hyggelig fest.

Ca. 50 personer med direktor
Knobel og frue i spssen, motte opp
for a sette seg til doms over kurs-
deltagernes nyerhvervede kunnska-
per. Bevisene for disse forela i
form av et delikat koldtbord.

Festen ble pa en utmerket mate
ledet av fru Rhode, som onsket
velkommen, og takket fru Helle
for den méte hun har ledet kurset
pa. Samtidig overrakte hun en gave
fra dem som har gatt pa kurset.
Direktor Knobel takket ogsa fru
Helle i en liten tale, og ga henne
blomster, béade figurlig og bok-
stavelig talt. Pa vegne av kurs-
deltagerne takket deretter fru Rei-
dun Madsen direktor Knobel for
at kurset var blitt holdt, og for at
han ville komme pé festen. Direk-
toren fikk overrakt blomster, mens
fru direktor Knobel ble tildelt en
delikat kransekake.

Etter velkomsttalen gikk man los
pa koldtbordet, og det lot ikke til
at det var noe i veien med sma-
rettenes kvalitet eller kvantitet, —
Underholdningen ble beserget av
noen unge damer som sang, for-
uten at det ble sunget diverse san-
ger unisont. Et lite dikt fremfort
av fru Rhode ble meget godt mot-
tatt, og direktor Knobel ga til beste
en morsom historie. Den helt store
jubel ble fremkalt av en «pdakled-
ningskonkurranse» mellom salgs-
sjef Rhode og fru Johansen, hvor
deltagerne hadde bind for eynene.
Konkurransen ble vunnet av fru
Johansen, som med blendende sik-
kerhet iforte seg de gevanter hun
hadde fatt seg tildelt, og som viste
seg a veere et fullt sett med herre-
kleer. Rhode var mindre sikker i
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65 ar.

Den 5. juni fyller maskinmester
Ole Hauge 65 ar. Hauge er fra
Heddal i Telemark. Etter avsluttet
leeretid tok han en teknisk skole i
Oslo, og ble ansatt i Norsk Elekt-
risk & Brown Boveri som mon-
ter. Han var blant annet med og
bygget elektrisitetsverket p4 Roros.
Da man i 1913 skulle begynne mon-
teringen av kraftstasjonen p4 Huns-
fos, kom han hit som monter, og
ble aret etter ansatt som maskin-
mester, og har saledes i snart 40
ar sa a si holdt tradene til det
store fabrikkanlegg i sin hénd.

Pa en pliktoppfyllende og ut-
merket mate har han skjottet sitt
ansvarsfulle verv gjennom skiften-
de tider i god forstaelse med over-
og underordnede. Han har ogsa
lengst tjenestetid som funksjoneer
ved bedriften.

Hauge har alltid serget for a
ha et godt reservelager av elektriske
motorer og annet materiell, og helt
til i fjor sto han i direkte telefon-

bevegelsene, og avslerte for evrig
at han ikke fullt ut behersker tek-
nikken til & ifore seq dameunder-
toy. Det lot til at det serlig var
smidigheten det skortet pa. Han
dokumenterte ved samme anled-
ning med all onskelig tydelighet
at blondebukser ikke pa noen méte
kleer ham.

Da man hadde drukket kaffen
og smakt pa bakverk av forskjellig
slag, takket herr Rhode for maten,
og festen ble avsluttet ved at man
sang «Alle fugler sma de er».

T, H.

forbindelse med kraftstasjonen fra
sitt hjem, Granbakken, og matte
vaere forberedt pé & rykke ut til
alle degnets tider hvis noe var
galt.

Han er den eneste utenfor Huns-
eya som har strem fra fabrikken.
Mange har kanskje misforstatt
dette og trodd det har veert i egen-
interesse, mens den virkelige grunn
har veert at han skulle kunne folge
med og blant annet kontrollere at
spenningen var i orden.

Utenfor sitt arbeid ved fabrik-
ken har Hauge vert benyttet som
teknisk radgiver. En tid var han
ogsa formann i styret for Venne-
sla Elektrisitetsverk og gjorde da
et meget godt arbeid for verket.

Hauge har alltid vert meget in-
teressert i jakt og fiske. Serlig har
han vart en dyktig og ivrig hare-
jeger. Na er han begynt & ta livet
mer med ro og gar visst med pla-
ner om & trekke seg tilbake til
privatlivet. Vi haper imidlertid at
Hunsfos ennd en tid skal fa nyte
godt av hans erfaring og dyktig-
het — og gratulerer med 65-ars-
dagen.

e. f.

Hunsfos Bedriftskor

avsluttet varsesongen ved & syn-
ge pa Kristiansands kommunale
sykehus tirsdag den 26. mai. Ottar
Ramfjord, som har ligget pa sy-
kehuset siden péske, da han var sa
uheldig & brekke larhalsen, var na
blitt sa bra at han kunne lede koret
sittende. Omtrent samtlige av ko-
rets medlemmer var mett fram, og
de sangene som ble fremfort, ble
utmerket sunget. Dette var sikkert
til stor glede og oppmuntring bade
for Ramfjord, som fikk bevis for
at koret ikke har ligget pa latsiden
mens han har vart borte, og for
de ovrige pasienter. Ramfjords vi-
kar har vert jernbanetelegrafist
Roald Gundersen.

Det velsignede fjernsynet.

I staten California ble det i fjernsyn
pa en uke vist felgende:

91 mord, 10 tyverier, 7 overfall, 4
innbrudd, 3 kidnappinger, 2 selvmord,
1 utpressing, 1 mord under en eksplo-
sjon som krevet 15—20 menneskeliv,
og sd mange slagsmal at det ikke lot
seg gjere a telle dem, forteller New
Herald Tribune.

Eia var vi der!
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Fortbel

4. mai, Hunsfos II—Bilarb. 1—0.

Seiren var

fortjent. men utligningen
hang s& & si i luften. G. Omdal i mal
var oppgaven voksen og avverget flere
gode skudd.

Bilarbeidernes lag wvar jevnt. men c.l.
F. Balchen var en farlig mann og uten
tvil banens beste. P4 Hunsfos lag var
det et par svake punkter, ellers bra.
3—-2.

4. mai, Hunsfos [—Falconbridge

Det var med et lite enske for H. F.-
guttene at vi imetesa neste kamp, for av
tidligere erfaring visste vi at Falconbridge
var et forsteklasses lag. Kampen ble
hard og frisk, en av de sjeldne.

Hunsfos fikk forste mal ved cl. Ras-
mussen, som gjestene _kvitterte og fikk
ogsa mal nr. 2. Dette kom som en kald
dusj for Hunsfos, men vare gutter satte
til for fulle mugger, utlignet ved iherdige
G. Tonnessen pa i. v., og brakte dermed
balanse i «regnskapet:. Endelig sikret
Hunsfos seg seiren ved Ermsje etter en
duell med

Hunsfos spilte en av sine beste kamper
hittil. Det wvar et friskt driv over laget.
og det indre forsvar var hardt og kontant.

Falconbridge wvar jevnt over bra. Vi
likte best Galteland i mal. og gamle-
karen Stusvig med sine 38 ar pa baken.

malmannen.

11. mai, Hunsfos Il—Kjottind. 0—1.

Hunsfos matte denne gangen trekke det
korteste stra, og seiren kunde godt veert
storre for gjestene. P4 det seirende laget
raket cl. Arne Loken et godt hode over

de andre. Loken har spilt aktivt for
«Brann» tidligere og var et hyggelig be-
kjentskap.

Malet ble satt inn av i. v. etter for-
arbeid av cl. Skuddet kom fra kort hold
og var umulig for Omdal & redde. —
Hunsfos fikk ikke spillet til & gli, da kon-
takten mellom indre forsvar og leper-
rekken var svak. Spillerne matte slite, og
de fa tillep ble til intet.

20. mai, Hunsfos—Politiet 4—0.

Siden 1946 har Hunsfos vunnet 1 gang
over Politiet. Den gang med 1—0, na ble
det hele 4—0. Det burde vart 8-9 mot 0
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etter opplagte malsjanser 4 domme, men
guttene wvar for lite pagdende, og endel
uhell hadde de ogsa. Forovrig spilte de
stort sett bra, men indretricen klumpet
for meget, sd det ble ingen &pning til
a ga gjennom for den enkelte.

Politiet svake i forhold til tid-
ligere. Den eneste som var i slag wvar
c.h. Frank Lyse, som ryddet godt opp
og avverget mange farlige opplep.

Det ble T. Oydna som fikk hull pa
byllen. Deretter kom R. Sakariassen, sa
G. Tennessen og H. Halvorsen med 1
mal hver.

Banens

var

uten tvil G.
Nordal, og den ivrigste tilskuer var H.
Norve som hadde wvanskelig for a sta
stille, ja. forresten
om det.

beste mann wvar

han wvar ikke alene
H. Larsen var prikkfri som dommer.

Ref.

«Walhallastafetten.

Hunsfos stilte ogsa i ar lag til «sta-
De hadde jo 1 aksje i «Glatt-
mannpokalen» a forsvare. «Stafetten
er 6200 meter lang, fordelt pa 10 etapper.
Etter forste etappe sa det heller spekefullt
ut for vart lag. Fiska, var argeste kon-
kurrent til pokalen, la i vei sa sela spruta.
Forstemann wvekslet da ogsd ca. 75 meter
foran wvar mann. Dette forspranget holdt
de pa oss gjennom hele lopet. I mal skilte
det 16 sekunder, altsda ca. 75 meter pa
den blete banen.

fetten .

Innsatsen til hver mann wvar all &re
verd, men det er det samme som gar
igjen ar etter ar: For lite trening. 1 ar
brukte wvi 21,08 minutter og i fjor 20,11
minutter, Vi kan ikke bare skylde pa
varet og blet bane og wvei. Parolen er
en gjennomgangsmelodi fra ar til ar: Mer
trening! Flere mann i trening, og pokalen
havner hos oss til neste ar igjen. Fiska
har nemlig 2 aksjer i pokalen ni.

Moderniseringsarbeidene  ved Hurum
Fabriker er na si godt som fullfort. Be-
driften regner med at de foretatte ut-
videlser og moderniseringer av sodahus.
flise-siloer, diffuserhus, luktkokeri og sag-
bruk wvil gi en produksjonsekning pa ca.
30 * i lepet av 1953. Det foreligger
ogsa muligheter for en videre utbygging

av bedriften, om dette skulle vise seg
pakrevet. (Norges Industri).

*

Herre Fabrikker A/S, Herre pr. Pors-
grunn, har nylig bragt pd markedet et
nytt forhudningsmateriale. Det bestar av
en aluminiumsfolie som er klistret med
asfalt til kraftpapir. Materialet anvendes
til innvendig isolasjon i wvegger, tak og
gulver. Det er lett i vekt og usedvanlig
diffusjonstett.

Ved A/S Tofte Cellulosefabrikk fore-
star store utvidelser av bedriftens fyrhus.
Det er bestilt en stor dampkjel fra A/S
Thunes mek. Varksted. Arbeidet med ut-
videlsen wvil ta til i nar fremtid, og
man regner med a4 ha den nye kielen i
drift i 1955,

Fra Washingtons statskontorer er det
arlig blitt solgt 35,000 tonn avfallspapir.
Fra hele USA's statsadministrasjon reg-
ner man med & kunne selge avfallspapir
for 450,000 doll. i 1953.

(Teknisk Ukeblad).

En dag i zoologisk have ble en ape-
katt stengt inne i et bur hvor der wvar
plasert en boks i hvert av to hjerner. I
det tredje hjornet la der en haug med
gummiballer som wvokterne i alminnelig-
het fordelte blant alle apekatthusenes be-
boere til 4 leke med.

Etter at apekatten hadde wvert alene
i buret en stund fikk vokteren se at ape-
katten hadde plasert et visst antall baller
i hver boks. Vokteren tellet innholdet av
hver boks. Apekatten la sd enda 25 bal-
ler i den ferste boksen, slik at den inne-
holdt tre ganger si meget som den andre
boksen. Vokteren flyttet disse 25 baller,
og apekatten la dem straks i den andre
boksen, slik at den inneholdt 5 baller
mindre enn halvdelen av antallet i den
forste boksen.

Hvor mange baller var der i hver boks
da vokteren forst tellet dem?

*

Hvis man befinner seq ved Nordpolen,
hvilken himmelretning skal man da ta for
a fiy benveien til New York? og for a
fly benveien til Oslo?

Svar side 8.



FYR-
HUSET

Na tar vi oss en tur bort og kik-
ker pa det nye fyrhuset. Bygningen
pa Sagtomta har selvsagt alle her
pa Hunsfos sett, men de fleste har
nok bare sett den pa avstand.

Alle er de enig om en ting, nem-
lig at det, til tross for sin enkle ar-
kitektur, er et imponerende bygg.
Nér vi nd fir en pen brun farve
pa det, vil det sikkert kunne méle
seg med P. M. V.s bygning. De
store vinduene slipper inn overflod
av lys om dagen og gjor arbeids-
plassen for betjening lys og trive-
lig. Om natten er det «kunstig
dagslys», og forskjellen er ikke
stor. Her har bedriftens ledelse
ikke spart pa noe nar det gjelder
a gjore det sa trivelig som overhode
mulig for guttene som skal ha sitt
arbeid i fyrhuset. Nydelig spise-
rom, garderobe, toalettrom med
styrter, handvasker med varmt og
kaldt vann, fersteklasses arbeid,
alt dette taler jo for seg selv.

Sa er det mange som har spurt:
Hva i all verden skal Hunsfos med
et slikt stort fyrhus? Kan det virke-
lig veere behov for sa sveere greier?
Mange mener at det er det sterste
fyrhus i Norge. Det er en stor
dampkjel vi har derinne og et vak-
kert bygg, men det er nok ikke det
storste i landet.

Noe vi alle kan se er at fabrik-
ken vokser fra dag til dag, og da
er det jo bare naturlig at fyrhuset
ma folge etter eller helst ligge noe
foran. Derfor er det ikke det spor
rart at det er slik som vi ser det
pa Sagtomta i dag.

Vi ber ogsd vare oppmerksom
pa at fyrhuset er ikke for stort, det
er kun plass til to dampkjeler der
inne. Forelebig skal det riktignok
bare vare en kjel der, men om en
tid kommer kjel nr. II, og da er
huset fullt.

I det gamle fyrhuset har vi syv
dampkjeler og pa utsiden et digert
lokomotiv. Likevel er det som dere
vet vanskelig & holde nok damp
til alle maskinene om vinteren. I
det nye fyrhuset skal den ene kje-
len alene kunne klare det som de
gamle ikke maktet, og enda vaere
overlegen i sin damp-produksjon.
Det er da ganske innlysende at en
slik kjel ma bli stor og bygningen
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Dampkjelen i det nye fyrhuset. Dimensjonen far en et innfrykk av ved & sam-
menligne kjelen med mannen som skimtes omtrent midt pa bildet. Dette er sjef-
montor Robert Heggli, som har ledet arbeidet med monteringen.

deretter.

Selve dampkjelen er ca. 17 meter
hey og opptar en gulvflate pa ca.
70 m2. Den har en heteflate pa
nesten 800 m2 d. v. s. flammen og
de varme rokgassene skal bestryke
800 m? stalror, som igjen er fylt
med vann. Nar den kjores for fullt
vil den forbrenne 3500 liter olje pr.
time, eller like meget som en tank-
bil rommer. Omregnet til bjerke-
ved vil den forbrenne ca. 8 mal pr.
time. Hvis du gér inn i selve kjelen,
helst néar det ikke fyres, vil du se
at den bestar praktisk talt bare av
stalror. Det er en mengde rer som
er boyd i kroker og snirkler og
ligger i nar sagt alle retninger,
men likevel etter et noyaktig be-
regnet system. Hvis en tok og ret-
tet ut alle rorene og la dem etter

hverandre, ville en fi en sammen-
hengende rerledning som rakk fra
Hunsfos til Kristiansand (16 km).

S& er hele kjelen murt inn med
ildfast sten av forskjellig slag. Noen
sten skal tdle hey temperatur, noen
sten mindre temperatur, og til slutt
en type som kun tjener som isola-
sjon av det hele. I alt er det gatt
med ca. 100 000 sten. Hvis du kan
tenke deg alle disse stenene lagt
tett side om side, ville de kunne
dekke en flate pd to mél jord.

Hvor mye damp far en sa ut av
alt dette? Jo, ved full belastning
far vi ca. 40 000 kg damp pr. time
a et trykk pa 25 kg/ecm2. D. v. s.
kjelen skal omdanne 40000 liter
vann til damp i lepet av den korte
tid av en time.

La oss gjore et lite tankeeksperi-
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HVA ER T. W, 1.?

T. W. L er forkortelse for «Training
Within Industry for Supervisors» — tre-
ning av arbeidsledere i industrien. Syste-
met er amerikansk og ble i 1949 introdu-
sert i Norge ved Statens teknologiske
institutt, som hadde sendt noen av sine
folk til England for & sette seg inn i det.
Systemet er blitt tilpasset norske forhold,
men stort sett har man nyttiggjort seg
alle de erfaringer amerikanerne og en-
gelskmennene har gjort.

Sa vel i Norge som i andre land er
man i de senere ar blitt klar over den
store innflytelse arbeidsiederne har pi
produksjonseffektiviteten. Derfor har man
innsett betydningen av & trene arbeids-
lederne, spesielt dem som fyller nokkel-
stilligene mellom den overste ledelse og
arbeiderne.

Statens teknologiske institutt har utar-
beidet spesielle T. W. I.-kurser som blir
holdt rundt omkring i landet. Som kjent
ble det i vinter holdt et slikt kurs her
pa Hunsfos — det forste i en serie pa
tre kurs.

I Lilleborgs bedriftsavis har S. T. I.
gitt disse opplysninger:

T. W. L. er basert pid en analyse av
de grunnleggende kunnskaper og ferdig-
heter en arbeidsleder ber ha. Disse kan
angis slik:

Kjenne arbeidet. — Teknisk dyktig-
het og fagkunnskap, kjennskap til ma-
skiner, materialer, arbeidsprosesser og me-

toder.

Kjenne ansvarsforholdene. — Bedriftens
retningslinjer, avtaler, regler og wvanlig
praksis, myndighetsomrider, innbyrdes

forhold mellom forskjellige avdelinger og
sa videre,

Kunne instruere. — Ferdighet i a lare
opp nye arbeidere og gi klare instruk-
sjoner til erfarne arbeidere.

Kunne lede. — Ferdighet i & behandle
underordnede, sa de blir villig til & gjore
sitt beste, ferdighet i a fremme gode sam-
arbeidsforhoid.

Kunne forbedre metoder. — Ferdighet
i 4 gjore best mulig bruk av arbeidskraft
og materialer, og studere hver operasjon
for & eliminere og forenkle detaljer i ar-
beidet.

T. W. L. gjer ikke forsek pa a gi opp-
leering i de to ferste av disse krav. De
er spesielle for den enkelte bedrift eller
industri, og kunnskaper om disse ting ma
skaffes innen den enkelte bedrift eller
ved spesielle fagskoler.

T. W. L gjelder de 3 ovrige krav og
har programmer i arbeidsinstruksjon, sam-
arbeidsforhold og arbeidsmetoder. De er
like viktige for arbeidsledere péa alle trin

ment til. Hvis vi ledet all denne
dampen inn pad en turbin, som
igjen drev en generator, kunne vi
fa ut ca. 12000 hestekrefter eller
8700 kWh. (kg.watt pr. time).
Thunes Mek. Verksted A.s har
levert denne supermoderne vann-
rorskjel. Fyrhusets fremtidige be-
tjening har montert hele kjelen

under ledelse av Thunes montorer.
De har derfor fatt et inngdende
kjennskap til hva en slik kjel er,
og de vet hvilket stort ansvar det
i fremtiden hviler p4 deres skuldrer
nar de na skal sette i gang og tem-
me de store kreftene som oppstar
i en slik kjel.
H.J

Fyrhuset etfer at kransen var heist i august i fjor. Nar huset er helt ferdig og
tomfen ryddet, skal vi komme tilbake med et nytt bilde og narmere detaljer om
bygningen.

uansett fag og arbeidsfelt. Opplaringen
er lagt an etter gruppediskusjonsmetoden
hvor deltagerne til & delta
aktivt. Det er denne selvvirksomhet som
er det viktigste grunnlag for T. W. I-
treningen.

Andre hensyn har ogsa hatt innflytelse
pa utviklingen av T. W. L.-programmene.
De ma forst og fremst vare praktiske og
behandle arbeidsledernes daglige proble-
sa de far oevelse i & arbeide

man far

mer, med
disse.

Et annet viktig hensyn er at program-
mene ma vare sa neye knyttet til pro-
duksjonsproblemer at bedriftene har direk-
te fordel av & holde kursene innen be-
driften og i arbeidstiden. For det tredje
ma programmene veere sa kortvarige at
deltagerne ikke blir nedt til & ta imot mer
enn de kan klare pd en gang, og at
opplaringen ikke forstyrrer arbeidslede-
rens vanlige arbeid for meget. Endelig
ma de veere lagt opp slik at det er mu-
lig a utdanne en av bedriftens egne funk-
sjonzrer som instruktor, s vedkommen-
de kan ga tilbake til sin egen bedrift for
a gjennomfere programmene der.

T. W. L. har som nevnt 3 programmer.
I hvert program holder instruktoren kurs
for 8—10 deltagere, hvert kurs har fem
to-timers meoter, som regel i fem péafol-
gende dager. Det blir ikke holdt foredrag
for gruppene, de arbeider som diskusjons-
grupper med instrukteren som leder.

Kurs i arbeidsinstruksjon.

Dette kurs viser arbeidslederen hvordan
han skal forberede seg pd & gi instruk-
hvordan selve instruksjonen skal
gjennomfores sa den blir fullt effektiv,
hvordan det arbeidet som det skal in-
strueres i, blir delt opp i passende av-
snitt og hvordan man skal finne de «nek-
kelpunkter» som gjer det lettere a fa tak

sjon,

i den riktige fremgangsmate. Det viser
ogsa hvordan beskjeder kan bli gitt pa en
mate som sikrer at de blir forstitt med
en gang. Hver anledning
til a bruke metoden selv i lepet av kurset.

deltager far

Kurs { samarbeidsforhold.

Dette kurs viser arbeidslederen hvor-
dan han kan forebygge mange arbeids-
problemer. Det viser ham ogsa en frem-
gangsmate som han kan bruke nar slike
problemer likevel oppstar. Ifelge denne
ma man forst fa tak i alle sakens fakta,
sa ma disse overveies omhyggelig, og
man ma overveie de forskjellige mulig-
heter, avgjere hva man skal beslutte seq
til & gjore, gjennomfere beslutningen og
endelig kontrollere resultatet for & sikre
seg at det mal en har satt seg, blir nadd.



Kurs i arbeidsmetoder.

Dette kurs omfatter en enkel plan som
kan brukes av alle arbeidsledere nar de
prover a forbedre metoder. Den bestar
forst i en analyse av den metode som
er i bruk ved a notere alt som blir gjort,
detalj for detalj. S& blir hver detalj under-
sokt ved at man spor om den er ned-
vendig, og om det finnes noen bedre
mate & gjore den pa. Deretter utarbeider
man de idéer som er kommet fram, til et
praktisk forslag. Etter at dette er gjennom-
gatt og godkjent av rette vedkommende,
blir det gjennomfert.

Oppleering av instrukterer —
instruktorkurs.

Verdien av programmene avhenger for
en stor del av hvorledes kursene blir ledet,
det er nodvendig for instrukteren & bruke
en teknikk som ikke kan tilegnes uten
a fa spesiell opplaring. En slik opplar-
ing av instrukterer kan man fa ved Sta-
tens teknologiske institutt ved et «instruk-
terkurs» som wvarer i 10—12 dager. For
a bli i stand til & lede kurs i alle tre pro-
grammer ma man delta i 3 instrukterkurs.

Oppfolging.
Det er viktig & merke seg at bare det
a holde
i seq selv. Det er bare begynnelsen i den

10-timers kurs ikke er noe mal

prosess a skape en stab av effektive ar-
beidsledere ved en bedrift. Det avgjerende
er i hvilken grad arbeidslederne gjer bruk
av treningen i sitt daglige arbeid. S. T. L
kan wvanskelig delta i oppfelgningsarbei-
det, men star til tjeneste med rad om for-
skjellige metoder som erfaringen har vist
er verdifulle. Man ma heller ikke se pa
det slik at T. W. L. i seg selv er et full-
stendig treningssystem for arbeidsledere.
Det kommer som et tillegg til andre former
for trgning og utdannelse.

T. W. Ls resultater.

Det er vanskelig a sette opp resultatene
av T. W. Il-programmene statistisk. —
Mange bedrifter og enkeltpersoner kan
imidlertid pavise fra sin egen erfaring at
programmet i arbeidsinstruksjon har re-
dusert opplaringstiden, bedret kvaliteten
av produktene og gitt sterre utbytte; at
programmet i samarbeidsforhold ved & for-
bedre samarbeidet mellom bedriftsledere
og arbeidere og ogsa mellom arbeidsle-
derne innbyrdes har redusert antall pro-
blemer som blir referert til hoyere instans,
og at programmet i arbeidsmetoder har
fort til nye og bedre metoder som igjen
har wveert til fordel for arbeidere, arbeids-
ledere og bedriften.
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Har De sett vart utvalg av
underholdende boker?

OKIANDE
(&&@J'

Telefon 6811

gode,
Leker og kosmetikk.

Film. Vi [remkaller fagmessig.

Malervarer til nedsatt pris

VENNESLA SAMVIRKELAG
Telefon 6725

HOOVER VASKEMASKIN (ny utsalgspris 662,— )
PARNELL VASKEMASKIN

vasker, koker, vrir og temmer elektrisk. 1610, —.

EIVIND EIVINDSON

Telef. 6802 ELEKTRISK FORRETNING Vennesla

VI HAR GODT UTVALG I
Ryggsekker - Soveposer, Koke-
sett og Primuser - Telter.
Alt for turbruk.

Godt utvalg for sportsfiskere.
Fotballstevler og utstyr.
Sykkel og Sport.

ARTHUR (VHVVERTSEN
L:VENNESLA. 4

SYKKELVERKSTED T EiErEN O TaS

Telefon 6785

-5 -

J@%&p

far De i

Oenneslands Restaurant

Krokan - Vanilje - Jordbar - Sjokolade.
Bestill Dessert-is i festlige pycamider
til selskapsbruk.

Iskrem er sikringskost,
laget av [lote og egg.

4 sorter ispinner — Begere.

Hukommelsesstotte.

Over pulten til sheriff Sully Mont-
gomery i Forth Worth, som ble anklaget
for skattesnyteri, henger et tydelig skre-
«Fortell alltid
slipper du a4 huske hva du sa.»

V.-Agder Bedriftsidrettskrets medlemslotteri.
Uavhentede gevinster:
Nr. 6 2110.
» 32 3122,
Loddene er solgt pa Hunsfos.
Gevinstene kan hentes hos Rag-
nr Hauge, H. W. gt. 62, Kristian-

sand. .

vet motto:

Farmand.

sannheten, sa



To venner dro pa tur med en tandem-
sykkel. Etter at de hadde slitt seg opp
en lang bakke, torket forstemann svetten
av ansiktet: — Puh, jamen var jeg sikker
pa vi aldri skulle klare det.

— Jeg ogsd, sa vennen, og hadde jeg
ikke hatt bremsen pa hele tiden, hadde wi
nok glidd bakover.

En kunde kom styrtende inn i en jern-
vareforretning og ropte:

— Jeg skulle ha en musefelle, men litt
fort, for jeg skal ta bussen.

Ekspediteren uforstyrret: — Beklager,
min herre, men sa store musefeller forer
vi nok ikke.

*

En mann kom tii legen for 4 fa salve
eller lignende for noe utslett som irriter‘e
ham meget.

~— Det er et allergisk tilfelle, sa legen.
De er overfelsom for sigarettrek, hum-
mer, svibler eller noe sant. Har De selv
noe forslag?

— Tror ikke doktoren at jeg kan
vaere overfelsom for oppvask og lignende
kjokkenarbeid? sa mannen.

Mainedens definision:
En mann: Et vesen som kjoper billetter
til fotballandskamper tre méneder i for-

veien, men venter til den 24. desember
med & kjepe julegaver.

Mesterskap naes aldri av den som ikke
kjenner sin begrensning.
Eugenia Kielland.

Svar pa problemer side 4.
230 baller i den forste boksen og 85
baller i den andre boksen.
*

Naturligvis sydover i begge tilfeller.

Svar pa problemer i forr. nr.
Fotball-liga.

I 5. runde spilles folgende kamper: A
mot E, B mot D og C mot F. Sett opp
de gitte opplysninger i tabellform. Hvis
du begynner i den riktige «enden» fin-
ner du lett resultatet.

Orienteringslep.
12 deltakere fullforte.
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BONNID» plenklippere

med kulelager og gummihjul.
Pris kr. 113,—

BERNTSEN

VIKELAND
ERNVARE - & FARGEHANDEL . 2%
=

OLAV A. SKISLAND

SLAKTERFORRETNING

Alltid godt utvalg i KJ@TT
og POLSEVARER
Telefon 6718

Ring og vi bringer varene.

BILSENTRALEN
DROSJEVAKT — TURBUSS

Vakt hele degnet. Telefon 6777

Alt i bygningsartikler

Sement - Septiktanker - Kloakkrer - Flettverksnetting

MOSEIDMOEN SAMVIRKELAG
Vi bringer. Telefon 6780.

MALERVARER

Godt utvalg i herre- og barnesko. — Manufaktur.
Alt i kolonial.

VENNESLA LANDHANDEL
Telefon 6740

Brudekjoler - Selskapskjoler Wit
kan bestilles etter mal. % L" -
Nytt i Astola silkeundertoy. E‘J’l‘l‘lﬂﬁ’-l&ﬁl’-&(llﬁﬂg

Mye lekkert. anbefales.

Harklipp - hdrvask - massasje
/ barbering og [ehnbelging.

Central Herrefrisgrsalong
0 Inneh. Odd Fredriksen

. Telefon 6802
cgcl Tdeislices
VENNEGLR \/)?




