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Den store oppgave vi star overfor er 4 skape et
«Hunsfos for fremtiden». Det skal og ma vi
makte, men det forutsetter igjen at vi greier & bli
bedre pa alle omrader.

Siden sist har vi mottatt en ny utmerkelse.
Denne gang takket vaere den fabelaktige innsat-
sen fra bedriftsidrettslaget i forbindelse med
sykkelaksjonen.  Bedriftsidrettslagsformann
Alf Hodnemyr mottok pa bedriftens vegne So-
fus Bedriftspris for 1988, overrakt av juryens
formann, LO-leder Leif Haraldseth. Dette
skjedde under stor festivitas i Oslo Radhus.

Som en viderefering av anden fra sykkelak-
sjonen, har bedriften gatt ut med tilbud til alle
ansatte om a foreta en kondisjonstest samt pa
testgrunnlaget 4 utforme et individuelt tilpasset
treningsprogram. Dessuten omfatter tilbudet en
ny kondisjonstest etter noen maneder for A méle
hvilke utslag gjennomfert treningsprogram har
hatt pa formen. Jeg oppfordrer sa sterkt jeg kan
den enkelte til 4 gjore bruk av tilbudet. Jeg foler
meg forvisset om at det vil kunne gi den enkelte
okt trivsel og bedre helse. Dessuten, og det er
ikke minst viktig, sa vil det veere ett element i det
som skal til for at vi kan bli bedre som bedrift.
Bedre fysisk og psykisk helse aker pprestasjons-
nivaet og reduserer sykefraveeret til glede for den
enkelte, for bedriften og for samfunnet.

Pr. uke 20 er det godt & kunne konstatere at
produksjonen hittil i ar totalt sett ligger litt i
overkant av budsjett samt 12% heyere enn for
tilsvarende periode i 1988. Det er spesielt glede-
lig & konstatere den utvikling vi har hatt pA MG-
maskinene hvor vi har en produksjonsekning i
forhold til ifjor pa 30%. Selvfolgelig er det om-
byggingen pa PM 3 som i forste rekke gjer utsla-
get, men ogsa pa PM 4 og PM 6 har vi hatt en
sveert fin utvikling den senere tid.

Salget holder seg fortsatt godt oppe. Ordresi-
tuasjonen varierer imidlertid sterkt fra produkt
til produkt - fra det helt gode pA MG-maskinene
til det svake, spesielt for PM 5/avd. 9. Det ligger
en stor utfordring for salgsavdelingen i & rette
opp svakhetene i ordresituasjonen. Det er dess-
uten kartlagt et betydelig potensiale for lenn-
somhetsforbedring ved en videre produktsam-
mensetning, sa her ma vi ogsa bli bedre!

Vi MA BLI
BEDRE!

En av de sterste utfordringer vi star overfor er
a sikre en bedre og jevnere kvalitet pa vare pro-
dukter. Det gir hap og tro pa fremtiden og pa at
vi skal klare brasene nar vi kan fastsla at vi har
oppnadd en bemerkelsesverdig hevning av ren-
heten i vare papirprodukter ved hjelp av relativt
enkle tiltak. Ustabilt kvalitetsniva har skapt
stgrst problemer for oss pa Hunsblade, men det
er na full fart pa et omfattende arbeid med 4 fa
istand en radikal forbedring av forholdene. Det
er helt nedvendig for vare markedsmuligheter,
sd ogsa her ma vi bli bedre!

Den 03.05. behandlet bedriftens styre igjen
spersmalet om en utbygging av PM 5/avd. 9 og
en stor satsing pa bestroket treholdig papir. Sty-
ret fastslo at prosjektet er interessant og at det
skal arbeider videre, ikke minst med finansierin-
gen. Dette vil kreve betydelig innsats fremover.

Vi har i skrivende stund ikke fatt avklart var
sgknad om fornyet utslippskonsesjon. I konse-
sjonss@knaden har vi foreslatt omfattende til-
tak for & redusere miljebelastningen. Noen vil
alltid mene at vi ikke gjor nok, men vi ma bli
bedre til 4 fa frem at de ulike tiltak plasseres rik-
tig i tid slik at bedriften har tekniske og skono-
miske forutsetninger for 4 kunne makte 4 gjen-
nomfere tiltakene og samtidig fornye produkter
og produksjonsprosesser.

Som bedrift har vi nd kommet langt nar det
gjelder introduksjonen av vare miljeprodukter,
spesielt i det norske marked. Vare klorfrie papir-
produkter er ganske enestdende. Forbrukerra-
det vedtok forleden kriterier for miljevennlig
papir, og dette er i felge Forbrukerradet klorfritt
papir eller i enkelte tilfeller ogsa papir produsert
pé basis av returpapir. Det er gjort en fin jobb
hos oss, istor utstrekning i samarbeid med store
kunder nar det gjelder utviklingen av vart klor-
frie miljepapir. Men ogsa her ma vi bli bedre, og
en av de mange oppgaver pa denne sektor er a
oke papirets lyshet ytterligere uten bruk av klor-
bleking.

Oppgavene er mange og utfordringene store
for oss alle. Men det er bare positivt — det er det
som krydrer hverdagen og gjer den meningsfull
og god!

God sommer!

Med vennlig hilsen.

Guttorm A. Vennesland




Vi ensker alle 4 ha det best mulig i
den situasjonen vi befinner oss i.

Ved & analysere var egen situasjon
kan man ved & endre/forbedre endel
av vare daglige rutiner/arbeidsmeto-
der bli mere effektive, og gjere livet
lettere for oss i det daglige arbeidet og
i fritiden.

I forrigenummer av HP haddevien
liste pa 10 punkter under mottoet:

HUNSFOS - en positiv bedrift.

Da skrev vi om punkt 1 - Tenk posi-
tivt. Artikkelen denne gangen - effek-
tivitet, bererer flere av de nevnte
punktene.

HVA ER EFFEKTIVITET?

Deter viktiga haen praktisk defini-
sjon som kan veere en ledetrad i det
daglige virke. Derfor foretrekker jeg &
si at:

Effektivitet er 4 fa gjort
@ de riktige ting

® i riktig rekkefolge

® pa riktig tidspunkt

@® godt nok

® hurtig nok

@ uten spill av ressurser.

Denne definisjonen viser de viktig-
ste krav vi ma oppfylle for & veere ef-
fektive.

La oss se pa de enkelte krav:

«A GJORE DERIKTIGETING. . .»
krever at vi har klare mal. Forst da kan
vi vurdere hva som ma gjores for a
oppfylle dem. Uten klare mal er det
umulig & vite hva som er riktig eller
galt. Det lyder selvsagt, men hvor godt
er denne forutsetning oppfylt i
praksis?

«...IRIKTIG REKKEFOLGE. . .»

understreker at vi ma prioritere riktig
nar vi har knapphet pa ressurser. I
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Fra personalkontoret

Ved personalsjef Arne Aanesland.

EFFEKTIVITET

Nokkelen til bedre arbeidsdag og en rikere fritid

denne forbindelse er faktorenes orden
ikke likegyldig.

«...PARIKTIG TIDSPUNKT .. .»

Skal tiltak fa den enskede virkning,
er riktig «timing» ofte avgjerende.
Selv de fineste juletraer er uselgelige
midtsommers, uansett pris. Derfor er
det viktig a fastsette tidsfrister for nar
ting skal skje, og veere neye med a fol-
ge dem opp.

«...GODT NOK.. .»

Vima vite hvilke krav som ma stilles
til det arbeid som skal utferes. Hvis vi
gjor darlige ting, spolerer vi mulig-
heter, eller vi ma gjore arbeidet om
igjen. Begge deler er spill av ressurser.
Slendrian er en dyr luksus.

I visse tilfelle ber ting gjeres 100%
perfekt. En kasserer ber hasom mal at
kassen stemmer, og en telefonsentral
ber helst kobles slik at alle abonnen-
ters telefoner fungerer.

«... HURTIG NOK.. . .»

papeker at viikke ber bruke mer tid pa
enoppgaveenn den fortjeneriforhold
til sin betydning. Det krever bade gode
arbeidsvaner og hjelpemidler, og ikke
minst et visst arbeidstempo! Her lig-
ger ofte store uutnyttede ressurser.

«...UTEN SPILL AV
RESSURSER. . .»

Effektivitet males ved & vurdere re-
sultat i forhold til totalt ressursfor-
bruk. Det lyder selvsagt, men forsem-
mes oftei praksis. Desiste to punktene
overlapper forevrig hverandre, ved at
de begge handler om bruken av ressur-
ser. Nar tid vies et eget punkt, er det
forditid ofte er den knappeste ressurs,
som det derfor bar skonomiseres med
bedre enn noen annen. Tiden er kost-
bar for ossalle, bade pa arbeid ogipri-

vatlivet. Det gjelder derfor & benytte
den pa en mest mulig fornuftig mate.

AKTIVITET, PRODUKTIVITET,
EFFEKTIVITET

Pa bakgrunn av var definisjon er
det lett 4 forsta forskjellen pa disse tre
begrepene, og det er viktig at vi husker
den:

AKTIVITET

Mange utfolder stor aktivitet uten
atresultatet staristiltildenaktiviteten
som utfoldes. Det er som oftes ikke
vanskelig 4 veere aktiv og gjere mye -
men det er resultatet og kvaliteten pa
aktiviteten som er avgjerende.

PRODUKTIVITET

defineres som «oppnadde resultater
malt i forhold til anvendte innsatsres-
surser». Det produseres riktignok
noe, - men dessverre ikke det riktige.
Mange heyproduktive mennesker er
ineffektive fordi resultat ikke star i stil
til innsatsen.

EFFEKTIVITET
innebeerer at det med hey produktivi-
tet skapes nyttige resultater som bi-
drar til 4 oppfylle de oppsatte mal.
Man kan sperre seg om effektivitet
kan arves eller méa tilegnes. Mange har
forsekt 4 finne om det er sammen-
heng mellom persontyper og effekti-
vitet. Teoriene varierer, men det synes
4 veere enighet om folgende:

@ EFFEKTIVITET ER IKKE ET
ARVET NATURTALENT

Selv de som synes 4 ha arvet disse
verdifulle egenskaper eller talenter,
ma leere hvordan de skal utvikle og ut-
nytte dem for 4 kunne bli effektive.

Effektivitet er ikke knyttet til spe-
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sielle persontyper. Det er heller ingen
personlige egenskaper som garanterer
eller er altavgjorende forutsetninger
for effektivitet.

Effektivitet er ikke betinget av hay
intelligens. Du kjenner sikkert selv
«relativt ubegavede» som er kommet
langt fordi de har forstatt & utnytte
sine begrensede talenter. Likeledes
finnes det lynende intelligente men-
nesker som i mange av hverdagens si-
tuasjoner virker forbleffende ineffek-
tive, for ikke & si klenete.

Effektivitet er situasjonsbetinget
ved at den avhenger av vare omgivel-
ser, arbeidsforhold, hjelpemidler og
de personer vi skal samarbeide med.
Din effektivitet er sterkt avhengig av
hvaslagssjef du har, eller hvor dyktige
og samarbeidsvillige dine kolleger og
medarbeidere er.

Effektivitet kan leeres. Det er et
spersmal om 4 tilegne seg ferdigheter
14 bruke gode arbeidsvaner, metoder,
teknikker og hjelpemidler.

Det som her er nevnt gar mest pa det

dagligearbeidet, men kan ogsa brukes
direkte pa den maten man disponerer
fritiden, og det man holder pa med
der.

Da dette emnet er meget omfatten-
de, ensker jeg a fordele dette over to
nummer av HP, og kommer tilbake i
neste nummer med mer om effektivi-
tet - nekkelen til en bedre arbeidsdag
og en rikere fritid.

RRRRRRRD

Selv om Svein bare har veert ansatt
ved bedriften i kort tid sa skulle han
veere godt kjent av alle. Som kvalitet-
singenier er hans arbeidsomréde hele
fabrikken hvor han felger med i hele
produksjonsprosessen.

HP vil gjerne here mere om hans ar-
beid og vibesgkte han pa hovedlabben
hvor han har sitt kontor.

- Kan du kort fortelle hva ditt ar-
beid er?

Hovedoppgaven er a se at vare pro-
dukter blir av beste kvalitet, noe som
kan gjeres ved endring/forbedring av
kontrollrutiner. Dette betyr at jeg sa-
marbeider med den enkelte avdeling.

— Dette betyr vel at du jobber mye

KVALITETSINGENIOR
Svein Jorgensen

med forebyggende tiltak?

Ja, i hoy grad. Alle kontrolrutiner
kan gjeres bedre og det er viktig at
eventuelle feil kan oppdages sa tidlig
som mulig.

- Kommer det ofte reklamasjoner
Jfra kundene - og i sa fall - hva blir da
gjort.

Vi ma kunne si at vare kunder er
godt forneyd med vare produkter,
men det hender dessverre at vi far re-
klamasjoner. Nar dette oppstar un-
derseker vi hvor i produksjonen dette
oppsto og gjennomgar eksisterende
kvalitetskontroller. Vi forseker da a
forbedre kontrollen slik at samme feil
ikke skal oppstd igjen.

- Har du noen kontakt med kun-
dene?

Delvis. Det kan veaere i forbindelse
med behandling av reklamasjon og
utvikling av papirforbedring. Det
hender at en kunde kjeper ny maskin
ogvisamarbeider da med 4 finne frem
til en papirkvalitet som passer best til
hans bruk.

- Hvordan er samarbeidet mellom
deg og den enkelte avdeling?

Sveert godt!

- Hvilke mal har du som kvalitet-
singenior?

At alt papir som kjeres ut fra Huns-
fos er av beste kvalitet.



HVOR SKAL DU
| SOMMERFERIEN?

-,
Svein Helge Asheim - sliperiet Elias Omdal - PM 3-4-6, skift 4
En tur ti Sommerland. Skal pa fisketur til Tordal i Tele-
mark.
Herborg Wennerberg - material-
lageret
Bare smaturer. Var just i Israel.
ﬂ\

Helge Krogstad - papirlab. Bjern Landsverk - PM 5
Bussferieeiukei Hesseni Tyskland. Stavdalsheia i Valle.
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Ingunn Ellefsen - laboratoriet Liv Tone D. Larsen - kontoret Einar Gundersen - PM 1
Z he ingen plane. Sykkelferie i Danmark. Til Sunnfjord for a fiske laks.

"N

Wm ww
ke “““ ‘.‘\ Wy

-
e

Sverre Svaland - PM 4, skift 4 Axel H. Stahl - vakta
- Vil ta det rolig i ferien, men regner Slappe a heime i ar for ferste gang.
med en 3-4 dagers tur til Sverige.

Reidar Godtfredsen - PM 3, skift 4
Fiske sjebbe i Kilefjorden.




— BEDRIFTSANDAKTER —

Vi er sa heldige her pa Hunsfos at
vi har en ledelse som er svaert positive
til bedriftsandakter i arbeidstiden.
Hvor langt tilbake i tiden vi ma for &
vite nar disse startet opp her pa
fabrikken, har jeg ikke greie pa, men
formoder at etter de siste 13 ukers
vekkelse over Vennesla ma fa en opp-
sving - savel pa kontinuitet og ogsa pa
fremmeote.

Det har veaert gripende 4 se under
disse fellesmatene - som for det meste
har veert holdt i Frikirken - hvordan
folk har kommet for a seke frelse og
fornyelse. Vennesla har hatt en spe-

siell besgkelsestid og det ser ut som
folk i var tid blir mer og mer klar over
at vi lever i endetiden.

Et stikkord er nok & nevne: Foru-
rensningen.

Mange mennesker skjenner at
denne verden er under avvikling og at
Gud skal skape EN NY HIMMEL og
EN NY JORD. Dette er jeg sd barns-
lig og naiv at jeg tror pa.

Nar disse fellesmoter en gang tar
slutt, er det vart enske og var benn at
ilden ma fortsette & brenne - slik at
det fremdeles kan komme noen som
lengter etter fred med Gud. Hver sjel
er dyrebar i Guds eyne!

Det er vel ikke s galt & si at som en
av de mange ringvirkninger av vek-
kelsesmatene, har det blitt startet et
«brodrekor» pad Hunsfos pa cirka
14-16 mann og vi ha ovelse i kantina
pa mandager klokken 17.30.

Det sier seg selv at jobben m4 prio-
riteres, sa bade nar det gjelder disse
ovelsene i sanggruppen og bedrift-
sandaktene, sa kan det variere pa
fremmote. Kanskje vi ser nettopp deg
neste gang. Vel mott!

Helt til slutt - vennligst les Lukas 7,
18-23.

Arne Johan Andersen

Ivar Medaas dro sist hest fra
«tabletter, fyll og felespel» til et evan-
geliesenter utenfor Kristiansand.
Etter tre maneder kom han hjem,
overbevist om at Jesus skal hjelpe
ham ut av mange drs alkoholmis-
bruk.

- Terapien for meg er at troen skal
fylle savnet etter alkohol. Jeg matte
prove a berge meg litt. Jeg ble overbe-
vist om at det som star i Bibelen er
sant. Nar ingenting annet hjelper
madtte jeg praove det. Etterpa har jeg
hatt en fenomenal folelse av at dette
er det rette.

20 ars misbruk

Trubaduren og spillemannen Ivar
Medaas snakker stillferdig og om sin
kristne omvendelse. Han har motfo-
restillinger mot & sta fram med store
ord som en nyomvendt kristen. - Du
vet aldri om det holder. Etter 20 ars
alkoholmisbruk blir man ikke frisk
pa en maned, sier han. Ivar Medaas
har aldri tatt direkte avstand fra Gud
og den kristne tro. Hans holdning til
kristendommen har vaert som hos
nordmenn flest. Han har aldri tatt
dette riktig pa alvor - for de siste
manedene.

- Et fantastisk arbeid

Det hele startet da representanter
for Evangeliesenteret tilfeldig kom
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innom renseriet som fru Kari Medaas
driver hjemme i Alversund, et par mil
nord for Bergen. De kom til 4 fortelle
litt om arbeidet som evangeliesenteret
driver, og om den hjelpen senteret kan
gi. Kort tid etter reiste Ivar Medaas til
Kristiansand for & slutte seg til de 10
andre klientene ved Hunsfossheimen
Evangeliesenter.

Han fortelle at den siste tida fer
han selv gikk med pa a legge seg inn
pa et evangeliesenter utenfor Kris-
tiansand, bare besto av fyll og spe-
takkel.

- Alt holdt pa & bryte sammen.
Familien var i ferd med & ga i opples-
ning, og jeg sto i fare for 4 ga ekono-
miske fallitt, sier han.

Valium

Daglig spiste han en mengde
valium-piller, og i perioder drakk han
store mengder alkohol. En kasse ol
eller et par flasker vodka eller gin om
dagen var ikke uvanlig.

Kanskje kommer jeg ogsd med
tiden til 4 lage og fremfoere evangeli-
ske sanger, sier Ivar Medaas. Han
gjor det klart at han ikke er noen pre-
dikant, og ikke kommer til 4 bli det
heller. Men han vil gjerne si noe om
det som har skjedd med ham i det
siste. Han leter litt etter ordene for
han sier:

- Mange setter spersmalstegn ved
dette med Jesus. De burde ta ham pa
alvor. Da gar alt s& mye bedre.

ANDAKT

Salme 50 forteller folgende: «Den
allmektige Gud Herren taler og kaller
pé jorden fra solens oppgang til dens
nedgang». Sa lenge nadens sol skin-
ner, kaller Jesus mennesker til frelse,
men nar nadetiden er til ende, opphe-
rer ogsa Guds kall og frelsestilbud.
Gud kaller paA mennesker pa mange
forskjellige mater gjennom ordets
forkynnelse i meter, TV og radio.
Gjennom kristelig litteratur, i baker
og blader, gjennom sykdom og ded.
Jesus bruker alle anledninger til a
frelse mennesker.

Vi har gjennom 13-14 uker opple-
vet en vekkelsesbelge over Vennesla.
Arne og Egil har sunget og talt Guds
ord og mange mennesker er blitt frelst
i metene og hjemme ved a lytte pa
radio Loland. Kanskje er du en av de
som har hert forkynnelsen uten a ta
et standpunkt. Da vil jeg gjerne si sa
varmt som jeg kan: «Sek Herren
mens Han finnes og kall pA Ham den
stund Han er naer».

Denne anledning som vi har hatt i
denne besgkelsestid kommer kanskje
aldriigjen. De mange som har sagt ja
til Jesus, har frimodig bekjent og gitt
uttrykk over den glede og fred som de
har fatt og kan synge med i sangen:
«Na er vi pa vei til Himlens Land,
frelst jeg er, Jesus har grepet min
hand». La Han ogsa gripe din!

OHH
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Papirfabrikken
pr. uke 18

Produsert Avvik til

tonn budsjett

PM 1 7847 + 4,0%

PM 3 3794 + 7,3%

PM 4 4407 + 4,6

PM 5 13786 + 0,0%

PM 6 6028 + 4,5%

Sum 35862 + 1,1%
PM1

At PM 1 ligger under budsjett skyl-
des en rekke ting. De to starste enkelt-
postene er:

1. Vanskeligheter med de nye milje-
kvalitetene. De massene vi ma bru-
ke gir oss store problemer, men det
ser ut som om en lgsning er pa vei.

2. Maten vi har kjert Bond pa siden
senhestes gir ikke de budsjettover-
skridelsene som vi tidligere var
vant til.

En postisiv ting ved PM 1 er at en
endring i sileriet ser ut til & gi renere
masse til maskinen. Og derved renere
papir ut av maskinen, hvilket vi sart
trenger.

PM 3
Maskinen gar godt og der finnes
potentiale til heyere produksjon.

PM 4

PM 4 gar godt nar vi ikke ma lage
vanskelige kvaliteter i lave gram-
vekter.

PM 5

Maskinen ligger pa budsjett, men
harikke gattsa godtidet siste som den
gjorde tidligere.

PM 6
Maskinen gar godt - ingen spesielle
kommentarer.

Fabrikkens gang . . .

SALG

Vi har allerede to perioder av 1989
bak oss. Tiden gar utrolig raskt, og det
skyldes nok at aktivitetene er mange
og varierte.

Salget i disse to periodene har ut-
viklet seg ganske fint nar en tenker pa
at total salgsverdi skulle gke med nes-
ten 15% i forhold til fjorarets niva.
Halvparten av denne ekningen ligger
i sterre tonnasje til de forskjellige
markedene, og den andre halvparten
ligger i okte priser eller verdi pa pro-
duktene.

I forste periode l1a vi 5 mill. kr. bak
det som var budsjett mens andre peri-
ode utviklet seg helt i henhold til bud-
sjett.

Ordredekningen fremover er used-
vanlig god for PM 3, 4 og 6, mens vi
har endel problemer nar det gjelder
PM 5 og avd. 9. PM 1 har ogsa for-
holdsvis god dekning for innlandet.

Det som imidlertid har veert et ho-
vedtemanailepet av varen er kvalitet.
En rekke kunder har kjort kraftig pa
a fa heynet kvalitetsnivaet pa leverin-
gene fra Hunsfos. Det er derfor glede-
lig 4 se at flekknivaet har blitt betyde-
ligredusertiog med at dette med uren-
heter i papiret var et av de store
klagegrunnlagene. Det andre omra-
det som vi ma konsentrere pa frem-
over er 4 heve kvalitetsnivaet pa pro-
duktene utfra PM 5 og avd. 9. Her er
det satt i gang et arbeid som jeg er sik-
ker pé vil gi gode resultater.

P& miljepapir-siden har det utvik-
let seg med et uhyre raskt tempo. N4 i
begynnelsen av mai er ogsa kriteriene
for hva som er miljevennlig papir fast-
lagt fra Forbrukerradet. Det er veldig
gledelig 4 se at disse gar helt i faver av
den produktlinje som vi har valgt. 1
hovedtrekk er kriteriene slik at det ma
veere papir hvor massen ikke er bleket
med klor eller klorholdige forbindel-
ser. Ogdettetilfredsstiller Hunsfos. Vi

har ogsa et ypperlig utgangspunkt for
4 kunne hevde oss solid innen dette
omradet, men det gjor vi bare ved &
legge betydelig vekt pa et godt kvali-
tetsniva ogsa innen dette feltet.
Det blir spennende a folge med pa
utviklingen videre.
Hilsen
Ragnar S. Langfeldt

Revisor sluttet

Arne K. Rydland slutter som revi-
sor for Hunsfos etter 25 ars tjeneste.

Ved en enkel tilstelning overrakte
regnskapssjef Oddvar Robstad en
gave til Arne, og takket for godt sa-
marbeide gjennom alle disse arene.

Revisor bemerket at han aldri had-
de gruet seg til & komme til Hunsfos.
Der var det trivelige medarbeidere.

Sammen med revisor Arne K. Rydland
ved en festlig sammenkomst.



OSS PENSJONISTER IMELLOM

Georg Viksnes (69)

Denne gangen gikk veien til Rollend. Stedet er en perle i Vennesla hvor
mange av beboerne er eller har veert tilknyttet Hunsfos Fabrikker. Her
bodde farfar til var direkter - Guttorm Andreas Vennesland. Han begynte
pa Otteraaens Papirfabrikk som 10-11 aring. Om hans senere virksomhet
pa Hunsfos har Hunsfosposten nylig berettet (nr. 3-88). Det huset han
bodde i 14 ved siden av den gamle hoppbakken.

Malet var Georg og Bergit Viksnes’ koselige hjem. Georg ble pensjonert
for4arsiden etter S0 arstjeneste pa Hunsfos. Bergit, fodt Omai Telemark,
var i sin tid den yngste leererinne pa Hunsfos Skole. N4 er hun den eldste.
De har 3 senner og 1 datter og 3 barnebarn.

Georg er fadt pa Nesane og er senn av Helga og Torbjern Viksnes som
HP tidligere har omtalt (des.-81). Begge tilhorer tallrike slekter. Med ikke
sa lite hjernespill finner vi at Georgs olderfar og Guttorm A. Venneslands
bestemor var sgsken. Ut fra disse er det kommet mye bra.

Pa Hunsfos begynte Georgi 1935 15 4r gammel sammen med Toralf Tel-
lefsen og arbeidet den forste tiden dels pa taugbanen, dels pa saga. Han
var sammen med Martin Ellingsen under anlegget av convoyeren for kubb
som 14 ved de gamle stallene. Sekket derfra og frem til den gamle henge-
broen ble kalt «lortedalen» — de som arbeidet i nzerheten gjorde sitt for-
nodne der. Thoralf Salvesen og Leyning fra Hayer/Ellefsen (som ogsa
skjot ut Storfossen da valsedammen ble bygd) var med pa anlegget. Vinte-
ren -37/38 var det store snemengder og det ble tatt inn ekstra folk.

Etter entid med verkstedarbeid sammen med Trygve Amundsen ble Ge-
org pa anmodning av celluloseingenigr Christian August Knudzon véren
-39 tatt inn til PM 1 for oppleering. Senere pa aret kom han over til PM
3/4. Disse maskiner gikk under krigen vekselvis og Georg arbeidet dels
ved maskinene dels pa diskrullavdelingen under formann Henry Jensen.

Georgkjerte noen ar som maskinfgrer for han ble formanni-58/59 ved
PM 5-6. Innen han sluttet i 1985 hadde han innehatt formannstillingen
ved samtlige papirmaskiner.

Dette var litt om Georgs yrkesaktive liv. Han har vaert og er meget mer.
Spesielt interesserer han seg for folk og hendinger. De fleste kjenner ham
som underholder: som késer, visesanger eller deltakelse i sketsjer ved for-
skjellige arrangementer som i forbindelse med formannskapslovens 150
ars jubileum, grunnskolens 250 ars jubileum og under 4pent megte hvor
Otra’s miljeproblemer ble diskutert. Videre er det betegnende at Georg og
Bergit begge har veert ivrige medlemmer av Vennesla frilynde Ungdoms-
lag i en mannsalder. I ar feirer laget 100 ar og i den anledning vil Georg
spille rollen som far av Ber Berson jr. Det blir goy.

Georg - du ma ferst nevne noen
hendelser pa Hunsfos.

I 1939 arbeidet en monter fra Ja-
genberg i papirfabrikken. Det gjorde
sterkt inntrykk pa oss a se tyskerens
fortvilelse da han en dag fikk ordre
om & melde seg til krigstjeneste, I be-
gynnelse av krigen hadde Henry Jen-
sen en gammel trykkpresse plassert
bak PM 4. Jeg hjalp ham med tryk-
king men jeg skulle ikke vite hva det
dreide seg om. Det var ikke vanskelig
a gjette. Henry ble tatt til forher, men
gikk for. Senere matte han flykte sam-
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men med sennen. Sgnn av material-
forvalter Rudolf Andersen - Egil -
fikk en trist skjebne. Han ble satt inn
og omkom senere under transporten
med «Vestfalen» som gikk under.
Men det var ogsa lystige hendelser
somda cylinderne pa PM 3 og 4 skulle
vaskes med ren sprit. Da var det folk-
somt rundt maskinene og det ble ob-
servert uvanlig mange lystige rundt i
bygda. Under vinterkrigen som star-
tetinov. -39, var det darlige tider i Fin-
land. P4 den tiden ble det losset kubb
fra finske bater i Alefjeer. Mannska-

pet skaffet seg en ekstra inntekt ved &
selge sprit. Dette var ogsa med om &
pavirke «stemningen» i bygda.

Hvordan har det veert a arbeide pa
Hunsfos?

- Det har veert interessant, men
ogsa mye trist og tungt. I min tid var
det 3 dedsulykker. Det var ogsa noen
naturlige dedsfall som inntraff under
arbeidet.

Ellers befant jo formannen seg mel-
lom barken og veden og ble ofte benyt-
tet som huggestabbe. Pa den tiden be-
driften gikk over til & benytte furu og
lov til cellulose var det tildels store
problemer med urenheter i papiret og
med bek. Det gjorde ikke saken bedre
at papirmaskinene ikke var forsynt
med massesiler. Det varikke gjort over
natten a rette opp i forholdene. Cellu-
loseprosessen ble justert, men gode
forhold ble det ikke for i -80 arene da
vi fikk oksygenbleking.

Under direkter Varemo’s tid var jeg
med i styringkomitéen. Det var en
helsvart tid. Forskjellige grupper in-
nen bedriften utarbeidet hauevis av
utredninger vedrerende driften. Vi i
styringskomitéen fikk ikke tid til 4 set-
te oss inngdende inn i sakene for det
ble trukket konklusjoner. Nedsldende
var det at utredningene ikke i tilstrek-
kelig grad ble lagt til grunn for ledel-
sens disposisjoner. For oss virket det
som om konklusjonen var trukket pa
forhand. Det ble bra til slutt da Flaa-
ting overtok roret. Jeg har forevrig
bare hyggelige minner fra samarbei-
det med kollegene pa Hunsfos.

Du er kjent for a ha mange gode hi-
storier pd lager. Du md gi oss noen.

Da vil jeg nevne noen kontante svar
pé spersmal som jeg selv har moro av.

Yngvar Hjelm Johansen ringte ved
en anledning laboratoriet hvor han
traff Reidar Johansen som var kjent
som mannen som alltid gikk med
strikkelue: - «Hallo - dette er Hjelm
Johansen» - «Hei, dette er strikkelue
Johansen».

Sa var det celluloseoperater Knut-
sen (Larris) med det fagre rede haret.
Han traff Leif Wennerberg som nes-
tener fri for harstra: - « Duvarikke til-
stede du Leif da baten med har var i
Kristiansand». - «Jodet skal jeg sideg
jeg var, men da var det bare rodt har

igjen og det ville jeg ikke ha».
—
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Kristine Viksnes (svigerdatter), Gunnstein, Georg, Ingebjerg Oma og Birgit i gamle setesdalsbunader.

Samme Leif uttalte under rekekam-
panjen: «Jeg reker deg jeg rokker».

Og sa en liten historie om gamle
Emil Andersen under en gasslekkasje
pa den tiden han var vaktmann. Pi en
telefonhenvendelse utbret han: «Na
kan det ikke nytte & ringe - na gjelder
det 4 frelse livet».

Vi forbinder deg med sd meget som
har opptatt deg i hay grad fra lang tid
tilhake,

Bade Bergit og jeg har stor glede av
a veere med i Vennesla Frilynde Ung-
domslag. Jeg har vaert med i 54 ar.
Bergit traff jeg forste gang i Bonde-
ungdomslaget i Kristiansand. Det ble
opptakten til dans resten av livet. Hun
har ogsa veert med i Vennesla Frilynde
Ungdomslag i mange ar hvor vi frem-
deles danser hver uke og holder oss i
form. Laget feirer til hesten 100 ar.
Stifterne av laget var ovennevnte Gut-
torm A. Vennesland samt leererne

Olav Langeland, Askild Roskeland
og O. K. Eivindson. Vennesland var
med i min formannstid da vi feiret la-
gets 60 ars jubileum. Det er ikke bare
dansen som har opptatt oss - ogsa
sketsjer og skuespill. Siste skuespill
var Proysens «Kjem du i kveld».

Du har ogsd mange andre inte-
resser.

Jo, fiske og friluftsliv. Bergit har del
i en gard med skog i Telemark. Vi fis-
kerielven som gar gjennom eiendom-
men, og vi er pa fine skiturer pa Li-
fjell. Sjefiske er vi ogsa interessert i.
Det har veert moro 4 vaere med Huns-
fosgjengen o.a. som opparbeider ski-
loyper i Vennesla: Oddvar og Svein
Robstad, Kaare Nordhagen, Sigurd
Hagen, Alf Hodnemyr. Det er et tiltak
av den sterste betydning for helsa til
folk idistriktet. Det er en forneyelse a
se sd mange sma og store som benytter
laypene.

Det siar meg ndr jeg horer hvordan
Georg disponerer sin tid hvor viktig
det er for helse og trivsel a arrangere
seg sosialt. Vi pensjonister har lett for
a isolere oss og det forer sjeldent til
noe godt. Du er et eksempel for oss
Georg, takk skal du ha.

Tryggve Kittelsen




Var energiske sykkelkomité: Alf
Hodnemyr, @ystein Lie, Liv Tone Lar-
sen, Bjorg Nesset og Kjell linde ledsa-
get av direkter Guttorm Vennesland
og Tryggve Kittelsen satte kursen mot
Oslo Radhus den 26. april for 4 motta
Sofusprisen. Norges Bedriftsidretts-
forbunds president Per Pettersen som
viblesa godt kjent med under utdelin-
genav sykler pa Hunsfos, og LO-leder
Leif Haraldseth ledet oss gjennom
den praktfulle borggarden og opp
trappene til festgalleriet hvor Oslo
kommune bad pa champagne og ord-
forer Albert Norengen ensket vel-
kommen.

Etter at champagnen hadde med-
virket til 4 gjore et hundretalls sykke-
lentusiaster bedre kjent, ble vi fort til
Bankettsalen hvor prisutdelingen
skulle forega.

SOFUS star for Sykkelorganisasjo-

— SOFUS —
Bedriftspris for 1988 til Hunsfos Fabrikker

Foran Radhuset for utdeling av Sofusprisen.

nenes Fellesutvalg. Det er tre organi-
sasjoner med dels forskjellige, dels
sammenfallende interesser. Norges
Cykleforbund skal ivareta konkur-
ransesyklistenes interesser, sykkelra-
det skal ivareta sykkelprodusentenes
og sykkelhandlernes interesser, mens
syklistenes landsforening er hverda-
gens og tursyklistenes organisasjon.
Av sarlig interesse for oss er at Norges
Bedriftsidrettsforbund, representert
for anledningen ved generalsekretaer
Reidar Merkel, president Per Petter-
sen og sekreteer Eva Lande, er med i
samarbeidet.

SOFUS-PRISEN som ble presen-
tert for forste gang for et ar siden, skal
inspirere til gkt arbeid for sykkelen.
Harepusen kan vaere symbol pa den
som velger fornuftig og er livsglad og
sunmn.

5 forskjellige priser ble utdelt av 5

juriformenn eller deres vikarer. Vi vil
kort omtale vinnerne.

1. Trafikkprisen ble tildelt Jan Dek-
ko (33), i de siste 7 ar postbud i Dram-
men. Han har enca. 10 km lang meget
kupert postrutesom hantilbakelegger
hver dag med 40 kg post. Han satte ny

rekord i den store styrkepreven
(Trondheim/Oslo) med en gjennoms-
nittsfart pa nesten 40 km/t. Han skal
sammenlagt ha syklet en strekning til-
svarende 50 ganger rundt ekvator.

2. Politikerprisen ble tildelt Statens
Vegvesen, Rogaland. Vegkontoret i
Rogaland har siden tidlig pa 70 tallet
veert blant de fremste i landet i arbei-
det med 4 etablere et separat gang- og
sykkelveinettlangs de viktigste hoved-
veiene i fylket. I alt er opparbeidet 210
km sykkelveier.

3. Bedriftsprisen ble utdelt til oss av
OL-leder Leif Haraldseth. Juryen

I samtale med Bedriftsidrettsforbundets generalsekretcer Reidar Meerkel.



hadde veert klar over at Hunsfos Fa-
brikker har et meget aktivt bedrifts-
idrettslag. Den siste aksjonen som
hadde fatt sitt endelige resultat i over-
leveringen av over 600 sykler til de an-
satte er forelepig siste ledd i en lang
rekke aktiviteter som bedriftsidretts-
laget og bedriften har vaert opptatt av.
Juryen har hatt god hjelp av en leder-
artikkel i Norges Bedriftsidrettsfor-
bunds medlemsblad (gjengitt et annet
sted i bladet).

Haraldseth fremhevet det fine sam-
arbeidet mellom idrettslaget og ledel-
sen som ikke bare lgste et parkerings-
problem, men som ogsa ferte til en ok-
ning av sykkelparken - et middel til
bedre helse - ikke minst et bedre milja.
Forhapentlig vil tiltaket medfere til re-
duksjon av sykefravaeret ved be-
driften.

Alf Hodnemyr som mottok prisen
takket i verdig ordelag for den heder
som var vist bedriften og bedriftsi-
drettslaget.

4. Mediaprisen ble tildelt Aftenpo-
stens aftenutgave som dekker landets
tettest befolkede omrader. Bladet har
satt sekelyset pa trafikkproblemene,
og har omtalt sykkeltyverier ogmang-
lende forsikringsordninger for sykler
0.a., og er saledes blitt et nyttig talerer
for syklistene.

Helseprisen ble utdelt av professor
Stromme ved Idrettshegskolen til
Ridder-rittet, og den som hadde gjort
seg fortjent til & motta hedersprisen
var naturligvis Erling Stordahl - opti-
misten og drivkraften som har reali-
sert store dremmer. Rittet arrangeres
for 14. gang pa Beitostelen og det for-
ventes i ar godt over 250 startende.
Dette er forebyggende helsearbeid pa
sitt beste. Det ble opplyst at farten ned
fra Valdresflyga kunne pa tandemsyk-
lene komme opp i 90 km/time. Stor-
dahls takketale etterfult av under-
holdning ble en opplevelse som tilha-
rerne sent vil glemme.

Sofus inviterte alle med spesiell til-
knytning til Sofus arrangementet til
lunsj pa restaurant Blom. Vére tre nye
venner fra Bedriftsidrettsforbundet
underholdt oss ved bordet. Det var
ikke fritt for at vi kom inn pa verdens
mest energi- og miljovennlige tran-
sportmiddel!

Det ble en opplevelse som vi fra
provinsen vil bevare i minnet.

Hunsfospostens
«utenrikskorrespondent»

Sofus overvaker det hele. * *
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Studiereise til Borregaard Industries Ltd.

tilsluttet Orkla Borregaard A/S

Arets deltakere i driftsoperator-
kurs ledsaget av Karl Hodnemyr og
Tryggve Kittelsen gjestet Borregaard,
Sarpsborg i begynnelsen av april. Der
ble vi mottatt av produksjonssjef
Kristen Relland som orienterte om
virksomheten. Det var cellulosepro-
duksjonen som vi var spesielt interes-
sert i. Den utgjer 150.000 t/ar og
omfatter dissolvingcell. til fremstil-
ling av kunstsilke, rayonull og cello-
fan, dericateel, til forskjellige metyl-
og etylcelluloser, og papirceliulose til
fotopapir og mer tradisjonelle papi-
rer og kartongprodukter. Videre
fremstilles ligninprodukter (150.000
t/ar), sprit, vanilin (vanilje) og andre
produkter hvorav 330.000 t svovel-
syre. Ca. 70% av det totale energifor-
bruk dekkes av egen produsert elek-
trisk kraft og varmeenergi fra
prosessene.

Bedriften hadde i 1987 1450
ansatte, og omsetningen var 1,5 milli-
ard kr. med en eksportdel pa nesten
80%.

Temmerforbruket  (gran  var
860.000 m?*/ar). Herav utgjer sag-
bruksflis 45%. Resten blir barket tort
i en 46 m lang barketrommel med dia-
meter 5 m, hogget pa Opsund (flistap
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Kursdeltakerne pa plass i Sarpsborg.

1%) og overfert til 2 stk. siloer a
10.000 m* ved kokeriet. Her gjennom-
gar flisen en modning ved dampopp-
varming til 40-65°C og lagring 2-3
degn. Derved lykkes det a4 redusere
harpiksinnholdet i massen til under

de strenge krav som noen kunder for-
langer.

Driftsingenier Kdre Vastveit orien-
terte oss i kokeriet og vaskeriet. Det
var 8 stk. kokere a 115 m®. Avhengig
av kvalitet var koketemp. 130-145°C,

Kontrollrommet i Kokeriet.



K-tall 7-25, utsilt utbytte 46-52%.
Gjennomsnittlig  vedforbruk var
redusert til 5,68 m?/t etter inngdende
jakt pa tapsteder. Blac-Clawsens
vaskemaskin virket tilfredsstillende
etter betydelige innkjeringsvansker.
Gjenvinningsgrad 97%. Kraft fra
SFT er totalt 95% nar regnes med 2%
tilfeldige tap. Ventes strengere krav.

Driftsingenier  Stokstad infor-
merte oss i blekeriet. Han hadde utar-
beidet en sinnrik matematisk modell
for prosessen. Rekkefelgen av bleket-
rinnene var (C+ D) EHDD. Pa grunn
av nye miljekrav vurderer man na
endring til DEHD. Lyshet 90-94 ISO.
Forsteklasses renhet.

Hele produksjonen ble tatt opp pa
en sylindertorkemaskin med hastig-
heter 80-110 m/min. Dette er impone-
rende! I sin tid var undertegnede
driftsingenier i cellulosefabrikken pa
Borregaard. Da var det 6 maskiner
med hastigheter 14-15 m/min. P4 den
nye maskinen oppnadde man bare
42% terrstoffinnhold etter presspar-
tiet, mens garantien var 47%.

man ventet med bekymring pa nye
totale miljekrav. Antakelig ma ukon-
vensjonelle metoder tas i bruk (muli-
gens superfiltrensing) for & fa ned
kjemisk oksygenforbruk. Utslippet
av organisk klor skal straks ned til 3,1
kg/t, og ned til 2,0 kg/t innen arets
utgang samtidig som ytterligere
reduksjon skal utredes.

Forevrig hadde vi en interessant
celluloseprat med véar tidligere kol-
lega Leif Lunde som na er overinge-
nier for energisektoren, klor/alkalie-
fabrikken og svovelsyrefabrikken.

Avskjeden var szrlig hyggelig.
Rolland var begeistret over 4 ha sa
mange kjekke interesserte ungdom-
mer pa besgk. Da inkluderte han for-
modentlig ikke Karl og:

Tryggve

Blac clawsens vaskemaskin.

Blekeriet studeres inngdende.
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Nytt parkeringssystem

BILPARKERING - SYKKEL-
AKSJONEN

Etter en sveert vellykket sykkelak-
sjon er vi tilbake til hverdagen. Na
skal de som har forpliktet seg til &
ikke benytte bilen, virkelig vise i prak-
sis sin sportslige 4nd. For de aller
fleste er dette ikke noe problem, men
dessverre gjelder det ikke riktig alle,
Bedriften er derfor avhengig av a lage
et greit opplegg slik at man kan kon-
trollere at alt gér riktig for seg.

De som etter den inngatte avtalen
har lov til 4 benytte parkeringsplassen
vil fa en skriftlig parkeringstillatelse i
form av et lite kort. Kortet skal ligge
godt synlig i bilen nar man parkerer
pé bedriftens parkeringsplass. Utlan
eller overdragelse av kortet til andre
vil bli strengt patalt. Unntaksvis (2-3
ganger pr. ar) kan det veere nedvendig
for enhver 4 ha med seg bilen, til tross
for at man har forpliktet seg til 4 la
veere. For disse unntakstilfellene kan
man gi beskjed til portvakta at man
har bilen med seg. Pa den méten blir

HUNSFOS
INTERESSE-

KONTOR
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man ikke tatt ved en eventuell kon-
troll.

I lepet av juni regner man med 4
iverksette tiltaket. Plastkortet kan

man hente i portvakta. Det vil imid-
lertid komme nzermere beskjed via
oppslag og H-nytt nar dette er klart.

A. Aanesland/E. Solli

PARKERINGSTILLATELSE
FOR

RllINSIFOS

HUNSFOS FABRIKKER

Hunsfosposten
for 25 ar siden

Direkter Borgen kom inn pa samar-
beidsforhold, industrielt demokrati
og industriell miljeforskning. LO og
Norsk Arbeidsgiverforening hadde
besluttet a foreta en vitenskapelig un-
dersokelse i 2 faser. Forsekene ble ut-
fort av Institutt for Industriell Miljo-
forening ved Norges Tekniske Hog-
skole. Forste fase resulterte i boken
«Industriell Demokrato». I den an-
nen fase skulle instituttet foreta un-
dersekelser i to industribedrifter i
Christiania Spigerverk og Hunsfos
Fabrikker.

*

Direkter Johs. B. Knobel fylte 75 ar
og direkter Gunnar Borgen 60 ar.
Gothard Andersen og Erling Sakari-
assen mottok kongens fortjenesteme-
dalje.

*

Inge Oddvar Nesset tiltradte en ny-
opprettet stilling som temmerin-
spektear.

P4 funksjonzerforeningens arsme-
te ble Oddvar Robstad valgt som for-
mani.

*

I et bedriftsterrenglep lop var egen
Kére Radne et meget sterkt lop og vant
eldste klasse (Ove Steensohn, Banke-
ne, ble nr. 2).

3

Siv.ing. Sverre Skjenneberg var
ded. Han bekledde meget viktige stil-
linger pa Hunsfos.

*x

Pa Hunsfos Arbeiderforenings ars-
mete ble Salve Aas gjenvalgt som for-
mann. Johnny Hagen ble ny sekreteer.

*x

Det ble opprettet en hullkortavde-
ling som sorterte direkte under regn-
skapssjefen med leder Kaare Aabel.

*



Formtest som oppfalging
av sykkelaksjonen

N4 har vi gjennomfert ferste testen
og alle som ensker det har forhapent-
ligvis benyttet seg av muligheten til &
teste sin form (eventuelle etternolere
har enda muligheten til 4 1a seg teste).
Testen vi har gjennomfert er en sdkalt
0,-opptakstest (submaksimale ergo-
metersykkeltest). Submaksimale te-
ster innebaerer at arbeidsinnsats pa
mellom 40-50% av det maksimale.

Submaksimale tester kan veere nes-
ten like noyaktige som sikalte maksi-
maltester, men maksimaltester krever
heyere arbeidsinntensitet og for det
kreves en grundig forhandsunderse-
kelse.

Fremgangsmite for selve testen

Sen submaksimale ergometersyk-
keltesten innebeerer at man arbeider
med en forutsbestemt, konstant ar-
beidsmengde til pulsen stabiliserer seg
paet submaksimalt niva. Ut fra det re-
gistrerte arbeidsniva og pulsfrekvens
beregnes maksimalt oksygenopptak
ut fra tabeller der det korrigeres for al-
der, kjonn og kroppsvekt. Testen varer
i fra 5-7 minutter.

Pga. medfedt konstitusjon, godtel-
ler darlig hjerte- og lungefunksjon
kan resultatene bli over eller under det
forventede. Noen trenger liten tre-
ningsmengde for & komme i form,
mens andre trenger forholdsvis store
mengder for 4 oppna samme resultat.
Dette er individuelle forskjeller som
gjor at man ikke kan sammenligne
personer opp mot hverandre, men
istedet sammenligne sitt eget resultat
med resultatet man selv oppnar etter
f.eks. 3 maneder.

Hvordan trene

Enutrenet person bar begynne gan-
ske forsiktig med relativt korte gkter
slik at treningen blir lystetont. Etter-
hvert som formen eker, eker ogsa ly-
sten til 4 yte litt mer og man feler at
kroppen fungerer.

To til tre gkter i uken av minst en
1/2 times varighet anbefales for & ke
formkurven. Utrenede personer over
40 ar ber veere forsktig med a starte
opp med jogging, spesielt pa hardt
asfalt-underlag. Man kan stimulere
hjerte- og lungefunksjonen like godt
ved 4 gd/spasere, 0g man unngar ung-
dige skader. Man ber ga i intervanller
~dvs. gke tempoet opp en bakke, slap-

pelitt av pa tempoet for sa 4 eke igjen.
Hvis mulig ber man legge turen til
ujevnt og mykere underlag enn den
harde asfalten som belaster unedig
mye.

Uttaying

Utteying forsemmer vi ofte i for-
bindelse med trening. Viktigst er det &
toye godt ut for dem som har trent
hardt og utsatt muskulaturen for store
belastninger, men selv etter en normal
sykkeltur, joggetur e.l. bar man toye
og strekke muskulaturen ut. P4 denne
maten kan man unnga den typiske
stivheten og ved jevne utteyninger blir

elastisiteten ket og sjansen for a fa
strekkskader o.l. pa neste treningstur
minke.

En vanlig treningstur ber starte
med lett oppvarming i form av lett
jogge.l., litt forsiktig hopp og sprett til
man kjenner at man begynner a fa var-
me i kroppen. Sa ber man teye forsik-
tig ut fer man begynner selve trenin-
gen og avslutter etterpd med god ut-
teying igjen.

NB! All utteying ber skje rolig og
kontrollert. Toyningsevelser med fart
og kraft kan lett gi overstrekk i ledd
med uheldige folger for muskler, se-
ner og band.

Tey musklene godt ut etter

aktiviteten, sd unngar du stelhet.

Overarmen/
skulderen.

Hold den ene handen
pa albuen, trekk albuen
forsiktig bak hodet. Hold
teyningen 115 sek.
Gjenta noen ganger pa
hver arm.

Overkroppen/
ryggen.

Plasser hendene pa et ||
gjerde el (Skulder- i
bredde). Bay lett |
kneemne. La overkrop-
pen/brystet falle ned-
over. Hold teyingen 115
sek. Gjenta noen ganger.

Larets bakside.

La beinet du star pa
veere strakt Left det andre
opp pa et bord/en stein el / ‘
Bey rolig framover. Hold
teyingen 1 15 sek. Gjenta | E _L
noen ganger pa hvertbein.

Larets framside.

Trekd heelen forsiktig
mot setet. Hold teyingen
115 sek. Gjenta noen
ganger pa hvert bein.

Leggens bakside.
Press hoften langsomt
framover mens du har
heelen pa det bakre
beinet 1| bakken/gulvet.
Hold teyingen 1 30 sek.
Gjenta noen ganger
pa hvert bein. '/

Leggens framside.
Sitt ilbake pa heelene,
fer tyngden forsikig
bakover.Ved hjelp av
armene, som stetter mot
underlaget, kan du lefte
kneeme fra underlaget.
Hold teyingen 130 sek.
Gjenta 2-3 ganger.

L5



VANNRETT:
1. Populert H.F. tiltak
13. Veteranene
16. TV-detektiv
19. Mat
20. By i Ost-Tyskland
21. Forlegning
22. Rotere
24, Byi Japan
25. Eltet

73.
74,
76.
. Kjeeresten
79.
80.

Studere
Kvist
Legemsdel

Lofte
Vart levebrad

26. Guttenavn Loddrett:

28. Instrument 1. Egen

31. Bedrift 2. De arbeidsfore
33. Ma 3. Karl Eriksen

34. Avgift 4. Mesterskap

35. Rovfugl 5. Bestevenner

36. Gate 6. Ledelsen

38. Testamente 7. Jentenavn

39. Pronomen 8. Kort krig

41. Om igjen 9. Attferingsplass pa H.F.
42. Utrop 10. Braket, omvendt
43. Lurer 11. Adverb

45. Lodne 12. Knele

47. Fuktig 14. Rovdyret

50. Norsk billedhugger 15. Dessert

51. Sportsgren 17. Fyr

54. Smile 18. Omvendt uttrykk
55. Herskelysten 20. Bibelnavn

58. Lukte 23. Jentenavn

59. Regne 27. Verksted

60. Bibelsk by 29. Bilmerke

61. Sporte 30. Behandling

62. Batmerke 32. Damene

64. En Hood 33. Bolig

66. Jentenavn 37. Vokse

67. Stumtjener 40. Smykkemateriale
70. Teppe 44. Tkke

71. Enige 46. Nynorsk greonnsak
VI GRATULERER:

50 ar

Alfred Lie 17.7.

Lilly Landsverk 10.8.
Arne Gundersen 18.8.
Save Nomeland 15.9.
Asbjern Omestad 19.9.

60 ar

Signe Alvilde Isaksen 19.7.
Alf Mardon Renstrem 3.8
Kare Gaustad 5.8.

Rolf Uteng 7.8.

Sverre Gustav Lian 18.8.
Odd Strandberg 20.8.
Georg Svend Johanson 6.9,
Torleif Ravnevand 15.9.

Vinnere i kryssord nr. 1/89
Randi Seether (HF)

Elna Ellingsen (HF)

Edith H. Sundstel (W)

Vi gratulerer!
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48. Larve

49. Siffer

52. Fra Bergen
53. Selger

56. Arskull

57. Vokaler
59. Grep

63. Rest

65. Grunnlag
68. - - - - s, popkonge
69. Tid

70. Redskapet
72. Fugl

74. Pusse

75. Vokalen
76. Plate

78. Mesterskap

Losningen fremkommer ved a ta
bokstaveneiderutene medring rundt,
ovenfra og nedover. Da fremkommer
et ord som er lgsningen. Det kan sies
at ordet er mest aktuelt i mai maned.

Losningsordet sendes redaksjo-
nen, eller legges i HF’s postkasse.

TAKK

Takk for den nydelige blomster-
gruppa jeg fikk pa min 50 arsdag.
Astrid Jorgensen

x

Hjertelig takk for blomsterhilsen og

gaver fra bedriften og kolleger pa lab-

ben i anledning min 60 ars dag.
Sigurd Gundersen

x

For a néd alle, vil jeg gjennom Huns-
fosposten gjerne fa takke mine kolle-
ger og bedriftens naveerende ledelse
for gavene jeg fikk ved min fratre-
delse.

Jegvilsamtidigtakke kursdeltakere
og medarbeidere for et effektivt og
hyggelig samarbeide gjennom mine
30 ar ved Hunsfos Fabrikker.

Gunnar Hansen

%

Jeg har na gatt overi pensjonistenes
rekker og vil herved takke Hunsfos Fa-
brikker, arbeidskolleger og elektroav-
delingen for blomster og gaver.

Kare Nordhagen
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Pésiste arsmotei HBIL avlagste som
kjent Alf Hodnemyr Ragnhild Aure-
bekk som leder. Ragnhild hadde veert
kasserer i 3 ar og leder i 2 ar. Hun en-
sket avlesning for hun hadde overtatt
en meget krevende jobb som sekreteer
i hovedstyret for Vest-Agder O-krets.
Laget haper pa 4 fa henne tilbake i
«styre og stell» nar hunigjen far bedre
tid. P4 drsmeatet ble hun takket for det
fremragende arbeid hun hadde gjort
hittil for laget.

Vi haper ogsa pa fortsatt hjelp nar
det gjelder vart zzresmedlem, pensjo-
nist Sigurd Hagen som gikk av som
nestleder og som mangearig formann
i terreng- og skigruppa. Han ensket a
trekke seg helt ut av den aministrative
del av idretten. Vi forstar godt at han
na ensker et roligere liv sammen med
sin kjeere Liv. For oss er det et stort
savn ikke lenger & ha denne drivende
kraften med i vart arbeid.

I hele 25 ar har han veert med i
HBIL. For 20 ar siden tok han opp
igjen O-sporten i Vennesla sammen
med Harry Voreland og Karl Hodne-
myr. Denne idrettsgren hadde ligge
nede i mange ar siden Svend Moseid,
Arne Lillests, Reidar Hagen og R.
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Krogstad hadde veert foregangsmen-
nene.

Dette initiativ skulle komme til &
bety meget for Hunsfos og senere for
Vindbjart. I starten avholdtes et kurs
for ca. 15 stk. i Velferdsavdelingen
hvor Svend Moseid var tilkalt som in-
struktor. Etterhvert ble flere og flere
deltakere i Vindbjart invitert til a del-
ta, og deltakerantallet i treningslepe-
ne kom opp i 60-80 stk.

Det ferste turorienteringslep
(«Skautrimmen»)starteti 1972 og har
fortsatt hvert ar siden. I 1980 fant vi
det mest rasjonelt a la Vindbjart sta
for O-idretten og dette lag fikk over-
latt alt vart utstyr. Fortsatt skulle visa-
marbeide om tirsdagslepene og turo-
rienteringen hvor alle p4 Hunsfos er
velkomne til & delta. -

O-sporten har betydd meget for Si-
gurd. Sist sommer var han og Karl
Hodnemyr med i verdensmesterska-
pet som ble arrangert i Sverige. Han
ble nr. 191 B-puljen. Samme aret had-
de han ogsa opplegget av postene til
turorientering sammen med Torbjern
Olsen.

Ellers har Sigrud veert aktivt med i
terreng-ogskilep - det veere seg turlep
pa ski, bedriftslangrenn, friidrett, lop
med skyting og ikke 4 forglemme van-
lige trimarrangementer. Syklet pa
jobbenhar hani40ar (!)ialle arstider
og i allslags veer. Sla den!

Sigrud sier selv at han har hatt en
god oppseding fra barnsben av. Han
begyntea gjete 9-10 ar gammel og laer-
te 4 ta seg frem. Senere var han viser-
gutt (pa sykkel) i Kristiansand. Dette
har veert grunnlaget for at han senere
i livet naturlig har bevart formen og
denmentaletilstand pd et akseptablelt
niva.

Fra BIF-Nytt nr. 3 mars -89
klipper vi lederen:

610 sykler
i en handel

Arets sykkelkjop har blitt gjort av
bedriftsidrettslaget ved Hunsfos Fa-
brikker i Vennesla ved Kristiansand.
Verdi 1,5 millioner kroner.

Hvordan kan dette veere mulig?

Jo, pa grunn av et utmerket samar-
beid mellom bedriftsidrettslaget og
ledelsen i firmaet, og fordi de ansatte
gjerne vil vaere med a forbedre miljoet
der de bor.

Jeg var med pa «overrekkelsen» av
disse 610syklene den 10. mars. En fan-
tastisk opplevelse!

«Fellesstarten» foregikk inne pa fa-
brikkomradet, og senere sa vi syklen-
de ansatte rundt om i hele Vennesla.

I talene var det mange lovord om
dette prosjektet. Fra ledelsen, fra be-
driftsidrettslaget og fra @glaend som
leverte syklene.

For meg var dette som tatt ut av «lae-
reboken»: Hvordan skal et bedriftsi-
drettslag fungere i en bedrift?

Bedriftsidrettslaget ved Hunsfos
Fabrikker har full stette av alle; Be-
driftsledelsen, personaladministra-
sjon, bedriftslege, fagforening ogikke
minst fra de ansatte.

Resultatet av dette samarbeidet er
bl.a. eget trimrom og aktiviteter som
passer de fleste.

Ellers «haglet» det med poenger til
var egen aksjon «Sykle pa jobben».
Hva tjener vi pa a bruke sykkelen? Jo,
viféret bilfritt miljo. Det behaverikke
4 bygges sa mange og store parke-
ringsplasser. Bedre helse. Bedret miljo
pa arbeidsplassen. @kt produktivitet.

Over 200 av de ansatte har til na
skrvet under pa en erklaering om at de
skal bruke sykkelen til og fra jobben.
Sa vinner ikke Hunsfos arets Sykle til
jobben-aksjon, sa vet ikke jeg.

Her var en lagand som mange kun-
nemisunne dem - og detteer et eksem-
pel til etterfolgelse.

Jeg vil tilslutt gratulere og enske
alle pa Hunsfos Fabrikker lykke til.

For egen del vil jeg takke for et min-
nerikt besgk pa fabrikken (na er jeg
blitt spesialist pa papir) og moete med
ledelsen og de ansatte.

Per Pettersen

Vivil benytte anledningentil gjennom
Hunsfosposten a takke Sigurd for den
gode stotte han hittil har veert for
Hunsfos Bedriftsidrettslag.

Tryggve Kittelsen



Varhyggefest i sykkelens tegn

Utnevnelse av nytt aresmedlem og av arets idrettsnavn

Sykkelen var hovedtema under
arets varhyggefest som bleledet av @y-
stein Lie. Festkomitéen forevrig besto
av Astrid Hodnemyr, Ragnhild Hod-
nemyr og Harry Arntzen. Sist nevnte
uundveerlige trubadur ledet allsangen
- like sprudlende som alltid.

Reidar Arntzen og Svein Ola
Lndekleiv hadde produsert en rikhol-
dig film tatt den 10. mars under pres-
sekonferansen i aktivitetssenteret og
under den etterfolgende utdeling av
syklene. De fleste av de ca. 80 tilstede-
vaerende hadde gleden av a se seg selv
pa film.

Den forste som ble hedret pa festen
skred frem til podiet under Harrys
trompetfanfare - mel. Postman Pat.
Det var Tarald Fidjeland som skulle
slutte pA Hunsfos etter 10 &r som post-
mann. Idrettslaget hedret ham med
blomster og joggedress som takk for
at han i 10 ar hadde veert «brusgene-
ral», og for at han i 9 ar hadde patatt
seg den krevende jobb & veere forret-
ningsforer og regnskapsansvarlig for
kantinen. Na ma han trimme pa an-

nenmateennagatrapper - derfor jog--

gedress. Laget er ogsa takknemlig for
at han er villig til a hjelpe oss fortsatt
en dag i uken.

Under festen ble bragt pa bane Ha-
rald Skulands opplysning om at % sy-
kefraveer kostet 1,4 mill. kr. Sykefra-
veeret var siste ar 8,7%. Noen pasto at
sykkelaksjonen ville fore til en reduk-
sjon av sykefravaeret med minst 1%,
eller omgjort i penger 7 ganger det be-
driften har bidratt med. Direkter Ven-
nesland ble bedt om & huske dette nar
det igjen blir spersmél om 4 bevilge til
idrettslaget. Til dette repliserte Ven-
nesland at bevilgningen til sykkelak-
sjonen nok var den beste investering
bedriften hadde gjort, men han kunne
ikke uten videre regne med den reduk-
sjon i sykefravaeret som var antydet.

Imidlertid: Penger er ikke nok. Det
ma entusiaster til og det har Hunsfos
mange av. Over 50 hadde deltattidug-
nad. Bedriftsidrettslaget ensket sar-
lig 4 hedre sykkelkomitéen med
blomster. Alf Hodnemyr, @ystein Lie,
Liv Tone D. Larsen, Kjell Linde og
Bjorg Nesset hadde gjort en enestaen-
deinnsats. Det er kanskje ikkeriktig &
fremheve noen av disse fremfor de
andre, men sa meget skal sies at uten
Alf’s initiativ og utrettelige iver, had-
de aksjonen ikke pa langt neer blitt s&
vellykket.

Senere matte Liv Toneigjen frem pa
podiet. Denne gangen for 4 bli hedret
som arets idrettsnavn. Det betyr at
hun far sitt navn gravert pa den plaket-
ten som henger i kantinen. Denne he-
der blir den til del som i det siste aret
seerlig har utmerket seg savel admini-
strativt som idrettsmessig. Liv Tone’s
tyngde hadde ligget pa den admini-
strative side.

Etter premieutdeling i anledning
vinterens eneste skirenn som ble ar-
rangert pa Frikstad 3. april(!) (flere
trodde at innkallingen var aprilsnar)
gikk man over til & foreta den starste
e@resbevisning som laget kan gi. Det
var utnevnelsen av @ystein Lie som
aresmedlem. Man kan sperre seg om
hvordan det kan henge sammen at en
mann som @ystein som har s mange
jerniilden pa annet hold og som aldri
har veert medlem av vart lags styre,
kan oppné en slik zeresbevisning. Sak-
en er enkel. Vi har vel ikke hatt et sosi-
alt arrangement eller fa idrettsarran-

gementer hvor Qystein ikke har veert
leder eller medvirkende pa annen
mate. Dessuten er han en «likandes»
kar. Han siste bragd utenom sykkelak-
sjonen har veert som fremragende in-
strukter for alle gruppene i aktivitets-
senteret. Det fortelles at seerlig dame-
ne har veert begeistret for @ystein - det
forstar vi sa gjerne! Hunsfos Bedrifts-
idrettslag er glad for & ha ham som
zeresmedlemi vart relativt «lille» sam-
funn.

Festen ble avsluttet med en verdifull
demonstrasjon. Harald Skuland og
Bernt Usterud foretok formtest av
Bjern Johansen og Yngvar Hjelm Jo-
hansen. Det viste seg at formen for
begge 14 i overkant av middels.

Hensikten med denne demonstra-
sjon var 4 vise hvor raskt og hvor en-
kelt det er 4 bli testet. Bedriftslegen
onsker at flest mulig vil kontakte se-
ster Ragnhild pa legekontoret og avta-
le tid.

T. K.
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Hunsfosmestere 1989. Fra v. (med ski): Tryggve K. ittelsen, Karl Jonny Lundevold,
Magnar Avitsland, Alf Renstrom, Sigurd Hagen, Karl Hodnemyr og @ystein Larsen.

Bernt og Harald tester Bjorn og Yngvar.

«Sykkelgruppa» Hunsfos

Som nytt av aret innen bedriftsi-
dretten pa Hunsfor kommer dette inn
med sykling.

Det er ni opprettet en gruppe som
heter «Sykkelgruppa». Dens oppgave
er bl.a. 4 organisere forskjellige turer
og konkurranser pa sykkel.

De som stilte opp pa lerdagens
(20/5) arrangement, sa hvor vellykket
det ble. Vihaddeen fin tur rundti Ven-
nesla, hvor turen endte pa Vigeland
hovedgard, hvor vi hadde et sterre ar-
rangement.

Det vi na ensker er at de som har
idéer nar det gjelder dette med syk-
ling, kontakter en av de som er med i
denne gruppa. Vi har jo tenkt a gjen-
nomfere en del i sommer, sa kom med
forslag.

Kontakt en i gruppa som bestar av:
Trond Olsen, Svein Johansen, Per Lo-
rentsen, Inger Flateland, Mona
Bjerk, Asta Ingebretsen. Postmann Pal.
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SKYTING

Det har denne vinteren skjedd noe
med interessen for skyting som vil ga
inn i historien som den storste men-
stringeni Hunsfos over 100 ars levetid.

Pa nyaret fikk viigang treningssky-
ting pa Moseidmoen igjen. Det var jo
litt problemer da skytedagene var be-
lagt av skytterlaget, men med smidig-
het fra disse fikk vi lant litt tid fra dem
da vi ikke hadde sekt om leietid i ar,
noe som ma gjores pa varen.

Patreningen begynte det & blien del
fremmete og neste problem var jo ge-
veerene, vi hadde jo bare 2 stk. tilbake
(tidligere stjalet). Vi fikk nd lant noen
fra trim/skigruppa og etter ombyg-
ning med nye sikter blir disse brukt
litt, men det er jo ikke konkurranseva-
pen utad.

Gruppa ville na preve a fa igang et
avdelingsmesterskap i skyting. Visai
gamle protokoller fra glansdagene (pa
70 arene) er opptil 18 3-mannslag had-
deveaert med, sa matte visatse pa minst
10 lag i dagens situasjon.

@ystein Lakskjenn var optimisten
og vi matte ta et ordentlig tak for &
vekke opp mengden.

Resultatet ser vi pa listen lenger
nede, 34 lag ble notert i boka til slutt
og dette ble 101 deltager, inklusivt 3
damelag. Her ma all zre tildeles @y-
stein Lakskjenn for det arbeid han
har utfert i gruppa.

Gruppa ensker na 4 fa en lokalbane
som kan brukes innen bedriften, da vil
vi ikke veere s avhengig av 1 kveld i
uken og kunne kanskje fa dratt med
oss avdelingen pd Wallboarden i dette
opplegget. Sa gruppas enske er bedre
treningsforhold og bedre standard pa
vapnene slik at vi kan kjempe med be-
drifter utad igjen.

Sa var det avdelingsmesterskapet.

Arne Lonebu
for gruppa

Skyting pa
«SKYTINGENS DAG»

Arrangert av Vennesla Skytterlag
péa Grovane skytebane 21/5 pa 10 m.

Det var nok litt misforstaelse fra ar-
rangerens side, for det var bare
«Hunsfos» som mette opp til denne
dagen og dette medfoerte ikke den sto-
re konkurransen med andre bedrifter
som vi forespeilet oss.

Reidar Godtfredsen, Olaf Bennec-
he og Nils Oskar Langevold var det in-
gen som greide & tukte denne gangen
med 412 poeng.

Best enkeltresultat hadde Yngve
Ekebakken med 143 p. Olaf Benneche
fulgte tett pa med 142 p.

Lagvinnere: Poeng:
1. Reidar Godtfredsen ....... 131
Olaf Bentieche: ..xvewemman 142
Nils Oskar Langevold ..... 139
412

2. Tjostel Askekjer ......... 131
Thorleif Redli ............ 136
Terje Premark ........... 133
400

3. Harald Olsen ............ 122
Arild Bidet v ivainimaiaas 132
Nedjelco Premark ........ 134
388

. Arne Lonebu ......cv0u0n

Bjorn Inge Loland ........
Arvid Hvalsmarken .......

. Yngve Ekebakken ........

Tore Jan Jakobsen ........
Jan Egil Jakobsen ........

. Narve Aasheim ...........

Terje-Olsen o sowwevsma
Kjell Jakobsen ...........

. Torodd Askekjaer ........
Arve Berntsen ............




FAMILIEFESTEN
20. MAI

Ikke bare veeret var stralende. Det
var hele arrangementet - ledet av @y-
stein Lie. Han hadde lagt opp en me-
get populeer natursti og mestret den
kunsten 4 legge inn poster med spars-
mal som fengslet barna like meget
somde voksne. Paen post med skyting
var jubelen stor da husmedre som
neppe tidligere hadde tatt i et gevaer
presterte det ene treff etter det andre.
Stiens seierherre ble Tore Robstad
som manglet vare et poeng pa fullt
hus. For en ordfgrer Vennesla. har
(hadde hansom mange ganger for god
hjelp av sin hustru?)

Men for dette og annet syklet en del
av deltakerne (72 ble registrert) 16 km
fra Hunsfos parkeringsplass om
Steinsfossen og til Vigeland hoved-
gard hvor festen startet. For en fest-
plass Vennesla har! Ansvarlig for syk-
lingen var Trond Olsen. Det var selv-

sagt ingen konkurranse.
Premieringen skjedde etter loddtrek-
ning.

Etter naturstien serverte styret pol-
ser, brus, kaffe og wienerbrad. Det var
premieutdeling til HBIL fotballspil-
lere, lag 1, som var blitt serievinnere,
samt til vinnere av arets store skytter-
konkurranse.

Per Lorentzen hadde lagt opp en
morsom sykkelleype hvor store og
sma kunne prove sine sykkelferdig-
heter.

Trubaduren var Harry Arntzen le-
det allsang samt en rek ke leker for sto-
re og sma. Han kan f4 alle med - mes-
ter Harry! Beherig premiering mang-
let selvsagt ikke.

Det ble en minnerik ettermiddag
som varte i 4-5 timer. Hvor ble det av
tiden?

Takknemlig deltaker med avkom.







Vennesla cupen

For forste gang ble det arrangert
innendersturnering i fotball for
Vennesla-lag. Det ble pameldt 8 lag,
hvordet ble 2 puljer der de 2 beste gikk
videre.

Bronsefinalen: Hunsfos 2 - Ser-
landsbanken 1-1 (2-4) straffekonkur-
ranse.

Finalen: Hunsfos 1 - Reber 1 6-1.

Nr. 1 Hunsfos 1
Nr. 2 Reber 1
Nr. 3 Sgrlandsbanken 1

Allevar forneyd med turneringa og
var enige om at dette matte gjentas
neste ar. Vi begynte kl. 09.00 og var
ferdig ca. 15.00. (Vandrepokal var
det ogsa). Det var veldig fin premie-
ring til de 3 forste lagene, pluss en del
troste- og innsatspremier. Helt topp
opplegg. Ros til arrangeren Vige-
Wall.

De som var med pa Hunsfos 1 var:
1) Hanno Skeie
2) Tor Harald Olsen
3) Tommy Slaaen
4) Bjarne Abrahamsen
5) Rune Haugen
6) Odd Inge Aabel
7) Jarle Lie

Fotballrapporter

Serien, for alle lag, er na igang. 2.
laget og Old Boys laget har spilt cup-
kamper, begge lagene tapte 4-2 for
h.h.v. Forsvaret og Fylkeskom-
munen.

I serien har 1. laget vunnet 3-1 mot
Bilbransjen, mens Old Boys laget har
tapt 2-0 for Vennesla-lererne.

har fert til bare 2 poeng i arets serie og
siste plassi3. (nederste) divisjon. Men
vi star pa, og forseker 4 fa ny dreis pa
det til neste sesong.

Damelaget har i denne sesong ikke
fatt poeng. Fratidligere r er vi vant til
at laget ligger i toppen, men genera-
sjonsskiftet som har skjedd, og som
for eller siden matte skje, har fort til
problemer.

En «ny» gjeng jenter har imidlertid
forsekt, men 1. divisjon har blitt et
par hakk for teft for dem. Neste ar
starter de ihvertfall en divisjon lavere
og det vil vel passe bedre. Men Marte
og de andre jentene ensker flere med.

Fotballgruppa, 2. laget
Leder: Edgar Larsen.

Arb.sted: Sliperiet, tlf. 313, hjem
58596.

For serien begynte deltok 1. laget i
Véarcupen, en utenders turnering ar-
rangert for kretsens lag som en start
pa utenders-sesongen. Laget kom til
finalen, men tapte denne.

Handballrapport

Trimgruppa
Leder: Harry Arntzen,

Arb.sted: Materiallager, tIf. 149.
Gruppa prever a arrangere trim og
mosjon tilstelninger med sosialt til-
snutt. Men er litt skuffet for at opp-
slutning om arrangementer ikke alltid
er like god. Gruppa er ellers apen for
idéer om arrangementer.

Serien er na slutt. Siden forige HP har
Hunsfos 1 slatt +Bank med 14-7,
spilt uavgjort mot Asbjernsen,tapt
12-11 mot KEV, tapt hele 24-6 mot

Fotballgruppa, Old Boys-laget
Leder: Arild Larsen.

Kommunen og endelig slatt Rorleg-
gerforretningene 11-9. Dette forte til
at laget fikk 8 poeng i serien, en 3. si-
steplass. Ikke alt for mye & skryte av.

Hunsfos II har hatt en enda tristere
sesong. Siden sist HP er det bare blitt
spilt 1 kamp, det ble tap 14-8 mot Re-
ber. 3 kamper har vi ikke stilt lag. Det
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Arb.sted: Sliperi 318, hjem 66841/
58125.

Fotballgruppa for folk over 35 som
fortsatt vil ha det gey med fotbll blant
«jevnaldrende».

Felles for fotballgruppa, felg med pa
oppslag om treningstider og steder.



Handballgruppa, herrer 1. laget
Leder: Jan Martin Robertsen.
Arb.sted: Avd. 9, tIf. 363, hjem 19182.
1. laget ser ut til & holde sin plass i 2.
divisjon, men det trengs nok en oket
spillestall for at det skal ga bra i fra-
mtiden.

Handballgruppa, herrer 2. laget
Leder: Bjorn Johansen.

Arb.sted: Avd. 9, tIf. 255, hjem 54503.
Overtar som oppmann pa et lag som
har hatt problemer med & stille fullt
mannskap. Husk - handball er goy -
det kreves ingen store kunnskaper,
men at man noget vil.

Jarle Lie

Arb.sted: ADM A, tlf. 300, hjem
59293.

Ledere for et lag som vant serien i fjor
og som nok har ambisjoner om dette
ogsa i ar. Har imidlertid bruk for en
storre spillerstall.

Fotballgruppa, 1. laget
Leder: Tor Harald Olsen.
Arb.sted: A-4, tIf. 333, hjem 56265 og

Ski og Terreng gruppa

Leder: Stein Solheim Olsen.
Arb.sted: PM 1/salen, tIf. 107, privat
54483.

Gruppa er ansvarlig for bl.a. terreng-
og skilop med skyting for Hunsfosan-
satte og haper pa en bedre oppslut-
ning pa disse arrangementer. Og husk,
disse lgpene er pa rent mosjonsniva.
Foravrig enskes det at deltakelsen fra
HBIL kan veere sterre pa kretsens kar-
rusellep bade pa ski og i terrenget.

:
ﬂ \

Handballgruppa, damer

Leder: Marte Lorentzen.
Hjemmeveerende, tif. 58039.
Damehandballaget har hatt proble-
mer med generasjonsskifte, men har
na kommet pa god vei igjen, men tren-
ger fortsatt flere damer med hénd-
ball/triminteresse.

Leder for et lag som ikke har det fullt
sa hardt, «selv om hver kamp skal vin-
nes». I likhet med 1. laget vil det ikke
skade om spillestallen blir sterre.
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Var og sommertegn

Ja, na har sommeren kommet til
Wallboarden. Det er litt av et syn nar
en star og betrakter fabrikkens fasade
en varm og deilig sommerdag,.

Blomster som omkranser en stor og
gronn gressplen, med et basseng midt
i som barna leker og bader i.




HERRELAGET
sesongen 88/89

Herrelaget i handball beholdt plas-
seni2. divisjonetter en forrykende av-
slutning av sesongen, og endte opp pa
10. plass.

Den mest sentrale spilleren pa arets
Wallboard lag var uten tvil Tor Ivar
Ruud. Hans eminente overblikk pa
banen samt teknikken hans, gjer ham
helt suveren. Froskeskuddene er hans
varemerke og spesialitet. (Det er vel
ingen som gjor akkurat det slik som
deg.)

Hvor var du Bertil Anderse’n
(landslagssjef i handball) da vi spilte
mot Hunsfos. Tor Ivar Ruud spilte sin
livs kamp. Viandre palaget haper der-
for at du, Tor Ivar, vil aksle Wallbo-
ardtreya ogsa til neste ar.

«De andre»

Oppsummering av sesongen 88/89
DAMELAGET

Sesongen er over, og damelaget er forneyd med si 3. plassi 3. divisjon. Forste
del av sesongen gikk strialende, det var seier i nesten hver kamp. Men sa «dabbet»
det av litt mot slutten av sesongen. Det kan kanskje ha sin arsak i at vi kun har
hatt 2 treninger . . .

1. oktober var vi med i Arendalslekene. Det var tap pa alle kampene: 0-8, 2-6,
5-7, men det gikk oppover pa slutten, sa hvem vet, hvis vi hadde spilt flere kam-
per sa hadde vi kanskje vunnet?

Til hosten starter vi med friskt mot, og haper pa at det vil gd enda bedre denne
sesongen, tvi, tvi! PS! Vi trenger flere nye spillere, s& hvis akkurat DU har lyst
til 4 begynne, ikke nol, men ring til oppmann Bjerg Marit Viste pA Wallboarden,
tlf. 55011.

Lagets toppscorer i ar ble Wenche Wilhelmsen, med 58 scoringer (se bildet).

Sluttabell for damer 3. div.:

CREDIT SERVICE .............. 16 14 1 1 151- 89 29
SKEIEGRUPPEN .. ovisivvessan 16 13 2 1 125-79 28
VIGE-WALL: ::awvesvoneiwais i 16 7 3 6 121-129 17
PG ovonmmamiains s s 16 6 2 8 88-88 14
TAXISPORT ............covnn.. 16 6 1 9 111-115 13
APOTEKENE .......ccusieiaaii 16 6 1 9 119-139 13
CUBUS! ivvmib s s saimas 16 5 1 10 91-108 11
QLE MOE ..:oin sncnvemmnnaass 16 4 2 10 87-105 10
HENNIG OLSEN ...cosmme s 16 4 1 11 98-139 9

BMV
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HVOR SKAL DU
| SOMMERFERIEN?

Bjerg Marit Viste - regnskaps-
medarbeider

Jeg skal pa bilferie i Danmark og
Sverige + at jeg skal en tur bort til Sa-
rons Dal.

Toralf Askeda] - innkjepssjef Leif Nordahl - postmann
Antageligvis en tur til noe familie Jeg skal pa ferie i @st-Tyskland.

jeg har i England. Mitt motto: Jeg

blunker til jentene, og nér jeg slutter &

gjore det, da er jeg blitt gammel.

Trygve Strandberg - bokholder

Jeg skal 1 uke pa hytta pa Bjern-
dalsvannet og 1 uke i Jotunheimen
sammen med 4 andre «gude» og fiske
og pelle molter. Ellers kuler jeg ned
med & gresse og luke og holde plenen
min i orden.
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Edith Sundstel - temmer-sekreteer Henning Nielsen - produksjonssjef
Jeg har ikke bestemt noe enda. Jeg skal beseke familen min i Dan-
mark.
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Alf Johnny Homme - produsjonsass.
Jeg skal «Norge Rundt» i bil.

Kjell Foss - temmersjefass.
Jeg skal antageligvis pa biltur pa
Vestlandet.

I det siste har vialle lagt merke til at
vi har fatt det sa fint utforbi. Plenen

star der sa nyklippet og fin, og der er

ikke et gresstra i blomsterbeddene.
Sd en dag tenkte vi at vi matte sjek-
ke. Og vi fant ham, som sedvanlig i
JSull gang med omsorgfull pleie i et
bed.
Sa her er gutten som stdr pa og hol-
der orden utenfor Wallboarden.

Astrid Urdal - kontordame
Jeg skal pa hytta var pa Oggevatn.
Sole meg masse og bli brun og fin.

Aase Bendiksen - kontordame

Vi skal bygge hus i Segne, sa jeg
kommer nok til &4 jobbe der endel i
sommer.

Trond Steinsland - gartner/
vedlikeholdsarbeider
Jeg skal til Nord-Norge.

Fra personalkontoret N.W.
01.03. til 30.06. 1989

Ingen nyansettelser.

SLUTTET:
Johnny Kile
01.03.89. Dad.
Tore Jan Nygaard
10.03.89. Uferetrygdet.
Leonard Winger
31.03. Uferetrygdet.
Mage Breilid
25.06.89. Pensjon.




Mitt navn er Elisabeth Breland fodt
Hansen. Min far Hans Christian Han-
sen var fra Kongsberg. Min mor, An-
drea Hansen var fra Kristiansand. Jeg
er fedt pa Hunsfoss i Vennesla 13/11
1898. Vi var 10 sesken - 8 vokste opp.
Vibodde pa Hunsfoss, pa «eya», ved
fabrikken, sa far hadde kort ar-
beidsvei.

Arbeidstida var fra 6 om morgenen
til 6 om kvelden. Som den arbeidstrell
han var, var han mer i fabrikken enn
hjemme. Han hadde jobb som for-

en hage utenfor huset, og der ble det
dyrket grennsaker. Mange hadde ogsa
frukttreer, som epler, kirsebeer, stik-
kelsesbeer, rips og solbaer. Naboen var
Bertha, var en mester til & dyrke
gronnsaker. I hennes hage var det
frukt, beer, persille, salvie, gulrot,
nepe, kalrot og kal, sjeldne ting den-
gang.

Vi hadde ogsa beer og grennsaker,
og ei diger herlig eik, over 100 &r gam-
mel, og med ei diger huske i. Den var
nok farlig, men det gikk da godt det

se bryggerhusene var en diger baker-
ovn, med plass til en masse bred. Den
ble fyrt opp med ved, og matte sopes
nér den ble passe varm. Dette matte
gjores noye. Til dette ble det brukt fu-
rukvister pd en lang stake. Ved riktig
fyring var ovnenriktig god. Bredet ble
mye bedre i den enn i de moderne ov-
nene. Bakstehelle og bakebord var der
ogsa. Det ble bakt i samme rom som
skittentayet ble vasket.

Ved siden av bryggerhuset 14 rulle-
boden. Rulleboden var en sak for seg.

Dette er en fortelling som farmor Elisabeth Breland skrev ned pa sine
gamledager. Den ble skrevet stykkevis og delt, etterhvert som hun husket.
Her er delene satt sammen, men alt er skrevet med hennes egne ord.

mann, og sparte seg aldri, og litt for
mye ble det nok. Arbeidsfolkene ble
nok lei av 4 ha ham rundt seg stadig.
Han gikk helt opp i arbeidet sitt.

Huset viboddei var ei diger stokke-
bygd brakke med 16 leiligheter, 8 lei-
ligheter pd hver inngang. Mellom lei-
lighetene i hver etasje var det ei lang
gang. Det var ogsa to sma leiligheter i
3. etasje.

I enden av den lange gangen stod ei
brannspreyte. Den kunne vel romme
50-60liter. Den hadde en slange pd en
halv meter, og det matte trakkes pa en
pedal for 4 fa vannet ut. Jeg kan forre-
sten aldri huske at det var vann i den.
Vannet matte hentesibekken som rant
nedenfor huset.

Huset var godt og varmt, og hadde
kjeller med bodertil alle. I 3. etasje var
der ogsa boder til alle og et digert tor-
keloft. Leilighetene som var delt med
enlang korridor var en yndet lekeplass
iregnveer. Leilighetene var pa 1 veerel-
se og kjekken, lyse og pene og der var
heyt under taket. Kjokkenet var stort
med en stor og god komfyr, og noen
hadde sa men en liten vanntank som
ble varmet opp nar en fyrte pa komfy-
ren. Ellers var det mange som brukte
beatrice med to eller tre bluss, det falt
vel billigere enn vedfyring.

Uthuset hadde-16 svaere vedboder
med plass til en hel skog med ved. Her
var ogsa utedoer, 4 i hver gang. To fa-
milier om hver do. I hver ende av gan-
gen stod digre soppelkasser med plass
til all verdens seppel. Apne som de var
samlet det seg svermer med digre feite
fluer pa varme sommerdager. Det var
ikke noe helsevesen dengang, men rot-
tene hadde det fint. Om varen ble doe-
ne temt palasteplassen, og her var det
enliten dkerlapp til hver, ogiden mak-
kasatte vi poteter. Mange hadde en lit-

og.
Sama jeg nevne min store forbrytel-
se, somat jeg alte meg frem og fikk tak
i et sureple som var kommet «nesten»
overivar hage. Jeghaddeingen Adam
a by det til, sa jeg spiste det selv. Men
du verden, nabobarna hadde sett syn-
deren, og na kom straffen. Saredd har
jeg aldri veert. Nabokona brolte, og
jeg turde ikke ga hjem a spise, for hvis
mor fikk greie pa det fikk jeg kjeft der
og. Straffen var stor for en epletjuv
dengang.

Rengjering av ganger, trapper og
uthuset gikk pd omgang. Det var en
drey jobb iseer vintersdag. Vann til
husbruk matte hentes i ei pumpe som
stod i nabogarden 100 meter unna,
men det var riktig fint vann. De voks-
ne brukte dk til vannbaering, da kunne
de ta to peser av gangen. Ungene
brukte spann. Aket var en trefjel med
en runding for nakken, og med et tau
péahver side med en krok til 4 feste bat-
tehankene i. Vintersdag var det ingen
lett jobb & baere vann, det var helst
surt.

Gardsplassen var stor som en fot-
ballbane, og der samlet bade store og
sma seg. Der ble det spilt fotball, slatt
ball, og drevet idrett. I heia var det ski
og akebakke. En stor danseplan var
der ogsa. Her gikk dansen til trekk-
spill og hornmusikk. Hornmusikken
var riktig bra. De hadde flotte snorer
pé luene sine og spille kunne de.

Na ma jeg fortelle litt om brygger-
huset og rulleboden. Der var to vaske-
rommed ei digerinnemurt gryteihver.
Gulvet var sementert, og i hjernet var
det et hull som vannet fra vaskingen
kunne renne gjennom. Sa gikk det ut
iei greft utenfor. Det var et yndet sted
forungene a lage selekaker. I et av dis-

Der var det ei diger rulle. Den stod pa
et stort stativ. Oppa den la 3 runde
stokker, og sa ei stor kasse med to
steinheller oppi. Denne ble rullet frem
ogtilbake pa de runde stokkene. Toyet
ble lagt rundt stokkene. Tayet ble fint
ettersom folk var flinke til 4 legge det
rundt. Helst skulle det vzere en person
ihverende, entiladraogentil askyve,
for det var sveert tungt.

Denne rulleboden ble ogsa brukt til
gravkapell nar en av beboerne dede.
Da ble vinduene dekket til, og kisten
ble satt pa rullebordet til begravelses-
dagen. Dableden flyttet inniden kor-
ridoren der vedkomne hadde bodd.
Det ble stredd einer eller granbar pa
heile gulvet, og langt ut pa gardsplas-
sen. Langkjerra som skulle brukes ble
ogsa pyntet med granbar. S& ble det
holdt andakt for felget gikk til kirke-
garden. Folget gikk direkte til kirke-
garden dengang. Nar det skulle gis
krans, ble den lagt pa et serverings-
brett med en hvit serviett under. Sa
gikk man til avdedes hjem med den.

Rulleboden var et nifst rom i min
barndom, uhyggen var stor, en for-
smak pa deden. Kanskje var det voks-
nesom folte det samme. De fleste unn-
gikk rulleboden etter merkets frem-
brudd. Folk likte heller ikke a ga forbi
imerket nar lyset fra stuene speilte seg
i vinduene.

Maren, som drev spiseforretning
for arbeiderne var vel heller ikke helt
trygg. Nar hun skulle bake, matte jeg
alltid veere med & beere brodtrauet
bade fram ogtilbake. Lonna var et lite
bred. Det var deilig. Maren var den
eneste jeg kjente som hadde gullfisk i
bolle. Snille Maren, som hadde mistet
sin mann da ungene var sma, som
strevde og sleit for sine, og alltid var
like blid mot oss unger. Den tid var det



ingen trygd, det var slit eller fattigkas-
se, De fleste sleit seg til krumme rygger
og darlige bein. Folk matte spare og
spare for 4 slippe 4 ty til fattigvesnet.

Mens jeg forteller dette ma jeg nev-
ne fetteren min. Han var eldst av 10
barn. Faren dede av tuberkulose, og
moren sattigjen uten midler. De andre
tjente nok litt, men det var ikke nok.
Han fikk en skatt pa 18 kroner, men
nektet & betale den. Sd en dag mens
han var pa arbeid kom de og tok stue-
klokka som pant. Da han kom hjem
og harte det ble han rasende, og gikk
til vedkomne og forlangte klokka til-
bake, ellers skulle de f4, alle samma pa
kommunen. Enden ble at han kom
hjem med klokka under armen, og
han herte aldri noe mer.

Naboen Bertha ma nevnes igjen.
Hun kunne alt. Hun kunne koke i bry-
lup og selskaper av alle slag. Hun va-
ket over syke, og stelte de dede. Hun
var den som kom vel ut av alt. Som da
en av frikirkens folk kritiserte henne
for at hun kokte pa ungdomsfestene.
Ja,sahun, det er mitt levebred, men sa
vidt jeg vet bakte du julekakene til fe-
sten. Svaret kom kjapt og kontant.
Hun var en hjelper pd mange mater,
uredd alle storrelser i bygda. Jeg har
ofte tenkt pa hva hun kunne blitt i
samfunnet om hun hadde fatt utdan-
nelse.

Jeg ma litt tilbake til hjemmet vart
igjen.

Nar det var jul eller andre selskap
brukte vi bestestua. Vi hadde beste-
stue, for siden vi var s mange hadde
vi to leiligheter. Tilsammen 3 rom og
kjokken.

Nar det var fester hendte det at far
tok det toradete trekkspillet, og da
danset vi. Ellers ble voksne og barn
studd sammen pa to soverom. Stua
var for god til & sove i. I stua var det
sofa, fire stoler, en gyngestol (ameri-
kansk), fire stoler og et stort polert
bord, en lampe med lyserad kuppel,
og holdere til lys med fine prismer til.
Under lampa hang en lubben engel,
naken, med store vinger.

Paradis og kaste pa stikka var et sik-
kert vartegn pa gardsplassen. Vi bruk-
te knapper som vi haddei en liten toy-
pose, og heldig var den som fikk en
stor fin knapp i gevinst. Ellers var det
populeert med 4 trille ball i hatt, ring-
leker og gjemselsleker, iseer i mork-
ningen. For enkelte ble disse ringleke-
ne regnet som synd, og det var noe
som var leit. Men moroa overvant kri-
tikken og vi fortsatte 4 synde.

Jeg husker det forste 1. mai toget.
En fin solskinnsdag. S4 mange delta-
gere var det ikke, men flere enn noen

hadde ventet. Vi satt i skogkanten og
sa det hele. Det var mange som sa det
som en skam 4 demonstrere. Litt mer
lenn ville nok alle ha, men det matte
andre sarge for. Da toget ble opplest,
kom min fetter som var med i musik-
ken og i fagforeningen bort til oss.
Hanstralte som eisol, og det var en be-
geistring uten like. Om hans onkel
(min far) var like begeistret tror jeg
ikke. Han var ekte venstremann 0g
uvant med demonstrasjoner. Selv om
jeg var liten syntes jeg det var moro at
han alltid var sa glad, den fetteren
min. Han var s4 men ingen oppvigler.
Han reiste senere til Amerika og ble
formann pa en stor jernbanevognfa-
brikk, og hadde det veldig godt. Man-
geer desom skrev til ham og fikk hans
hjelp til 4 garantere for seg, og til & fa
jobber. Mange av jobbsekerne bodde
hjemme hos ham i mellomtiden. Jeg
lurer pa om noen takk ble ham til del,
jeg har aldri hert om det.

Nar jeg tenker pa alle disse menne-
skene som bodde i dette huset, kan jeg
ikke forstd at det kunne ga sa bra.
Stort sett var der fred. En og annen
gang ble der litt brak nar ungene rant
pa kjelke utenfor stua der mannen i
huset sov om dagen for 4 veere uthvilt
til nattskiftet som startet klokken 6
om kvelden. Lordag kveld og sendag
var hviledager som trengtes sart.
Mnge var ivrige jegere og fiskere. Fisk
var det nok av i bade elver og vann.
Fugl var det i massevis. En tiur kostet
i utsalg kr. 1,50.

Ivar Breland
Januar 1989

Fra sentralbordet:

Sa stikker vi innom resepsjonen, til
Emmy. En samtale var det vanskelig &
fa til i det det kimet i et kjor, som hos
enav bygdas leger. Men virakk & spor-
reom hvor mange ganger om dagen de
matte ha tak i telefonreret for ringing
ut og inn.

- Deterikke godt asi, svarte Emmy,
men norn hundre ganger ma det da
bli.

- Sa ringer det igjen: «Narsk Wal-
bard Versego, - et gyblikk».

- Da du har privattelefoner hjem-
me, hender det noen ganger at dere av
ren rutine svarer: «Narsk Walbard,
veersego?» Det har hendt, bekrefter
Emmy.

—Madere noen ganger lape fra sent-
ralbordet med bud til en eller annen

som dere ikke kan treffe over den in-
terne telefonen eller over callingen? -
Ja, men det blir da bare til de aller
narmeste kontorene. Kan noen av
dine vanlige familizere uttrykk lepe av
med deg nar du mottar en opprin-
ging? - Ja, ei gang sa jeg bare hei! Var
det til en av de kresne og stive kunde-
ne? - Nei, heldigvis, det var til et snilt
og hyggelig menneske som bare syntes
det var litt goy.

- Forresten vil jeg understreke at
kundene alltid er hyggelige. Jeg har
«venner» over hele landet.

Vi takker for praten.

Red.

Arsmote i
Wallboard
Fagforening

Wallboard Fagforening har avholdt
sitt arsmote. Arsmeotet ble arrangert
pa Trekanten Bistro Formann Dag-
finn Lund ensket de rundt 50 deltaker-
ne velkomne til arsmotet og arsmotet
ble konstituert med Dagfinn Lund
som dirigent og Bjern Haugland som
sekreteer. Deretter inntok deltakerne
en treretters middag, en middag som
smakte veldig godt.

Styrets beretning ble lest av sekre-
teeren, formannen hadde en orienter-
ing fra tillitsmannsutvalg. Hovedver-
neombud Steinar Fredriksen orien-
terte om arbeidet i arbeidsmiljaut-
valget og Tor Strandberg orienterte
om arbeidet i bedriftens styre. Alle be-
retninger ble godkjent.

Kasserer Steinar Sjeberg gjennom-
gikk regnskapene for hovedkassa og
hyttekassa. Det ble reist en del spors-
mal angdende en del av utgiftene til
hyttene, men disse ble svart pd av med-
lemmer i hyttekomitéen.

Arsmotet vedtok a revidere utleie-
reglene for hyttene samt a sette storre
pris pa folk som utferer dugnad ved &
utstede andeler. Det ble bevilget pen-
ger til forskjellige lag og foreninger
bl.a. til eldresenteret, pensjonistfore-
ninger, bedriftsidrettslaget og midler
for etablering av en skyttergruppe ved
Wallboarden.

Det ble gjenvalg av alle over nesten
hele linjen, dvs. at Dagfinn Lund fort-
setter som formann, med Sigbjern
Bjerkéas som nestformann og Bjern
Haugland som sekreteer. Arsmotet
ble holdt i en rolig og vennlig atmos-
feere.

«Tost»
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EN VETERAN
TAKKER AV

Temmersjef Magne Breilid forlater
nasinarbeidsplassetter 40ars tjeneste
ved bedriften.

Pa personalkortet fra dengang star
ansettelsesdato 1. mai 1949. Vi betvi-
lerikkeriktigheten, men det herer nok
til sjeldenhetene at man blir ansatt pa
selveste 1. mai. Datoen betyr dog ikke
sda mye i denne sammenheng, forigod
tid for ansettelsen var Breilid utpekt
som temmersjef av daveerende direk-
tor Olaf Rueness. Dette skjeddeisam-
rad med og etter anbefaling av fremt-
redende representanter for skogbru-
ket pa Serlandet. Egentlig var det bare
et spersmal orn tidspunkt som skulle
velges.

Magne Breilid kommer fra Kile i
Hegeland, dengang nabokommune
til Vennesla. Hans forste tid ved be-
driften var betydelig anderledes enn
deneridag. Kontorene variden nare-
vne tyskerbrakka i Vigelandsmoen.
Breilids kontor fungerte ogsa som hy-
bel med sparsomt meblement. Frem-
komstmiddelet var tog og sykkel.

Men om forholdene var beskjedne,

var oppgavene for den unge mann sto-
re. Helt fra bunnen av skulle han legge
opp og organisere innkjep, transport
og lagring av rastoff, en oppgave han
matte veere den suverene leder for og
som krevde praktisk skjenn kombi-
nert med sunn gkonomisk vurdering-
sevne — fra dengang ca. 30.00 m® og
frem til i dag med 120.000 m® rastoff.
Han har veert bedriftens mann ved
alle temmerprisforhandlinger pa lo-
kalt og sentralt hold. Innen skogbruk
og treforedlingsindustri har han vun-
net ry pa grunn av sin faglige dyktig-
het og personlige legning. Med hans
omgjengelige og lune vesen, sin utpre-
gede sans for humor, kommer han all-
tid godt ut av det med alle de mennes-
ker han har med & gjore i sitt virke.

Om Magne Breilid har hatt skog og
temmer som profesjon, har skog ogsa
veert hans hobby. Ved sin interesse pa
dette omradet, vil han pa sin eiendom
pa Lauvas i Hageland sikkert kunne
fylle sin nye fritid.

Breilid runder av sitt yrkesaktive liv
i god fysisk form. Vi haper og tror at
Synneve og han vil fA mange gode ar
fremover, og ensker dem begge alt
godt!

Edvin Skaia
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40 AR VED
WALLBOARDEN

1. maiidrerdet 40 ar siden Kristian
Hansen begynte sitt arbeid ved Norsk
Wallboard. Han begynte som dreier
paverkstedet som pa dennetiden had-
de en arbeidsstokk pa 3 mann. Kristi-
an hansen er fedt og oppvokst i Ven-
nesla og er i dag bosatt pa Moseidmo-
en. Etter folkeskolen gikk han et ar pa
yrkesskolen og i 1942 begynte han i
leere som dreier ved Kristiansand
Mek. Verksted. P4 mekken ble han til
han begynte pa verkstedet ved Wall-
boarden, som i 1949 var i ferd med &
gjore klar produksjonsutstyret for
den fremtidige drift. Den gang var
verkstedet i de gamle tyskerbrakkene
som la der hvor lageret er idag.

Kristian har veert dreier her i 40 ar,
men de senere ar har han i tillegg fun-
gert som arbeidende formann inne pa
verkstedet. Han har veert reservefor-
mannogsendagsbasienarrekke. Han
har veert aktivifagforeninga hvor han
har veert sekreteer i flere ar, samtidig

som han har veert tillitsmann for verk-
stedgruppa i et par perioder.

I fritiden er Kristian en ivrig mynt-
og frimerkesamler. Denne interessen
arvet han fra sin far som hadde samlet
i mange ar. Det er en fin og attraktiv
samling som Kristian er i besittelse av.
Han er ogsa en ivrig hagemann som
avler fram sine egne sommerplanter.

A veere pa en bedrift i hele 40 ar vil
siat en har trivdes pa arbeidsplassen,
men det har selvfolgelig veert perioder
som en har veert lei av hele bedriften.
Kristian har vaert en trofast og meget
dyktig fagmann pa verkstedet, det
starrespekt av det arbeidet han har ut-
fert ved bedriften. Han har mottatt
gullklokke for 25 ar ved bedriften og
han har mottatt Norges Vels medalje
for 30 ars innsats pa en arbeidsplass.

Kristian er for eyeblikket syke-
meldt pa grunn av problemer med
kneerne, men vi haper at han snart vil
veere tilbake pa Wallboarden igjen,
kanskje ikke som dreier men i en an-
nen funksjon. Vi ensker han en riktig
god sommer.

«Tost»



