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MOMS

At det blir moms fra 1. januar
er helt klart. Spersmalet er bare
om det blir A-moms eller B-moms.
For de fleste av oss kan det vmre
likegyldig hvordan vi ma betale
skatten, men det er ikke likegyl-
dig hva vi ma bhetale.

Etter a4 ha hoert regjeringens
fremstilling av momsen, sitter en
unektelig igjen med det inntrykk
at alle skal tjene pa overgangen
til moms, noe jeg tviler pA medfo-
rer riktighet. Gildet skal jo som
vanlig betales, men av hvem.

Riktignok er der grupper som
vil tjene pa regjeringens moms-
forslag ogsa, men det er ikke van-
lige lennstakere. Regjeringen og
B-partiene benytter na anlednin-
gen til & gjennomfore betydelige
skattelettelser for de store inn-
tekter og for naringslivet.

Lonnstakere, pensjonister og
trygdede rammes hardest av det
skattesystemet vi har i dag. De
skattelegges til siste ere. De har
ikke de store fradragsposter som
andre grupper opererer med.
Lonnstakere kan ikke fere bilut-
gifter pa firmaet, ikke trekke fra
utgifter til en glad aften pa byen
i sine inntekter. Vi vet alle at slikt
kan folk gjore som ikke sitter pa
fast lenn.

Fra 1. januar 1970 vil en mann
med ca. 60.000 i inntekt fa, etter
Borten-momsen, en skattelettelse
pa 2500 kr., mens en med 25.000 i
aret vil fa en lettelse pa kr. 36,—.
Etter A-momsforslaget vil han
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med 60.000 fa eket sin skatt med
600 kroner, mens han med 25.000
vil fa en lettelse pa 690 kroner. Et
annet forhold som spiller inn for
vurderingen er at en merverdiav-
gift pa 20 prosent, som er regjer-
ingens forslag, den heyeste noe
land har innfert, vil sette fart i
inflasjonen. Borten sa selv i Stor-
tinget under skattedebatten at
han var redd for at det kunne vee-
re fristende & slenge pa litt til
Selv han mente at enkelte ville
legge pa prisene mer enn hva
overgangen fra 13,64 9 oms. {il
20 9% moms ville betinge. Sa vi
star i fare for 4 fa et prissjokk i
Norge omkring arskiftet. Det er
realistisk & regne med en pris-
stigning pa 1—15 9, i lepet av
1970.

Regjeringen Borten foreslar vi-
dere at formueskatten for selska-
per skal falle bort. Dette gir en
skattelettelse pa ca. 150 mill. kro-
ner. Arbeiderpartiet mener at for-
mue og eiendom i sterre grad ma
taes med i vurderingen av den
virkelige skatteevne slik at den di-
rekte skatt pa inntekter kan redu-
seres. I dag er situasjonen at
10 9 av skatteyterne eier 60 %
av den personlige formue og at
bare 1/5 av nasjonalformuen be-
legges med statsskatt.

Arbeiderpartiet vil oppheve en
rekke s@rfordeler og foreslar en
tilstramning av beskatningen nar
det gjelder visse former for kapi-
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Bedre former for samarbeid opptar oss mest

Husfos-Arbeideren har hatt en
samtale med overingenier A. Ang-
sund om aktuelle problemer pa
Hunsfos og om rasjonaliseringa
(mannskapsreduksjonene) uttaler
han:

Mannskapsreduksjonene pa
Hunsfos gar ikke lenger enn ellers
i papirindustrien og den er heller
ikke av videre dristisk karakter.
Men rasjonaliseringa stiller noe
sterre krav til samarbeid og flek-
gibilitet enn hva vi kanskje har
veaert vant til & praktisere.

— Angéaende rot rundt i bedrif-
ten? —

Nar det gjelder rot har vi ikke
veert flinke nok, men vi har na en
rekke tiltak igang for 4 fi rettet
pa dette forholdet, som har sveart
mye med trivsel 4 gjore. Men her
ma alle gjore sin innsats.

— Rasjonalisering innen funk-
sjonzrsektoren? —

I forbindelse med den siste
mannskapsreduksjonen kan jeg
ikke si noe konkret i farten, men
arbeidstiden for funksjonsrene er
sket. Merkantile funksjonzrer be-
gynner 45 min. tidligere hver dag,
men har fri hver lerdag. Pa tek-
nisk side begynner vi 14 time tid-
ligere hver dag, men arbeider an-
nenhver lerdag. Til gjengjeld slut-
ter vi 1 time for i 10 sommeruker.
Dette er tilsammen en ekning av
arbeidstiden med ca. 4 %.

— Hvordan er den skonomiske
situasjon na? —

Ordretilgangen viser bedring og
produksjonen er ket betraktelig.
Det okonomiske vet vi lite om da
halvarsregnskapet ikke er avslut-
tet. Men vi haper pa balanse.

Oversikt over bruttoproduksjonen pr. uke 27 siste 5 dr.

1969 1968
PM. 1 7388,2 t. 7395 t
PM. 2 6253,0 t. 6248 t
PM. 3 3075,3 t. 2503 t
PM. 4 3643,5 t. 3336 t.
PM. 5 9709,5 t. 5974 t
PM. 6 4567,3 t. 4341 t
Tils. 34635,8 t. 29798 t

Produksjonsekning i forhold til
ferste halvar i fjor er over 17 .

— Fellesferie neste ar? —

Fellesferie er et okonomisk

1967 1966 1965
6214 t. 8362 t. 7421 t.
6174 t. 6132 t. 5355 t.
2747 t. 2873 t. 2635 t.
3497 t. 3295 t. 3298 t.
5063 t. 6264 t. 5402 t.
4288 t. 4599 t. 4442 t.
28884 t. 31526 t. 28559 t.

sporsmal og jeg tror neppe det lar
seg gjennomfere pa Hunsfos.
Gjerne for meg personlig, men

Forts. side 6
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Samarbeidsprosjekt - Rasjonalisering

Angaende samarbeide og
den pagaende mann-
skapsreduksjon pa

PM 34

Jeg ma pa denne maten fa lov
a uttrykke min forundring over
den maten var forening handsa-
mer forskjellige viktige saker.

Samarbeidsprosjektet i PM. 3-4
kjenner vel alle til i navnet, men
neppe i gavnet. Her kan man vel
med rette bruke slagordet: Aldri
har s4 mange gjort sa lite for sa
mye.

Mannskapet starta opp etter
det nye slagordet: Samarbeide
bade oppover og nedover. Det for-
ste konkrete resultat av dette var
ot skiftform. forsvant, og med
han samarbeide oppover.

Well, fabrikken oppnadde det
som var tilsikia, de behovde ikke
a opprette nye ress.form. stillin-
ger for a avvikle ferien.

Siden har en fra ledelsen en
sjelden gang innkalt til sakalte
Formiddagsmete. Da hver gang
for & beklage, enten var prosjek-
tet kommet i galt spor og der
matte eoyeblikkelig rygges, eller
han bad sid mye om undskyldning
for den absolutte pasivitet, som
da ble begrunnet med ferie sjuk-
dom o. a. Med god grunn kan jeg
pasta, at fra heyere hold enn pa-
pirmester er der ikke kommet et
eneste forslag som har interessert
langt mindre gavnet samarbeids-
prosjektet.

Og i dette samarbeide har fore-
ningen brukt Pilatus-metoden,
det vil si: Toe sine hender og la
folket rote. En pasivitet som ble
papekt, men som vakte liten in-
teresse hos fag.form. side.

Og sa over til renskaren rasjo-
nalisering som ogsa blir ikledt
samarbeidets hellige navn, og her
kommer fag.form. inn med en in-
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teresse som overgar hans egen
forstand. Men dessverre ikke all-
tid til var fordel. Dette begrun-
ner jeg med hele sakens behand-
ling fra starten av, og som jeg
her bare vil gi noen konkrete
eksempel pa. En gang ble der
valgt et Avdelingsutvalg som
samtidig skulle fungere som ver-
neutvalg samt vare avdelingens
tillitsmann 1 foreningen, og pa
toppen av dette ble disse fire ul-
vorlige menn (uten et eneste mo-
te med avdelingen) utpekt som
vare forhandlere i en sak som er
av sa stor viktighet for avdelin-
gen og den enkelte, at viktigere
sak har ikke veart oppe i var av-
deling de siste ti arene.

Forts. side 9

MOMS

Forts, fra side 2

tal og neringsinntekt. A-partiet
foreslar at den skattefrie adgang
til representasjon oppheves. Dette
cr utgifter som tapper bedriftene
for penger, som kunne vert brukt
pa en langt bedre mate til fordel
for bedriften og samfunnet. Det
er ikke tvil om at den skattefrie
representasjon blir misbrukt, slik
at mye vanlig privatforbruk er
kamuflert i denne bestemmelsen i
skatteloven. Bare dette gir staten
45 mill. kr. mer i inntekt. Arbei-
derpartiet foreslar videre at den
skattefrie banksparing oppheves.
Denne ordning gir s@rfordeler for
bestemte grupper, og spesielt gir
den serfordeler til folk med de
hoyeste inntekter. Dette sammen
med en tilstramning av fradrags-
retten for livsforsikringspremier
gir ytterlige 180 mill. kr, i inntekt
for statskassen.

Men hvilket momsforslag som
blir gjennomfert vil avhenge av
Stortingsvalget den 7. og 8. sep-
tember. RTH



SAMARBEIDSPROSJEKT - RASJONALISERING

Etter et sa fundamentalt an-
grep fra A. K. finner jeg det rik-
tig 4 belyse endel pastander for
a fa frem sakens fakta. Jeg vil
forseke 4 svare i kronologisk or-
den selv om det kan bli noe sprin-
gende.

At ingen i PM 3—4 feler gav-
net ved samarbeidsprosjektet
medferer neppe riktighet. Ved
avstemning etter provetid ville
avdelingen ikke tilbake til den
gamle ordning. Avstemningsresul-
tatet ble sa klart som 38—3.

«Samarbeidet oppover forsvant
sammen med skiftformann». Jeg
tror neppe at noen formann pa
Hunsfos noensinne har virket scm
et objekt for samarbeide mellom
folkene og ledelsen. Det er riktig
som A. K. sier at bedriften var
for passiv i prosjektet og at de

ofret for lite tid pa dette. Fag-
foreningen engasjerte seg heller
ikke sterkt nok i dens begynnel-
sesfase. Disse tingene ble lagt
frem i Hunsfosarbeiderens julenr.
Det var dengang med hensikt for
a la folkene fa sa frie hender som
mulig. Men derfra til «a toe sine
hender og la folket rote» er det
ganske langt. Fagforeningsform.
og avdelingens mann i fremdrifts-
gruppa hadde hele tiden meget
god kontroll med det hele. «Det
ble en sjelden gang holdt formid-
dagsmoter etter at skiftforman-
nen var tatt bort». Faktum er at
cdet har vert holdt et stort antall
moter bade for og etter den tid.
Hittil i 1969, 18 moter.
«Renskaren rasjonalisering
ikleedt samarbeidets hellige navn».

Forts. side 8
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Bedre former for samarbeid opptar oss mest

Forts. fra side 3

nar investeringene bak hver an-
satt er sa store som pa Hunsfos
tror jeg ikke det er forsvarlig
med fellesferie. En annen ting er
at vi har fatt mange nye ordres
p.g.a. kjering om sommeren.

— Mineralvann-automat pa
Hunsfos? —

Dette burde kunne la seg gjore,
men det ber bli en prinsippavgjoe-
relse pa topp-plan om vi skal
slippe det frie naeringsliv til i be-
driften. Da det er mange momen-
ter i en slik sak ber retnings-
linjer for og evt. gjennomforelse
av en slik sak grundig diskuteres
pa forhand, gjerne i samarbeid
med fagforeninga. Jeg savner selv
en slik innretning. Den beste los-
ning ville vart en kantine, men
det mangler resurser.

— Er de mange feil ved lennin-
ga et forsek pa a lure arbeiderne
pa noen kroner? —

Her mener jeg bestemt nei og
lzan bare beklage pa det sterkeste
at slikt forekommer.

— Er bedriften forneyd med
sin innsats i Samarbeidsprosjektet
i PM 3—47 —

Nei, vi er ikke forneyd med var
innsats i prosjektet. For a rette
pa dette ma vi opparbeide mye
mer personlig kontakt med av-
delinga. Angaende saker som skal
gjennomferes, er vi nedt til a4 pri-
oritere, for vi har ike resurser nok
til 4 gjennomfore alle saker med
en gang. Tanken med prosjektet
er jo at hver enkelt skal ha med-
bestemmelsesrett. Dermed er ikke
sagt at bedriften skal si ja til alle
saker. Men mange saker kan bli
prioritert for lavt.

— La arbeiderne overta hele
styringa? —

En videreforing av prosjektet
vil neppe fa samme forlep og
gjennomfering som i PM. 3—4.
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— Hvordan ser bedriften pa
fagforeninga? —

Fagforeninga er en institusjon
som vi alle har behov for. Den
inngar som et vesentlig ledd for
kontakt med arbeiderne. Jeg
skjonner ikke hvordan vi skulle
greie 0ss uten den.

— Hva med MOMS for Huns-
fos? —

Jeg er ikke den rette til 4 svare
pa dette, men kan sitere fra be-
driftens halvarsberetning: «I de
betydningsfulle skattevedtak som
ble gjort i Stortinget i juni synes
a vere tatt rimelig hensyn til til-
rettelegging for fortsatt vekst i
norsk industri.

— Hva med samarbeid i fram-
tida? —

Det som opptar oss mest, for-
uten a holde topp-produksjon, er
a finne nye og videre former for
samarbeid oz arbeidsmetoder. Det
nytter ikke a4 arbeide etter gamle
prinsipper. Vi ma seke a finne nye
veier. Hos vare ansatte har vi en
stor kompetanse som vi ma seke
4 finne nye muligheter for. Vi har
her pa Hunsfos en stor styrke i de
menneskelige ressurser og sam-
arbeidet ber fores videre i den
hensikt a oke arbeidsinteressen.

RTH/EB.

En Hunsfosarbeider som var pa
teittur ved Grimstadkanten na i
sommer, var sa uheldig a {a teltet
sitt skadet da det tok fyr i nabo-
teltet.

Gjennom kollektiv hjemforsik-
ring fikk han umiddelbart anled-
ning til & ga til innkjep av nytt
teit 1 samme prisklasse, ca.
Lkr. 1200,—, slik at ferien ikke
skulle bli spolert.

Raollaren erklarte bestemt:

-— Gifa meg. Nej — inte om dom
si4 uppfann ett leppstift som sma-
kade snus.
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Ferieavvikling neste dar

Nar ferietiden snart er omme
og de fleste av oss er tilbake ved
bedriften med noen ferieminner
rikere, er det pa tide og tenke pa
ferien for 1970. Som vel alle vet
ble da=n ferieordning vi har, ved-
tatt frem til og med 1969. og ma
derfor opptaes til ny behandling.

I den anledning har forenings-
styret nedsatt en komité som skal
e pa mulighetene for & finne cn
ierieplan som er bedre og gir mer
fri innen rammen av skoleferien.

Komitéens medlemmer er Einar
Bakken, Audun rmshammer,
Omar Nordal og R. T. Hilde-
brandt.

Komitéen har pa det navareu-
de tidspunkt hatt kontakt med en
rekke bedrifter i papirbransjen,
for & underseke hvilke muligheter
de har for a avvikle sommerferi-
en.

Det finns tre alternativer som
gar igjen i de svar vi har mottatt.
Mest benyttet er fellesferie, et al-
ternativ som for oss pa Hunsfos
ville vaere e enske for framtida.

Alternativ to er utlesningsferie
i forskjellige former og det tredje
er subsidiert ferie, slik at de som
tar ferien pa vinteren far en viss
zodtgjorelse for dette.

Alternativ tre ber vaere et reg-
nestykke for bedriftsledelsen. Her
tenkes da i ferste rekke pa de
kostnader som ma til for 4 dekke
lonn og sosiale utgifter til ferie-
avlesere.

Dette som en liten orientering
om hva komitéen har bedrevet si-
den utrevnelsen. Komitéen vil i
samarbzid  med foreningsstyret
ta kontakt med bedriften angien-
de feriespersmalet.

EB.



SAMARBEIDSPROSJEKT - RASJONALISERING

Forts. fra side 5

Forst skal vi vere klar over at
mannskapsreduksjon i PM 3—4
hadde kommet uansett samarbei-
de eller ikke. Bedriften la fram et
forslag tfor denne avdeling som
var adskillig bhedre enn det som er
oppnadd i andre avdelinger, pa be-
tingelse av stedlig avtale. Ang.
fagfor.form. interesser og for-
stand sa er neppe A. K. den rette
til 4 méle nivaet pa disse tingene.
Undertegnede har aldri veart in-
teressert 1 mannskapsreduksjo-
ner, men i og med at spersmalet
reises ma man forseke a behandle
det pa beste mate.

«Disse 4 alvorlige menn er valgt
som avdelingens tillitsmenn», Det
er riktig, og intet annet er skjedd
enn at de fungerer som avdelin-
gens tillitsmenn, noe som synes
meg helt naturlig.

«Disse menn sammen med 0.8.v.>
Vi skal vere klar over at spors-
malet om mannskapsreduksjon er
lagt fram av bedriften, ikke av
disse menn eller fagfor.form. Be-
driften bebudet opprinnelig enda
hardere nedskjering av mann-
ckapsstyrken i PM 3—4 enn det
com ble resultatet. Ang. saksbe-
handlingen sa har den vert fullt
ut forsvarlig. Det ble forst holdt
¢t mote mellom fagfor.form. og
avd.utvalget i 3—4, der avd.utv.
fikk i oppgave a fremskaffe de
forskjellige skifts meninger ang.
tekniske endringer. Deretter ct
nytt mote mellom de samme for
4 samordne de 4 skifts interesser.
Man hadde sa 3 moeter med over-
ing. Angsund for forslaget ble
lagt fram for avdelingen. Forst i
skriftlig form, deretter med en
moterunde med samtlige skift.
Dessverre sa var det ett skift som
hadde sitt mete uten at jeg hadde
anledning til & vare tilstede, men
pa de andre 3 ble saken diskutert
grundig. Alt syntes 4 veere klart
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og avstemning ble satt igang, men
stoppet allerede etter at ett skift
hadde stemt, da det kom fram at
enkelte ikke hadde det helt klart.
Man hadde si en ny meterunde
med alle skift hvor fagfor.form.
var tilstede pa samtlige. Man fikk
ut av dette et tillegg til forslaget
og ferst na ble avstemning fore-
tatt. At man ut av dette kan trek-
ke slutninger som A. K. har gjort
m.h.t. annuleringer av avstem-
ining gar over min forstand. Vi
har fatt et spersmal a ta stilling
til, det ma vi gjere enten vi liker
det eller ikke.

De som var tilstede pa halvars-
motet 1 fjor vil huske at dir. Lie
var inne pa mannskapsreduksjo-
nene. Det gikk méaneder for det
kom fram til avdelingene til av-
stemning, sa fagforeningsforman-
nens press har neppe vert saerlig
stort.

At PM 3—4 ikke skulle ga i
bresjen nar det gjelder de siste
mannskapsreduksjoner er riktig.
Nar 3—4 fikk forslaget til av-
stemming var allerede sakene for
PM 1—2 og 6 samt holl.sal 5—6
oversendt voldgiftsretten. Vi skal
veere klar over at det ikke var
mulig a utsette saken og se tiden
an, som A. K. onsket. Om forsla-
get for 3—4 hadde blitt forkastet
ville det ha kommet opp til vold-
gift samtidig med de andre.

Vil forevrig opplyse at forai-
beidet for samarbeidsprosjektet i
PM 3—4 tok over 1 ar. Vi hadde
da fremdriftsgruppa i funksjon
com skulle legge forholdene ror
prosjektet til rette, hva den da
ogsa gjorde.

Innledningen til A. K. om at al-
dri har sd mange gjort =a litc for
si mye, vil han selv vare klaz
over at det ikke er dekning for,
om han vil innromme det.

Jeg vil slutte med a si at videre
polemikk pa denne mate vil jeg



Samarbeids
Forts. fra side 4

Well, disse menn sammen med
fag.form. og fabrikken kommer
frem til et avstemningsgrunnlag
uten pa forhind & ha diskuteit
saken med avdelingen. Den eneste
befatning av skift fire har far¢
lov og ha med saken (bortsett fra
en av de alvorlige menn) er ct
tyve minutters moete med Ang-
sund orienterte i femten og vi i
fem, han hadde dessverre ikke
mere tid og avse pi dette. Denne
behandlingen av saken syntes da
fag.form. var tilstrekkelig og giklk
til avstemning pa skiften. Heldig-
vis fantes der mere ansvarlige
folk i var avdeling, og disse fikk
stoppet galskapen. Fag.form. mat-
te da annullere avstemningen, noz
som for han vel er blitt en vane.

Og der stir na saken. Ledelsan
presser pa for a fa dette vel i
havn fer ferien, som vil si det
sainme som at de far atte mann
disponible som ferieavlesere.

Fag.form. presser ogsa pi, men
vel av andre interesser. «Presti-
sje». Det har vart sagt av fag.
form. at PM 3—4 ikke ville ga 1
bresjen denne gangen nar det
ojalt  mannskapsreduksjon, ord
som jeg tror han star noksa alene
om. Vi burde jo heller gatt sam-
men da sakene er helt paralelle
med hverandre. PM, 6 lot sin sak
ga til voldgift og saken kommer
opp den 30/5—69. Hvorfor ikke
vente og se den avgjoerelsen.

AK.

ikke vare med pa. Jeg tar gjernec
mot og forstar saklig kritikk, men
jeg forstar ogsa krangel. Avisen
var som har fatt en god start vil
jeg ikke veere med pa 4 forandre
til et organ for denne slags skri-
verier. Det far heller taes opp pa
et medlemsmaote.

Med dette ser jeg denne saken
for avsluttet.

Kare Berg Andresen.
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Med Hunsfos Arbeiderforening
gjennom 60 ar

1920.

Den 18/1 gjenvalgtes Oskar E.
Lund til formann. Kasserer O. En-
dresen, styremedlemmer: T. En-
dresen, Chr. Olsen og O. Strand-
berg. Den 8/8 valgtes O. Strand-
berg til nestformann. Styremed-
lemmer: Emil Hildebrandt og
Sevrin Berntsen.

Ar 1920 var et godt ar for fore-
ningen. I drets lop gjennomfertes
ny tariff med et tillegg av kr.
3,00 pr. dag for de voksne arbei-
dere og kr. 1,00 for gutter og sor-
terersker. Likesa fikk man etter-
skudd fra 1. mars til 1. mai med
kr. 2,00 for voksne og kr, 1,00 for
gutter og piker pr. skift eller dag.
I september fikk man et ytterli-
gere tillegg a kr. 2,00 for voksne
kr. 1,00 for gutter under 19 ar og
kr. 1,50 for pikene pr. skift eller
dag.

Foreningen var med og startet
ct samvirkelag etter kooperative
prinsipper utpa hesten. Dette har
siden vist seg a ga utmerket.

Arbeiderutvalg ble opprettet i
perioden. Medlemstallet var 410.
I arets lep var avholdt 12 styre-
meter og 7 medlemsmoter og 2
generalforsamlinger.

1921,

Den 30/1 gjenvalgtes 0. E.
Lund til formann. Kasserer O.
Endresen, styremedlemmer: Chr.
Olsen og Per Palsen. Sekretaer O.
V. Willumsen. Nestformann T.
Endresen. Den 31/7 valgtes E.
Hildebrandt og Ola 0. Birkeland
til styremedlemmer.

Dette ar var et urolig ar. Fa-
brikken meldte seg nemlig inn i
Arbeidsgiverforeningen og dette
resulterte i at var tariff fikk sam-
me utlopstid som de andre tarif-
fer, nemlig 15. august. For var
utlepstiden 1. mai.

Foreningen var dette ar med i
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storstreiken, som varte i 14 dager,
og hvor praktisk talt alle landsor-
ganisasjonens medlemmer var
med. Utpd sommeren krevde ar-
beidsgiverne et avslag pa kr. 7,00
pr. dag. Dette var jo umulig 4 ga
med pa, og forbundet oppsa der-
for plassene. Streiken tradte 1
kraft 19. aug. og varte i 7 uker.
Etter denne stans ble man enig
om et avslag a kr. 3,00 pr. dag og
yiterligere kr. 1,00 pr. dag fra 15.
febr. Tariffen gjaldt til 15. aug.
1922,

Kampen ble fort pa en menster-
verdig mate, og ikke en eneste
mann opptradte som streikebry-
ter:

I arets lep avholdte 17 styremao-
ter, 13 medlemsmoter, 1 ekstra og
2 ordinzre generalforsamlinger.

Dette ar ble bestemmelsen om
a benytte bare organiserte arbei-
dere ved bedriften sleyfet, idet
Arbeidsgiverforeningen nektet &
godta dette. Medlemstallet var
405.

1922.

Den 22/1 valgtes E. Hilde-
brandt til formann. Kassereren
0. Endresen gjenvalgtes. Styre-
medlem O. Lund. Nestformann H.
Petersen.

Den 16/7 gjenvalgtes 0. V. Wil-
lumsen til sekreter. Styremed-
lemmer: V. Lie og A. Andersen.
Foreningen ble pa landsmotet
1922 representert av O. Endresen,
0. V. Willumsen, O. E. Lund samt
K. Hildebrandt. Som medlem av
hovedstyret valgtes O. E. Lund.

Dette ar ble sarlig preget av
arbeidsleshet og elendighet. Be-
styrer Skalberg viste alltid den
reneste uvilje til forhandling og
han ble til og med kritisert av Ar-
beidsgiverforeningen for sin opp-
treden. I arets lep mitte man

Forts, side 18



—  COKTAIL

Jeg kunne tenke meg A berere
noen saker som kan bli aktuelle i
den nzrmeste fremtid. Det ser ut
som om de vil preve kollektiv
sammenslutning med Arbeider-
partiet og fagbevegelsen. Det er
vel ingen som tror at fagbevegel-
sen blir sterkere av det. Nar vi gir
var stemme til var mann til Stos-
tingsvalget er det med den forut-
setning at vare interesser blir iva-
retatt. Hvis ikke, er vi vel ikke
forpliktet til & stemme pA samme
kandidat neste gang. Jo friere vi
star, jo sterkere.

Jeg kan heller ikke la vare a
komme inn pa de forhold de gam-
le lever under. Hvorfor skal de
trekkes sa hardt i skatt, at det
ikke blir sa at de kan fa litt tey,
tobakk og annet de kunne fa lyst
til. P4 Venneslaheimen far de sa

vidt jeg vet kr. 75,— pr. maned
i lommepenger. Det er minst kr.
75,— for lite. La ogsi demokrati-
et ra nar folk kommer pid gamle-
heimen. Deres eget private rom
ber vaere privat ogsa om de tar et
spill kort, ja selv om de drakk et
glass vin. La dem ikke fole seg
som i fengsel.

Vi i styret for Hunsfos Arbei-
derforening har alltid provet &
rette pa de skjevheter som finnes
enten her pa Hunsfos, eller for de
sma i samfunnet. Men de fleste
medlemmene svikter oss totalt.
Kamerater kom til metene og la
0ss prove i lose noen av de skjev-
heter vi har a stri med.

Med hilsen
Carl Andersen,
Cellulosen.

Den store gavebutikken

DE FAR DET I %mlzga

har et veld av presanger til
store og sma

Skjennlitterere og religiose
boker

Gaveartikler, handvesker og
bagger

Kjempeutvalg i leketoy
Fotoartikler

Stort utvalg i paraplyer i
mange menstre fra kr. 23,50
til kr. 52,00

VENNESLA
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Lerdeg 10. mei ble 9 Hunsfos-
crbeidere, Sigurd Bang Pedersen,
Tom Endresen, Ole Grundetjern,
Olav M. Bakken, Omar Nordal,
Johan Ludvig Andersen, Otto
Jorgensen Baklken, Olav Omdal og
Arne Eileland, tildelt Papirindu-
striarbeiderforbundets nar for )
rs sammenhengende medlemskap.
..Det var i alt 15 arbeidere somn
ckulle ha hatt wtmerkelsen, men
C av dem wmdtlte dessverre melde
avbud til tilstelningen som ble
lLoldt i denne forbindelse, pi
grunn av sykdom.

Tilstelningen ble holdt pé
«Hunsfosheimen», med Heimens
styre som festkomité og tilstede
var ogsa styret i Hunsfos Arbei-
derforening med fruer, samt for-
bundets kasserer m/frue.

Etter en velsmakende middag
ble det en hard duell i ringkast-
ing mellom jubilantene og de noe
yngre styremedlemmene i Huns-
fos Arbeiderforening, der vetera-
nene viste at de hadde styrke pd
flere felt.

Den hoytidelige utdelingen «v
40 ars merket fant sted ved kaf-
febordet ved Forbundets kasserer

12

UTDELING AV 40 ARS-NAL

| Fuusfosheime |

Bak fra venstre: Sigurd Bang
Pedersen, Otto Jorgensen Bakken,
Tom Endresen, Omar Nordal. Foran
fra wvenstre: Arne Eikeland, Ole
Grundetjern, Olav Omdal, Olav M.,
Bakken og Johan Ludvig Andersen.
Sig. Marcussen, som varmt tal-
ket jubilantene for det arbeid de
hadde mnedlagt gjennom mange
ars medlemskap.

Han kom ogsd inn pd de mange
vanskelige tider de hadde hatt
med streiker og lock-out-er,

Formannen i Hunsfos Arbeider-
forening, Kdre Berg Andresen,
takket ogsd jubilantene for den
stotte de gjennom sitt medlem-
skap hadde gitt fagbevegelsen.

Etter overrekkelsen tok ju-
bilantene, anfort av en sprudlende
opplagt Ole Grundetjern, selv
over og wunderholdt med humor-
fylte historier fra Hunsfos i
«gamle dager». De mer eller min-
dre sannferdige historiene ble ser-
vert med en fantastisk forteller-
evne.

Det var i alt noen svert hygge-
lige timer pa Hunsfosheimen.

R. T. H.
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Vi gratulerer G0-ars
subilantene:

Edvin Eriksen 8/8

Arne Ljosland 12/8
IEdvin O. Bakken 28/8
Armand Vennesland 11/9
Ommund Michalsen 22/9
Karl Zacariassen 23/9
og 50 drs-jubilantene:
Hans Gaudestad 5/8
Bjarne Knutsen 26/9.

Hjertelig tillykke med dagen.

I forrige nr. ble Sven Stubseid
gratulert med 50 arsdagen. Na er
saken den at Stubseid faktisk
{ylte 60 ar. Tro det den som vil.
Vi beklager feiltakelsen.

Red.

Fra duellen i ringekasting.

z)z onskher

alle ansatte ved
Hunsfos Fabrikker
velkommen til nye
tidsmessige
lokaler og bedre
servicemuligheter

VENNESLA

SPAREBANK

BYGDAS BANK SIDEN 1850

Vi ber Dem notere vart

nye telefonnr. 40181
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S AE—= Sportsspallene

HUNSFOS BEDRIFTSIDRETTSLAG

FOTBALL

Fotballserien startet i ar den 7.
mai. Forste kamp, mot Televerket
endte 0—0 etter svakt spill.

Den neste kampen, mot @grey,
burde Hunsfos ha wvunnet, men et
par grove forsvarstabber mot slut-
en  avgjorde kampen med 3—2 i
Ggreys faver. Ogsi mot Bygnings
ble et par forsvarstabber mot slut-
ten av gjerende. Kampen endte 2—2
etter ellers svaert godt spill av Huns-
foslaget.

Mot Elektr.forr. dominerte Hunsfos
fullstendig, men uten 4 fa ei eneste
mal. Det gjorde imidlertid Elektr.for.
og vant dermed noe ufortjent 1—90.

Kampen mot Kooperativet ble
sviert underholdende og tildels god.

Hele laget spilte over pari og kunne
géd av banen med en heyst fortjent
2—1 seier. Ogsa neste kamp, i Kristi-
ansand, spilte Hunsfos sveert godt og
kunne reise hjem med 2—0 seier over
ct noe svaktspillende lag fra Brann-
vesenet.

I varens siste seriekamp, mot Po-
sten, virket det som om laget var
slatt pa forhand og kunne ikke vise
den samme innsats som i de forega-
ende kamper. Et velspillende Posten-
lag vant lett 4—1 over det tamme
Hunsfoslaget.

I juli spilte et reservepreget Huns-
foslag vennskapskamp mot Vige-
Wall. Vige-Wall apnet sterkest og
ledet 2—0 etter 10 min. Etter det

Fotball-laget som sa overraskende slo Posten 1—0.

14



TERRENGLOP

Det ble hardt tempo helt fra start
da Hunsfos B.I.L. den 28. mai arran-
gerte bedriftsterrenglep pa Kvivol-
len.

Loypa var 2,3 km. og gikk i et
vakkert terreng mellom beke- og
overtok Hunsfos mer og mer av
spillet og vant til slutt 3—2 over 2.
div.-laget,

Hunsfos har i ar fatt et godt lag,
men det har enda ikke evnen til &
avgjore jevne kamper i sin favor.
Derfor kommer et par helt unedven-
dige nederlag.

I angrepet har O. J. Tharaldsen o
A. Tennesen vert de mest nyttige
spillere. PA midtbanen har H. Roy-
seland og @. Larsen spilt meget godt
og har dominert i de fleste kampene.
I forsvaret er Kjell Olsen sikkerhe-
ten selv. Ogsa S. E. Hansen og 8.
Thorsen har vist bra takter i de
bakre rekker, Keeperen, R. T. Hilde-
brandt har spilt seg bra opp etter
noe famlende og usikkert spill i de
forste kampene,

Ref.
3. div. etter varkampene.
Posten 7610 18—5 13
Bygnings 7421 15—9 10
Kooperativet T403 8-T7 8
Hunsfos 7223 9—116
Televerket 6222 4-3 6
Dgrey 7133 58 5
Elektr.for. 6114 4—9 3
Brannvesenet 7115 4—15 3

lennetreer ved Bakhei. Store deler av
laypa gikk pa fine stier og veg, men
det var ogsa flere harde motbakker.

Trioen Odd Egeland, Harald Nord-
be og Willy Haugen skiftet hcle ti-
den om ledelsen, men Egeland viste
seg sterkest i spurten og slo Nowrd-
be med 2 sek, Lepet hadde samlet
17 deltakere.

Resultater:
Klasse 253—35 ar.
1. Odd Egeland, Shipping 7.50
2. Harald Nordbs, Hunsfos 7.52
3. Willy Haugen, Falken 7.53

8. Gunnar Sundstel, Hunsfos 10.03
Klasse 35—42 ar.
1. Egil Nordbe, Maritim 8.22

2. IKKarl Hodnemyr, Hunsfos 9.26

Klasse 42—50 ar.

1. Trygve Lian, Kommunen 8.24
2. Kare Eriksen, Eget firma 9.19
3. Elias Omdal, Hunsfos 10.07

Fengselspresten: — Er det tran-

gen etter alkohol som har fert Dem
hit, min gode mann,

Fangen: Neida — De innbiller
Dem vel ikke at det er servering
her!

KVARDAGSFILOSOFI
VED K. ROLL
Ein oppkomling er ikkje alltid ein
mann som kjem seg fram, men ein
som ikkje taler A gjere det!

ARTHUR

SYKLER: DIAMANT OG D.B.S.

MOPEDER: PUCK OG TEMPO
DYNAMOLYKTER - LOMMELYKTER - BATTERIER

ALT | JAKTUTSTYR

YVERTSEN

TELEFON 39758 — VENNESLA
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Idrett og politikk

I den senere tid, og spesielt na
rett for Europamesterskapet i fri-
idrett skal begynne, kommer dis-
se to ord: Idrett — politikk inn i
bildet. Grunnen er vel som de fle-
ste vet, at dette mesterskap skal
vaere i Hellas. Det er alltid statt
strid om disse to ord skal gi sam-
men eller vaere adskilt, Dette syn
skifter alt ettersom den politiske
innstilling man har til det landet
som er arranger. La oss som i det-
te tilfellet, og som sikkert alle vet,
at nar Hellas fikk dette mesterska-
pet var der ingen betenkeligheter i
den retning at et nytt styre skuile
velte dette opplegg. At si mange
da har begynt a rope om boikott
har jo sin forklaring i den politikk
disse oberstene forer med reprisali-
er og straff, tortur og liknende.
Alt dette kan jeg forstd, men jeg
er likevel glad at Friidrettsfor-
bundet har bestemt at Norge skal
delta, og det vil jeg forklare her.
Alle disse som har mulighet til 4
bli med i dette mesterskapet har
helt sikkert drevet med idrett i
mange ar, ja helt siden de var
ganske sma, sa da ma man forsta
at en tur er for mange en opple-
velse og et minne for livet. Om
ikke vi har si mange venner og
kjente i Hellas, si vil ganske sik-
kert disse idrettsfolkene fa det.

Men tilbake til idrett, og da til
de lag som de enkelte kommer fra.
Jeg kan trygt si at opp gjennom
hele tiden har de aldri tjent po-
litikk 1 idrettsarbeidet, uansett
hvem som sitter med roret. Og
den erfaring jeg har sa gar alle
grupper inn for dette til idrettens
beste. S84 da fortoner det seg noe
merkelig for de fleste at bade den
og den organisasjon blander seg
inn i dette og henstiller til for-
bundet og den enkelte om a holde
seg hjemme og boikotte det hele,
det som har vert siktemalet og en
drem for den enkelte.
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Derfor var det etter mitt syn
en noe merkelig mate av LO-
kongressen og komme med den-
ne henstilling til forbundet. Det
hadde vart i orden hvis de ingen
andre muligheter hadde, men nar
de fleste som satt der var tilslut-
tet Arbeiderpartiet, s& hvorfor
ikke ga den veien? Der er jo
mange muligheter. Vi er sammen
i NATOS ministerrad og vi star
sammen med Hellas i en forsvars-
pakt. Dette er politikk, s hvorfor
i anstendighets navn ikke holde
geg her og la idrettsorganisasjo-
nene vare og gjore det enda van-
skeligere. Man fikk jo et typisk
cksempel pa hvordan det ikke
skal gjores i vinter, nar Skiidret-
tens fremme nektet en del land 4
starte i Kollen pA grunn av det
som skjedde i Tsjekkoslovakia. Et
annet eksempel na nylig, men dat
er et godt eksempel, er at vare
roere var i Russland og ogsa den-
ne gang med et hederlig resultat.

Sa la oss bruke idretten til det
den skal veare, nemlig 4 fremme
forstaelse mellom nasjonene, snart
den eneste organisasjon vi har
igjen.

Oystein Lie.

Resultater fra hestkamper:
Hunsfos—@grey 1—2
Bygnings—Hunsfos 0—1
Posten—Hunsfos 0—1

Narmere referat i neste nr.

QStensffem'ng
av sanger til
festlige anledninger

EINO Trykkeri

Telefon 39328

]



VESOY

Siden siste nr. av Hunsfos-Ar-
beideren er det blitt endel foran-
dringer bade for utleie og for den
patenkte modernisering som var
planlagt fer storinnrykket av fe-
riefolk kom. Men sa ville bare
ikke den «rede hane» det slik. Om
man skal vare enig eller ikke med
det vet jeg ikke, men tross alt var
vi vel heldige far en si. Huset
brant jo ikke helt ned. Det var
bare godt for na kan vi kanskje
bruke endel av materialene til ei
hytte. Men det far vi se pa etter
hvert som vi far brent opp det
darligste. Mange har kanskje
tenkt at det hadde veert bedre om
hele greia hadde brent og det kan
en jo kanskje veere enig i, men
nar ferst uhellet er ute sa ma vi
vaere enige om at vi var {ross alt
sveert sa heldige.

N&a har vi revet det hele og fait
forskalt salen og blokket grunn-
muren opp i en heyde av 52 cm.
s4 na blir det plass til noen fa
redskaper innunder huset. Nar
dette er gatt i trykken og dere
leser avisen er nok huset ogsa
forlengst ferdig reist og kanskjic
ogsa innredet. Men fer vi kunne
komme sa langt var det adskillig
arbeid som matte gjores og da
var det sporsmal om dugnad. Her
kan en nok kritisede de fagorga-
niserte ved bedriften, for maken
til darlig oppslutning skal man
vel lete lenge etter. Riktignok var
det 10—12 mann med derute den
forste dagen vi begynte a rive et-
ter brannen og de skal nok fa sin
veliortjente bhelenning for dette
arbeid. Og ciden styret kjennsr
alle navnenc pa disse skulle ikke
det by pa noen problemer i det
hele tatt. Nar vi tenker oss en
arbeidsstokk pa ca. G600 mann
(kvinner) sa blir det en liten pro-
cent (ca. 2 9) og da fersi kan vi
sporre oss selv om ikke vi likegodt
kunne oppgi hele iferiestedet niar

det er sa liten interesse blant
medlemmene for a holde stedet 1
orden.

Jeg gar ut fra at det ikke fin-
nes en slik tro blant de ansatte aft
vi i styret skal ta alt dugnadsar-
beidet. Vedlikeholdsarbeid sees
helt bort fra i denne sammen-
heng. Aile kan jo tenke seg hvor-
dan det ville bli a fa styrer til fe-
rieheimene vare hvis slikt var til-
felle. Vi i styret (styrene) har jo
vare gjeremal hjemme lik alle an-
dre. Dette er ting som vil komme
opp pa halvarsmetet med for-
skjellige forslag.

Men tilbake til selve bygget, sa
ser det ut til at det allerede i host
kan bli muligheter for a leie ut
det nye huset og da kan jo de som
har hestferie ta den der ute. Bat-
huset (sjebua) kan vi forelepig
ikke love ferdig, men vi haper at
den skal bli helt ferdig til varen
neste ar. Sa da far vi si vel matt
cg hape pa bedre villighet i kom-
mende dr til dugnadsgjengene.

Med hilsen for Vesey styre

Torbjorn H. Olsen, (form.)

TRELAST OG

BYGNINGSARTIKLER

A.s Grovane Sagbruk

Telefon 39794 - 39795
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TOMTER
SEPTIKKTANKER
GROFTER
VEIBYGGING
PLANERING

KULT OG FYLLMASSE
LEVERES

GRAVNINGSARBEIDE
UTF@RES

HILDEBRANDT

Telefon 32423

Med Hunsfos Arbeiderforening
gjennom 60 ar

Forts, fra side 10
dessverre ga med pi en lennsre-
duksjon av kr. 1,75 pr. skift eller
dag for voksne og kr. 1,00 for ar-
beidere under 19 ar.
Overtidsprosentene ble nedsatt
til 25, 50 og 100. Ferien ble ned-
satt fra 14 til 8 dager. Akkordene
fikk ekstra avslag over hele lin-
jen. Alt i alt et meget darlig ar
for foreningen, I arets lop ble av-
holdt 2 generalforsamlinger, 17
styremoter og & medlemsmaoter.
Medlemstall: 412,

1923.

Den 21/1 valgtes O. E. Lund til
formann. Kasserer Ole Endresen.
Styremedlem E .Hildebrandt. Den
22/ valgtes H. Petersen til nest-
formann. Sekretar Aug. Friberg.
Styremedlemmer: 0. V. Willum-
sen og A. Andersen.

Marsreguleringen brakte oss et
avslag pa 5 prosent.

I juni méned gikk foreningens
medlemmer ut i sympatistreik,
com varte i 3 uker.

Ved forhandlinger pa hesten
fikk vi dog et tillegg pa 5 prosent.
Foreningen ble i dette ar innmeldt
i Serlandets faglige samorganisa-
sjon, hvor Oskar Lund ble med-
lem av styret.

I drets lop ble avholdt 15 styre-
moter, 8 medlemsmoter og 2 ge-
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neralforsamlinger. Medlemstallet

gikk tilbake til 385.

1924.

Den 3/2 valgtes E. Hildebrandt
til formann. Kassereren O. Endre-
sen gjenvalgtes.  Styremedlem
Thorkild Hodnemyr. Den 20/7
gjenvalgtes H. Petersen til nest-
formann. Sekretzr A. Friberg,
styremedlemmer: Lars Larsen og
A. Andreassen.

Dette ar var foreningen med 1
en av arbeidernes verste kamper
hittil, nemlig storlockouten. Den
var for papirindustriens arbeidere
iverksatt som sympatistreik og
varte i 14 uker.

Under hele kampen utviste ar-
beiderne et enestidende samhold
og en god solidaritet. Der var in-
gen som opptradte som streike-
brytere. I streikebidrag utbetaltes
i alt kr. 72.264,— av forbundet og
kr, 5.480,— av foreningen.

I august oppnadde vi et lenns-
tillegg av kr. 1,25 pr. skift eller
dag for voksne arbeidere, kr. 0,65
for kvinnelige arbeidere og gutter
under 19 ar og for akkordene
kr. 1,00.

Der ble i arets lep avholdt 12
medlemsmeoter, 14 styremoter og
2 ordinzre generalforsamlinger.
Medlemstallet var 367, en tilbake-
gang av 18. Forts. i neste nr.



Dagens
bekst

Omuvendetse fra
synden

Vi leser fra Lukas Evangeliuin
kap. 2}, vers }6 og nedover. Og
han sa til dem: Sa star skrevet ut
Messias skal lide og std opp fra de
dode pd den tredje dag og at i
hans navn skal omvendelse og
syndens forlatelse forkynnes for
alle folkeslag fra Jerusalem av.
I er vidner om dette.

Jesus forkynner her, etter sin
oppstandelse, at delt var han som
skulle lide for all verdens synd,
det som han na hadde fullfort. Og
at i Hans navn skulle syndsforla-

telse fdes for alle folkeslag. Jeg
har mange ganger undret wmeg
over at sd fd omvender seg og tar
imot frelsen i Jesw blod. Ja, for
han er jo kongers konge og her-
rers herre. Tenk at vi som er smd
svake mennesker kan fa lov til d
tilhore en sd mektig person. Og
ndr han kommer igjen blir vi med
ham til himmelen og der kan wi
veere evig trygge og glade og alt
blir godt. Ja, for det er loftene vi
har fatt. Vi kan be og vi far svar
og alt er mulig for den som tror.
Og dersom du bare vil tro pa Je-
sus og bekjenne det, sa skal du
fa merke at livet ditt vil bli for-
endre og da vil du fa fred i diit
urolige hjerte. Sd vil jeg si til du
som er frelst: Ver med og vinn
dine nwrmeste for himmelen. Be
Gud om kraft til 4 vitne for dem.
For vi skal jo vere lys og salt 1
verden og forkynne at Jesus kom-
mer snart. Amen. G e
I AL R

Elektrolux

har vind i seilene

I ar satser vi for fullt pad det
STORE PRODUKTUTVALG

Undersok vire priser og avbetalingsvilkir

Telefon 39844 Vikeland
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I/Iye forsileringsformer

Forsikringsselskapene utgjoer,
ved siden av bankene, den sterke-
ste konsentrasjon av kapital i
Norge. Grunnlaget for denne
maktkonsentrasjonen er titusner
av norske borgeres behov for
trygghet. Forsikringstakeren selv
har imidlertid liten, eller ingen
innflytelse pa disponeringen av
gine egne midler. En liten gruppe
av personer leder selskapene, og
de gar ogsa igjen i andre viktige
deler av det private naringsliv.

Fra LO-hold har det i mange ar
vert et hovedkrav at samfunnet
skulle innta sterre innflytelse
over forsikringsselskapene, men i
hovedtrekkene arbeider de fort-
satt som om det skulle vare deres
egne penger de disponerte. Mid-
lene kanaliseres til nearingsliv og
ofte til prestisjebetonte forret-
ningspalasser.

I lengden kunne det ikke vare
uten betydning for fagbevegelsen
hva dens medlemmer betalte for
sine forsikringer, hva de fikk
igjen, og hva kapitalen ble nyttet
til. Kunne faghevegelsen fa inn-
pass i forsikringsvirksomheten, vil-
le det ha den sterste betydning for
de fagorganiserte. Det ville kunne
@i bedre og rimeligere forsikrin-
ger, og man ville fa kontroll og
disposisjonsrett over en ikke uve-
sentlig del av forsikringskapita-
len.

Det forste konkrete resultat et-
ter at fagbevegelsen ble medeier i
Samvirkeselskapene var den kol-
lektive hjemforsikring. Gjennom
et meget forenklet og rasjonelt
opplegg var det mulig 4 sette pre-
miebelopet langt lavere enn noe
annet selskap hadde maktet. Det
revolusjonerende var imidlertid at
man kom fram til en forsikrings-
ordning som overgikk alle andre i
og med at man fikk fjernet faren
for underforsikring. Mange fag-
organiserte kan allerede takke
den kollektive hjemforsikringen
for at de ikke har lidd store oko-
nomiske tap.

I arene framover vil nye for-
sikringsordninger bli lansert. Tro-
lig vil de sterste ting skje pa per-
sonforsikringens omrade. Et ut-
valg bestiende av representanter
ira LO og Samvirke har kommet
fram til et forslag som gar ut pa
en gruppelivsforsikring som 1
forste omgang skal erstatte Fag-
organisasjonens Stenadskasse
(FSK).

Etter forslaget vil gruppelivs-
forsikringen gi ytelser der det of-
fentlige trygdesystem enna ikke
er skikkelig utbygd. Gruppelivs-
forsikringen vil etter forslaget
omfatte felgende ytelser:

Engangsutbetaling ved med-
lems ded, uansett arsak.

[Forts, neste side

Ctter at De har besokt stemmelokalet
er De velkommen til et besgk hos oss

MANGE GODE TILBUD

ZJGIZ/Z G.S‘/(l.
LANDHANDEL
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Redningshelikoptere pa havet

Igjen og igjen blir vi minnet om
nodvendigheten av 4 fa stasjonert
redningshelikoptere langs vir
lange veerharde kyst, Na nylig har
det gatt tapt 9 menneskeliv som
trolig kunne ha vert reddet. Det
synes a strande pa bevilgninger
av kroner og erer.

Det jeg vil er at vi skal skape
en folkeoponion for 4 fa gjennom-
fort denne saken. Kunne ikke
Landsorganisasjonen og Arbei-
derpartiet gjere noe her? Véare
sjefolk er jo organiserte de ogsa.
Selv om vi matte ofre noe av vart

forsvar og var egen sikkerhet tror
Jeg vi bor gjore det om nedvendig.
Ja, selv om vi ma ofre noe av var
utenlandshjelp ber vi gjere det.

Det er 29 ar siden vi ble an-
grepet av en fremmed harmakt,
men mot naturelementene pa ha-
vet ferer vi krig hele aret rundt.

Jeg tror mine arbeidskamerater
pa Hunsfos skjonner hvor alvor-
lig saken er, da flere sikkert har
parorende pa sjoen.

Redningsberedskap er ikke vel-
dedighet!

Gunnar Sundstol.

Tillegg for ektefelle ved med-
lems daed.

Tillegg for barn under 21 ar ved
medlems ded.

Engangsutbetaling ved dedsfall
for medlems ektefelle.

Engangsutbetaling ved med-
lems varige invaliditet som folge
av ulykke.

Ordningen vil der det er behov
for det gi betydelig storre ytelser
enn FSK. Den vil imidlertid ikke
dekke medlemmenes behov for
trygghet og sikkerhet fullt ut.

Men, nye behovsomrader vil
utvilsomt dukke opp. Organisa-
sjonene, og spesielt fagbevegelsen,
kan ikke stille seg likegyldig til
gine medlemmers familiers leve-

standard,, dersom medlemmet ik-
ke lenger er i stand til a4 forserge
seg og sine. Fagbevegelsen ma
sikre sine medlemmer og deres
familier mot en redusert leve-
standard om uhellet skulle vare
ute. Det ma ikke veere likegyldig
for fagbevegelsen om enken etter
en fagorganisert ma ga fra sitt
hus fordi hun ikke makter de
ckonomiske forpliktelsene. Hva
har Hunsfos arbeiderne & si til
dette.

RTH

— Hijelp, jeg fikk en flue i halsen!
— Det er da vel ikke sa farlig.

— Joda, jeg er vegetarianer!

Bygningsartikler - Maling
Tapet - Gulvbelegg

ERALENC

Telefon 39440
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Vi stdr til tjeneste med levering og
montering av alt i VVS bransjen

Telefon 39942 — Vennesla

Foreningen har hatt en vellyk-
ket sesong for 1968-—69. Det var
en tilslutning pa 867 elever for-
delt pa 67 kurs. Kursartene hadde
en variasjon pa 26 forskjellige
kurs og disse kursene var av
hoyst varierende karakter.

De kurs som var nye for denne
sesongen var 9-arig skole for
voksne, husstellkurs, sveisekurs
og husmortrim.

Det vi synes er gledelig er den
maten 9-arige skole er blitt lagt
opp pa. I 1968 ble det for ferste
gang gitt anledning til a ta eksa-
men tilsvarende 9-arig skoles pen-
sum, Dette bhetyr at hver elev,
over flere ar, og i sitt eget tempo
kan legge opp fullstendig eksa-
men i dette skoleslaget. Man be-
hever nedvendigvis ikke 4 ga opp

terene er nok til at vidnesbyrdet
kan bli godkjent. Undervisnings-
tiden er 8 timer i uken.

I 4r hadde vi ikke mer enn 25
elever som deltok pa fagpolitiske
kurs, selv om vi hadde ensket en
storre deltakelse nettopp pa disse.
Da kursene blir lagt opp som
ringkurs eller ukeskurs, skulle det
ikke by pa noen problemer hvil-
ken arbeidstid man har, for elev-
ene. De fagpolitiske kurs tar sikte
pa en skapende kulturell utvikling
i arbeidslivet. Da A.O.F.s oppgave
er a aktivisere den kulturelle ut-
vikling ensker vi at et hvert miljo
benytter seg av dette.

Vi vil ogsa i ar sende ut kurs-
foldere, som dekker et reelt be-
hov, ca. 30 kurs. Handelsskolen
blir den ferste som starter den
4, sept. pa Moseidmoen skole. Og
sd kommer de resterende kurs 1
den rekkefolge de er satt i folde-
ren og etter behov. Kursene er ap-
ne for alle og vi ensker dere vel-

til eksamen da standpunktkarak- lzommen. H. Iversen.
Musikk skaper hygge!
Vi har det gode utvalg i
TV — RADIO — BANDOPPTAKER N.G NILSEN

GRAMMOFONER

Siste nytt i grammofonplater

Telefon 39471
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gjeh‘ekonkurranse

1. Var Martin Tranmsel gift?

2. Kor gamal var Clas Thunberg
da han vann sitt siste internasjo-
nale meisterskap?

3. Kven har skrive boka «Pilgrims

vandrings ?

4. Kvar var Hans Nilsen Hauge
fodt ?

5. Kva heitte skipet som Roald
Amundsen gjekk 1 gjennom

Nord-vest passasjen med?

G. Kven av Bibelens store menn
vart det sagt til av ein romersk
statholder: «Din megen lserdom
driver deg til vanvidd» ?

7. Kva heitte l=raren frd Aust-Ag-
der som var kyrkjeminister i
Nvgérdsvolds regjering ?

8. Kva embete hadde han seinare?

9. Kva var det rette namnet pa
«Myllarguten: ?

10. Var arbeiderpioneren C, Jeppe-
sen norsk?

De tre forste uttrukne riktige svar
vinner 1 kasse sigarer, 1 eske kon-
fekt eller 5 pk. kaffe etter eget valg.
Skriv ditt premiesnske sammen med
svarene.

Svarcne ma veere
ihende innen 4. oktober.

Bruk Hunsfos-Arbeiderens
i vakta.

redaksjonen

kasse

SVAR PA GJIETTEKONKUR-
RANSE NR. 2.
1. Knut Hamsun i 1920, Bernhard
Shaw i 1926, Sigrid Undset i 28.
2. Henholdsvis: Markens Grode,

Voldgiftsdommene

30. mai var voldgiftsretten satt
pa Hunsfos for a ta stilling til
imannskapsreduksjon ved PM.
1—2—6 samt Holl. sal 5—6. Re-
sultatet ble som ventet. Under
dissens avsa retten kjennelse for
prevetid med redusert bemanning.

Imidlertid fikk vi denne gang
med oss omrullerne i komb. tilleg-
get. Disse var blitt hengende etter
1 dette sporsmal tidligere. N4 fikk
de savel det gamle som det nye
{illegget og er pa linje med de
ovrige i papirfabrikken.

Kombinasjonstillegget denne
gang ble for PM. 1—2 kr. 0,60 pr.
time. For de andre avdelinger
Ir. 0,75 pr. time.

Saint Joan og Kristin Lavrans-
datter.

3. Gabriel Scott,

4. Nordal Grieg.

5. «Arbeidermagasinet» og
Alles,

6. Knut Johannessen, Per Ivar Moe
og Fred A. Maier.

7. Kurt Stille.

. Laksevag, Bergen.

9. Ja, han var sjefsredakter i Ar-
beiderbladet.

10. Ja, Ole Tom Nord fri @yslebo.
Disse ble uttrukne som vinnere:

Tone Skomedal, Salen (konfekt). H.

Krogh, PM. 5—6 (konfekt) og M.

Paulsen PM 1—2 (konfekt).
Vi gratulerer.

«For

[#2]

PRISEKSEMPLER:

Dim. Sommerdekk
5.50—12 T
h.60—13 82,
5.90—13 95,—
6.40—13 107,—

+ BILDEKK

KARLY NORDVOLD, TELEFON 39336

Dim. Sommerdekk
6.70—13 114,—
5.60—15H 05, —
5.90—156 100,—
6.00—15 100,—
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Valg av partifarge bestemmer De selv
Valg av farger til hjemmet stér vi til tjeneste

Gulvbelegg mlfilt 14,50, 19,55, 23,-, 26,-, 34,- pr. m?
Vegg til vegg tepper fra 24,80 til 121,- pr. mz2

Vi besarger maltaking og legging

Maling, alle typer — Halvblank fra 12,50 pr. liter
Rester av utvendig maling ~ 25 %

Selvklebende tapet til 22,50 pr. 1ull

s KULOR

Venneslamoen — Telefon 39920

&?{jg({ci‘s fﬂ!'_g}(’ﬁc‘l(()ﬁg

ARBEIDSBUKSE

BEAVERNYLON

LETT A VASKE — EKSTRA SLITESTERKE
HERRER KR. 53,00 — GUITER 16 AR KR. 42,00

M vseidmaoen

KONFEKSJON

Jnneh : Ole Thomassen




