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ivem ansker & delta i diskusjonsgruppe

Nylig har ei gruppe pa 8 per- sant at flere burde vaere med.
soner fra Hunsfos Arhgider- Vi innbyr herved til deltagelse
forening satt seg ned for & di- i flere slike grupper. Interes-
skutere faglig-politisk samar- serte kan henvende seg til
beide. Dette syntes s§ interes- Harald Iversen, fyrhuset skift 2.

75ari kam foret
 bedre samfunn

i 1 1 aﬁkmm

for ﬁkonumﬁk(imol\nh
og lennstaker-innflytelse i arbeidsiivet,
for storre velstand og rettferdigere fordeling,
for internasjonalt sa
for en fri og vavhengig fagix—u‘geke

Det norske Arbeiderparti hilser
Landsorganisasjonen i Nomge ved 75 irs jubiléet,
.q,,fmt?olu s kamp har

vaert r‘m e arhenrll-dwg:s kamp.
sorganisasionens erpgsd
iderpartiets mal.

Arbye

La oss arbeide videre sammen.
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Hilsen fra Forbundsstyret

Vi gdr nd mot utgangen av
dret 1974 hvor jul- og nyttars-
helgen skal gi oss noen frida-
ger hvor det kan kobles av fra
det daglige strev.

Nér vi ser oss tilbake pa vart
eget omradde i papirindustrien
kan vi konstatere at konjunktu-
rene har veert gode og bedrifte-
ne kan vise til gode resultater.
De produkter vare medlemmer
er med pa & framstille er for ti-
den mangelvare og vért hép er
at de gode tider vil vare selv
om det i andre land har veert
tilbakegang med de uheldige
folger dette har skapt — ar-
beidsledighet.

Selv om vér industri har go-

de avsetnings- og prisforhold,
er det i ferd med & skje struk-
turelle endringer som grunnet
mangel pé& virke og strenge
milievernkrav kan fore til redu-
sering av antall temmerfor-
brukende bedrifter.

Ved forbundsstyrets besgk
pd Hunsfos i sommer hadde vi
den glede & kunne konstatere
at Hunsfos Fabrikker er inne p3
den riktige vei, med foredling
av temmerstokken til et hoyt
foredlet produkt.

Vi ensker alle p4 Hunsfos en
riktig god jul og et framgangs-
rikt godt nytt &r.

Med vennlig hilsen
Olav Bratlie.

VENNESLADRIVATBANIK

ommmgs q

Postboks 96 — 4701 Vennesla — Tif. 55 555
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Fra meteprotokollen h

Hunsfos  Arbeiderforening
holdt sitt halvarsmote tirsdag
5. november i Velferden.

Foreningsformannen, Kare
Berg Andresen, onsket velkom-
men og da spesielt sekreteer
Arne Martinsen fra Forbundet.

Kare Berg Andresen hle en-
stemmig valgt til metets diri-
gent.

Formannen refererte en del
skriv bl. a. fra Norges Rode
Kors som takket for innsamle-
de midler kr. 4.905,—.

Fra bedriften vedr. omorga-
nisering av Vernetjenesten.

Arne Martinsen fra Forbun-
det orienterte om strukturen-
dringene i var industri og de
konsekvenser dette kan med-
fore for var bransje pa kort og
lang sikt. Forbundet har i den-
ne forbindelse nedsatt en ko-
mité som vil vurdere forskjel-
lige tiltak som kan veere aktu-
elt & fremme overfor vare poli-
tiske myndigheter.

Av forslag som ble behand-
let vil vi nevne:

a. Det ble vedtatt en stotteer-
kleering til Topdalsfjordens
Smafiskerlag i det arbeide
som utferes for a fa stoppet
lysfiske i Topdals- og Kristi-
ansandsfjorden.

b. Det ble videre vedtatt & ta
kontakt med Televerket med
sikte pa & fa plasert talesta-
sjoner rundt i bygda.

c. Videre ble det vedtatt en
uttalelse om Moms-syste-
met som omtales annet
sted i avisen.

d. Det foreld et forslag fra
Vesoy styre om & utbygge
feriestedet med vytterligere
to hytter. Ogsé dette forslag
omtales annet sted i avisen.
| moetet var som vanlig be-

vertning og det ble i den forbin-

delse vist film fra arets fiske-
konkurranse pa Vesaya.

Formannen i valgkomitéen,
Kristine Johannesen, refererte
valgkomitéens innstilling og
deretter ble flg. valg foretatt:

Foreningsstyret:

Nestformann: Harald lversen.

Kasserer: Tellef Hammen.

Styremedlemmer: Alf Renstrom,
Trygve Holtet, Odd Skisland.

1. varamann: Einar Bakken.

Husfosheimens styre:

Formann: Gudmund Neset.

Styremedlemmer: Reidar Reinertsen,
Sven Ole Eikeland.

Vesoy styre:

Formann: Audun Ormshammer.

Styremedlemmer: Johnny Hagen,
Trygve Ramsdalen.

Norsk Folkehjelp:
Representant: Audun Ormshammer.
Varamann: Lorents Larsen.

Representant til Verneutvalget:
Representant: Reidar Arntsen.
Varamann: Alfinn Tennesen.

Redaksjonskomitéen for

Hunsfossarbeideren:

Redaksjonssekrt.: Kére Berg Andresen

Annonsemedarbeider: Arne Lonebu.

Avdelingskontakter: @ystein Lie.
Marlyn Berg Andresen.

Valgkomitéen:
Oystein Lie, Audun Ormshammer,
Alfin Tennesen, Lorents Larsen.

1. mai komité:

Jens Frikstad, Gunnar Sundstel, Mar-
lyn Berg Andresen, Torhild Grunde-
tjern.

Fanebzerere:
Trygve Rosseland,
Bjern Helge Knutsen.

Forsikringsutvalg:
Formann: Gudmund Neset.



Lonnsforhandlinger

Like for avisa gar i trykken har vi
noe mere oversikt over resultatene
av védre pagdende forhandlinger. Vi
kan derfor gi en mere konkret opp-
stilling over hva vi har fatt ut hittil.
Alt pr. time.

Verkstedet som var ferst ferdig

fikk flg. tillegg:
Lennsklasse 1. ............ kr. 1,35
“ 2:  sevneseeme « 1,35
" et « 1,45
“ B, o « 1,55
« Be s s « 1,75
Hjelpearbeidere .......... « 1,35
Unge arbeidere 16 & .... « 0,70
« 17 « ... « 080

Det m& her nevnes at avstand mel-
lom topp og bunn i lennsklassene pa
verkstedet var fra for betydelig stor-
re enn for skiftfabrikken. Derfor er
det i skiftfabrikkens resultater denne
gang storre differansiering i tillegge-
ne.

Disse tillegqg kommer i skiftfabrik-
ken og i flg. avdelinger:
pm 1-2-3-4-5-6
Sliperiet
Cellulosen
Renseriet

Sekreteer: Trygve Holtet,
Medlemmer: Thorvald Engedal,
Tellet Hammen.

Miljoutvalg:

Reidar Arntsen (h.v.ombud)
Harry Arntsen.

Alfinn Tennesen.

Dagsorden for metet var nd
gjennomgatt og fagforenings-
formannen takket de av styre-
medlemmene som nd gikk ut av
styret for godt samarbeide og
onsket de nye velkommen. Han
takket for fremmotet og da spe-
sielt forbundets sekretar Arne
Martinsen. En spesiell takk ble
ogsd rettet til damene som
hadde statt for serveringen og
formannen ensket vel hjem.

Qystein Jorgensen,
sekreteer.

Lennsklasse 1, ............ kr. 0,24
« B R « 034
w o « 0,60
w 4, e « 0,90
# 5. .. « 1,20

| tillegg kommer kr. 0,30 som + péa
reguleringsfaktor til alle avdelinger
unntatt Cellulosen slik at tillegget
for disse f. eks. i lennsklasse 5 blir
kr. 1,50 pr. time.
Betjeningen p& material-

lageret har fatt .......... kr. 1,45
Tomba: v ssissisns « 145
Vakta  socesssasssmmas « 1,60
Pregeavdelingen .......... « 1,50
IBM: coeninnin wummansss « 0,75
Dagarbeidere i papirfabrikken « 1,20
Truckferere . ............. « 1,20
Unge arbeidere 16 &r (tomta
og papirfabrikken) ........ « 0,70
Unge arbeidere 17 &r ...... « 0,80
Skjeerebordene (skjeerer) .. « 1,25
« (hjelper) .. « 1,00
Papirkjorere .............. « 145
Rishindere: .uiwismisiiviias « 0,75

Tilleggene gjores gjeldende fra 10.
oktober for verkstedet og fra 14, ok-
tober for resterende avdelinger.

Ennd gjenstadr en del grupper. Dis-
se vil imidlertid veere avklaret nar
dette leses.

Det var en liten gutt som fanget
fluer, og sa& fortalte han sin mor:

— N& har jeg fange fem, og tre er
hanfluer og to er hufluer.

— Assen kan du vite det, da? sa
mora.

— Jo, sa gutten, to satt pd speilet
og tre pa flaska.

Det var under krigen at en kar
tjenestegjorde i et regiment i Eng-
land. Under vapeneksersisen en dag
var han sa uheldig & miste geveret.
Sersjanten som var av den strikse
typen marsjerte bort til ham og spur-
te om navnet.

— Catt, sir, svarte han noe be-
tuttet.

— Javel, Catt, brolte sersjanten, du
har atte liv igjen.



— &g mener

Om julefeiringen

Helmer Nordahl treffer vi pd Verkstedet, narmere be-
stemt i smia. Her ser det ut til at Helmer virkelig har
kommet i sitt rette element. Han er en av de f4 som rei-
ser bort i jula og da til sin datter pd Haresoy utenfor
Tensberg.

Vi sper hva han tar seg til og hva han spiser i jul- og
nyttarsfeiringen.

— Jeg koser meg med mine tre barnebarn, sier han,
og til middag forteeres svinekam og riskrem. Men forst
skal vi i kirken, det er tradisjon. Forevrig bade i jul- og
nyttarshelg blir det til at vi tar en tur til Tensberg for
& se pd fyrverkeri og andre festlige innslag.

Helmer er en av de eldste p4 Hunsfos. Han blir 70 &r
den 8. mars neste &r og vi kommer tilbake med fyldigere
omtale senere. Han ba oss bringe videre til Hunsfos-
arbeideren ensket om en god jul og et godt nyttdr til
alle p& Hunsfos.

Einar Slogedal kommer egentlig fra Byglandsfjord og
pendlet fram og tilbake de forste ungkarséra, men har
siden giftet seg og bodd i Vennesla. Han har sitt dag-
lige virke i Sliperiet og pa sporsmaél fra oss om hvor han
skulle tilbringe juleaften kom svaret med en gang: —
Ned til svigerforeldrene i Kristiansand og spise svine-
steik. Ellers feirer vi bade jul og nyttdr i rolige former
uten for meget fest og sprell. Nyttarsaften far vi gjen-
visitt av svigerforeldrene, og sammen med dem véker
vi inn det nye &ret. Ogséd Einar ber oss formidle ensket
om en god jul og et godt nytt &r til alle pd Hunsfos, noe
vi s& gjerne gjor.

Harald Aasheim treffer vi i Renseriet. Der har han sitt
utgangspunkt som smerer for rastoffabrikken. Vi spor om
hans mate & feire jul- og nyttarshelgen pa:

— Jeg er en sékalt hjemmets mann, ikke bare til jul
og nyttdr, men faktisk hele &ret. Tidligere ndr barna var
smé var juleaften sd absolutt festkvelden, men né, etter
at de har forlatt redet, blir en samling av familien van-
skeligere.

— Meny? .

— Menyen er ikke den samme bestandig, det skifter
gjerne mellom steik og andre kjettretter.

— Hva med julegaver?

— Med dagens priser sa er julegavene en skonomisk
belastning. Men dagen feires pa tradisjonelt vis. Men,
fortsetter han, husk julebudskapet som taler om fred pa
jord. Hvis dette kunne falges av menneskene ville vi
kunne oppleve storre glede med livet.

Ang. nyttdrsaften s feirer kona og jeg den i stillhet.
Jeg vil enske alle pd Hunsfos en god jul og et riktig
godt nytt ar.
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Vi gnsker bankens kunder

goa/ | /2(/

og
.gof// /gyz‘z‘(?/”

]
S

[~ VENNESLA SPAREBANK

%\'7

Gudmund Jortveit treffer vi travelt opptatt med &
skifte kniver i huggen. P& spersmal om et juleintervju
svarer han blid som alltid: Ja, ja.

— Feiringa pé juleaften begynner vi i Frikirken, for-
teller han, da er hele familien med og vi holder sam-
men resten av kvelden.

Det var vann i munnen pd Gudmund da han sa: —
Fjellaure og multekrem, som svar pad vért spoersmal om
menyen.

— Videre, sier han, gar kvelden i festlige former med
juletre og julegaver, notter og annet knask.

Han minte oss om det forste barnebarn, ei jente pé
snart %2 ar, nok kom til & bli kveldens midtpunkt.

— Nyttarsaften gar i mere rolige former, men kvelden
og det nye aret blir vaket inn. Jeg vil ogsd minne om
juiens budskap som er det viktigste for oss alle, og fa
benytte anledningen til & enske alle kamerater pd Huns-
fos en god jul og et godt nyttér.

Rolf Andersen, pm 5 er den blant disse fem som
klarest skiller mellom jul og nyttér.

— Julen er barnas heytid, sier han, der julenissen,
juletreet, gaver og knask dominerer for de smd. Men
dagens priser sett i forhold til barnas ensker er en oko-
nomisk belastning. Men ungene p& 3 - 4 og 6 ar skal ha
denne glede og jeg vil i framtida opprettholde dette.
Nyttirsaften derimot, fortsetter Rolf, er de voksnes
kveld. Da kommer vi sammen i godt lag, og god mat og
godt drikke herer til. Fyrverkeri og skyting er med E:}
sette farge pa kvelden og langt inn i det nye é&ret.

| likhet med de andre ensker han alle arbeidskame-
rater god jul og godt nytt &r.

7




Og med en

ORANIER KAMIN
i huset-- vil
det bli ekstra

trivelig og
varmt

ORANIER NISJE 7050
En NY elegant kamin
med rokutlop til begge
sider og bak. Med front
i moderne metallstruk-
tur og bare 42 cm
bred.

ORANIER

Ring 55362
for sikret
vintervarme!

SALG OG
SERVICE

Selviirkulerende  varmluft-
aggregat med uttagbar pot-
tebrenner som yter ca. 10
KW. For bade fyringsolje 1
og petroleum. 2 &rs garanti

Qudvig Lie

HUNSFOSSVEIEN 21 — TELEFON 55362




SV vil eke overtidsskatten pa
gjennomsnittsinntektene

Arbeiderparti-regjeringen har
helt siden den tiltradte for vel
ett ar siden forpliktet seg til &
gjennomfere betydelige skatte-
lettelser for den vanlige lenns-
mottaker. Regjeringens opplegg
for 1975 har vi nd nettopp féatt
ved det framlagte statsbudsjet-
tet for neste &r. Forslaget har
fatt en god mottakelse blant de
fagorganiserte med en almin-
nelig tilslutning til hovedlinjen
i opplegget Regjeringen har
lagt fram. Som den forste av

forslag. Jeg skal ikke her kom-
mentere SVs og Arbeiderparti-
ets opplegg i detalj, men knyt-
te en del bemerkninger til en
spesiell side ved de to skatte-
forslagene, nemlig skattebe-
lastningen pé& de lennstillegge-
ne en far og det en yter ekstra
i form av overtidsarbeid som
ogsd gir et ekstra inntektstil-
legg.

Skattebelastningen pé lenns-
tillegg og inntekt som opptje-
nes pa overtid ved de to skatte-

opposisjonsgrupperingene  har forslagene, framgar av denne

SV lagt fram sitt eget skatte- tabellen:

Brutto- Gjeldende Klasse 1 Gjeldende Klasse 2

inntekt regler A-forslag SV-forslag regler A-forslag SV-forslag
40 000 48,2 429 472 38,2 379 38,2

50 000 53.2 479 58,2 482 429 48,2

60 000 53.2 529 68.2 482 429 58,2

80 000 63,2 62,9 78,2 58,2 529 68,2

100 000 68.2 67,9 88,2 63,2 62,9 88,2
Tabellen viser hva Arbeiderparti- delig skjerping av marginalskatten

regjeringens og SVs skatteforslag be- for alle inntekter fra 40000 kroner

tyr for marginalskatten eller det man
gjerne kaller «overtidsskatten» (i pro-
sent). SVs forslag vil fore til en bety-

og oppover i forhold til det Regjerin-
gen foreslar.

Telt
55 207

2 KONDITORI

BAKERI

Utvalget
Brod
0g Kaker

er best i

4;

Telf.
55 207




ET TILBAKEBLIKK

Atter et ar ligger bak oss. Vi
kom igjennom en pen var og
sommer. Men s& dukket hesten

opp. Regn i strie strommer
gijennom hele september og
langt ut i oktober. Nedberen

blir stadig mere forurenset og
det er ikke langt mellom hver
gang vi kan lese om nye rekor-
der i sur nedber. Fiskevann dor
ut og selv veksten i skog og
mark tar skade. Vi vil hdpe at
menneskeheten snart vakner
og stopper forurensningen slik
at ogsd neste generasjon kan
eksistere pd var klode.

Mye har skjedd mange ste-
der gjennom &ret. Vi skal ikke
komme inn péd de store politi-
ske og okonomiske problemer
verden har hatt, heller ikke an-
dre hendelser i denne forbin-
delse. Vi har istedet gjort en
avtale med NRK Fjernsynet at
de skal ta en kavalkade over
dette nyttarskvelden. Men de
ber oss selv & formidle en over-
sikt p& lennsutviklingen p3
Hunsfos i den senere tid, noe
vi s& gjerne gjor.

Ferst vil vi se pd hvor man-
ge lonnsreguleringer vi har
hatt/vil fa i lepet av et halvan-
nen &rs tid. Dette varierer litt
fra avdeling til avdeling. Men
generelt kan man si at de fle-
ste avdelinger har hatt lennsju-
stering ved lokale forhandlinger
minst en gang i lepet av é&ret.
Vi er nd midt inne i neste for-
handlingsrunde og en del har
hatt to justeringer. S& hadde vi
tariffoppgjeret som egen sak,
det blir nr. 3. | lesende stund
(midt i desember) offentliggjo-
res indekstallet pr. 15 novem-
ber og vi far regulering nr. 4.
(Dette ligger i oyeblikket an til
& bli ca. 70 are).

S& far vi arbeidstidsforkor-
telse for helkontinuerlige fra
1. januar, og vi far nye tarifftil-
legg fra 1. mai —75. Det skulle

10

i sa fall bli 5 lennsreguleringer
for de fleste avdelinger pluss
en arbeidstidsforkoltelse for
nevnte gruppe i lopet av 1% &r.

Hva det vil si i lennsokning er
i skrivende stund vanskelig &
si eksakt, da en del forhandlin-
ger gjenstdr. Men en okning i
fortjenesten med gj.sn. kr. 5—
til kr. 7— pr. time eller med
ca. 50 % over en halvannen 3ars
periode fram til 1/5 1975 er
nok ikke for sterkt tatt i.

Generelt kan man si at dette
nok er en foruroliggende sterk
utvikling som selvsagt har sin
begrensning i et hvert lands
okonomi. Vanskeligheten er 4
fa gjort noe med det. Her p3
Hunsfos kan vi iallefall ikke
gjere annet enn & henge med i
galoppen. Ellers kan man selv-
folgelig forscke & péavirke de
politiske myndigheter til & ta i
bruk sterke virkemidler for &
stanse «galskapen». N& er det
ogsé det & tilfeye at «galska-
pen» er enna storre i andre
Vest-Europeiske industriland,
om det kan veere til noen trost,
inntil krakket kommer. Det er
vel egentlig ikke sporsméal om
«om det kommer», men mere
et sporsmal om «ndr det kom-
mer».

Noe pessimistisk kanskje,
men dessverre noks3 sannsyn-
lig.

JULEHILSENER
Hunsfosarbeideren's
sjon ensker alle sine lesere og
annonserer en riktig god jul og
et godt nytt &r.

redak-

En god jul og et riktig godt
nytt &r til alle vire medlemmer
m/familie.

Hunsfos Arbeiderforening.



Feil i fellesoverenskomsten

Vedr. Fellesoverenskomstens
bilag 4 — Sluttvederlag.

I den nylig utsendte Felles-
overenskomst for 1974/76 er
det en del feil i ovennevnte bi-
lag. Det er tallmessige feil pa
side 47 og i ferste avsnitt pa
side 48. Dessuten er ordlyden i
forste setning, punkt 1 under
Merknader pd side 51 feil.

Riktige tall og ordlyd skal
vaere som felger:

1.

Sluttvederlag utbetales med

folgende belop:

50 ar: kr. 3.000,00
51 « « 3.000,00
52 « « 3.500,00
53 « « 3.500,00
54 « : « 4.000,00
55 « » 4.000,00
56 « : « 4.500,00
57 « ; « 4.500,00
58 « : « 5.000,00
59 « : « 5.500,00
60 « : « 6.000,00
61 « : « 6.500,00
62 « : « 7.000,00
63 « : « 7.000,00
64 « : « 6.000,00
65 « : « 5.000,00
66 « : « 3.000,00

Ved utbetaling av sluttveder-
lag til arbeidstakere med lave-
re aldersgrense enn 67 &r, an-
vendes ovenstdende skala til-
svarende, slik at det ved oppsi-
gelse i det siste &r for opp-
nadd  aldersgrense  betales
kr. 3.000,00, for oppsigelse i

det nest siste ar feor oppnadd

aldersgrense kr. 5.000,00 osv.

inntil 50-arsgrensen er nadd.

Merknad:

Ved fratredelse etter fylte 66
ar skal sluttvederlaget dog ik-
ke overstige den lenn arbeids-
takeren ville ha fatt utbetalt
(bruttoinntekten etter at denne
er redusert med direkte skat-
ter og trygdeavgifter) ved &
fortsette i arbeidet til fylte 67
&r. Hvis arbeidstakeren er slut-
tet etter fylte 65 &r fordi han er
syk eller svekket pa grunn av
hey alder, skal sluttvederlaget
settes ned sd& meget at det
sammen med sosiale ytelser,
sasom sykepenger, uferepen-
sjon o. ., ikke overstiger den
lonn arbeidstakeren ville ha fatt
utbetalt ved & fortsette i arbei-
det til fylte 67 ar. Tilsvarende
begrensninger gjelder ogsd nér
aldersgrensen er lavere enn 67
ar.

Merknader:

1. Denne avtale omfatter ogsa
deltidsarbeidere med lenge-
re arbeidstid enn 20 timer
pr. uke. Sluttvederlag utbe-
tales forholdsmessig etter
lengden av den ukentlige
arbeidstid. For sesongarbei-
dere anvendes reglene for
deltidsarbeidere analogisk.
Mulige tvilsspersmél om av-
talens praktisering i rela-
sjon til sesongarbeiderne
avgjores av styret, eventu-
elt med oppmann, jfr. IV, 3.

Hallo Hunsfosarbeidere

Velkommen innom til en handel nir det gjelder

MALING — VERKT®Y — REDSKAP — JERNVARER

Vennesla Jernvare & Farvehandel A.s
Hunsfoss — Telefon 55519




Aktivt ar for bedriften

Pa anmodning har jeg forsekt
4 komme med noen betraktnin-
ger ved utlepet av 1974. Disse
er fert i penn slik:

Smeltedigel.

Vi lever i en forandringenes
verden, endringstakten er selv
akselerende. Endel endringer
er s& absolutt positive og kal-
les da utvikling. Enkelte andre
trekk i billedet skal vi imidler-
tid leve med og forseke a pa-
virke i positiv retning. Meng-
den av nye inntrykk er i et hvert
fall stort, kanskje storre enn
noensinne. Vi stilles alle over-
for valg, vi er alle underlagt
omstillinger som krever sitt.

Fra denne noe filosofiske
plattform kan det veere nyttig
& se pad hva som vel praktisk
skjer i var umiddelbare neerhet,
i vart land, i var bransje og ved
var bedrift.

Man finner igjen smeltedige-
len ogsad her.

Vart lands neeringsliv stér
foran utfordringer og endringer,
sprunget ut av nye ressurser,
i for oss ny storrelsesorden.
Savel den politiske som den
praktiske aktivitet har i denne
forbindelse veert stor i 1974,
for oss er det kanskje av spe-
siell interesse & folge trefor-
edlingsindustriens, derfor ogsa
Hunsfos' fremtidige plass i vart
nasjonale billede.

I bransjen forestdr det store
strukturendringer. De fremlag-
te planer pa Hurumlandet er et
tilstrekkelig godt eksempel pa
dette. Hva skjer sd med Huns-
fos i dette billedet.

Jeg tror at 1974 her har veert,
og fortsatt er et betydnings-
fullt &r for bedriften. Vi har
fortsatt, jeg tor si med atskillig
energi, i den loype som ble
trukket opp i vér egen Ramme-
plan 1972/76. Vi har fremfor alt
nddd en tilfredsstillende av-
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klaring nér det gjelder lesnin-
gen av bedriftens ytre miljo-
vernspersméal. Den forestaen-
de bygging av gjenvinningsan-
legg for sulfitavlut er et resul-
tat av samarbeide og samkjor-
ing mellom bedrift og myndig-
heter. Den praktiske konse-
kvens av dette er tilfredsstil-
lende for oss som har vért vir-
ke i bedriften.

Hunsfos har med dette doku-
mentert sin klare plass ogsa i
morgendagens norske trefor-
edlingsindustri, med den klare
utviklingsretning som er ned-
felt i vare planer og i vére
handlinger.,

1974 har ogsa veert et sveert
aktivt ar ved bedriften. Vi kom-
mer til & notere nye produk-
sjonsrekorder, f. eks. ved at
nettoproduksjonen av papir vil
oke med ca. 10 % til omlag
82.000 tonn. Awvikling av pro-
duksjon og salg ser forovrig ut
til & finne sted overensstem-
mende med budsjettene for
aret, endel praktiske vanskelig-
heter til tross. De daglige
driftsproblemer har péakalt ini-
tiativ og kunnskaper hos be-
driftens ansatte. Jeg onsker
ved denne anledning & uttrykke
takk og anerkjennelse for det-
te.

Investeringstakten i 1974 har
veert hoy. Endel nyinstallasjo-
ner er tatt i bruk, nye og store
vil bli satt i drift i 1975. Disse
investeringer krever meget av
bedriften, i form av kapital og
i form av omfattende arbeids-
innsats. Vi har allerede kunnet
onske endel nye medarbeidere
velkommen til Hunsfos, ytterli-
gere noen ekning vil finne sted
i den neermeste tid fremover.

I det hele tatt synes det som
om bedriften er inne i en me-
get interessant periode. De



oppnadde resultater synes &
indikere at vi alle ser en viss
inspirasjon i dette. Nar alt
kommer til alt er det vel egent-
lig dette som er viktig. Vi skal
alle soke etter tilfredsstillelse
ogsé i vart arbeide. Derfor fol-
ger ogsd at en bedrifts leve-
dyktighet forst og fremst er
avhenyig av de mennesker som
levendegjor den. | den hense-
ende er Hunsfos ikke lenger i
noen smeltedigel. Bedriften ma
vel sies & vaere i sig — altsé
ikke pd gli — ved felles inn-
sats fra bedriftens ansatte.
For dette, og serlig for vart
virke i 1974 onsker jeg pé
Styrets og egne vegne a takke
hver iseer for samarbeidet i ar.
Jeg onsker hver enkelt en rik-
tig god jul og et godt nytt &r.
Hunsfos 25. november 1974,

Trygve R. larlsby.
Adm. direktor.

Fra bedriftslegen

Der oppstér dessverre fort-
satt en del misforstaelser nér
det gjelder sykmelding.

Legen har ikke anledning til
& sykmelde fra annen dato enn
den han blir kontaktet p&. Da
dette ble misbrukt tidligere,
slik at folk forlangte sykmel-
ding fra lang tid forut for lege-
besoket, er vi blitt palagt & vee-
re veldig neye pé dette.

Foler du deg syk, s& ring og
fortell om dine plager, en tele-
fon kan regnes som en konsul-
tasjon. Sa slipper jeg 8 matte
nekte folk sykepenger for en
periode de har vert syke.

Samtidig vil jeg gjerne inn-
skjerpe at privatpraksisen pé
legekontoret fortrinnsvis fore-
gar etter kl. 11.30.

Bedriftslegen.

Hilsen

V1 star alltid
til tjeneste!

5 % péa kontant handel og ellers mange andre
gode tilbud

Kjopmannen i Vennesla

Vi har til bilen:

.,./"Moseidmoen £ ss0

BENSIN - OLJE - REKVISITA

og til sjéferen:

TOBAKK og SJOKOLADE




Grunnforsikringen utvides
fra nyttar

Forsikringsutvalget vil her
orientere litt om Grunnforsik-
ringen fra nyttér.

Representantskapet i Fagor-
ganisasjonens  Steonadskasses
fond har vedtatt & utvide
Grunnforsikringen fra 1. januar
1975. Uforeerstatningen for al-
le medlemmer som ikke er gift,
okes fra 10.000 til 20.000 kro-
ner. Ved medlems dod skal det
utbetales minimum 800 kro-
ner. Ektefelleforsikringen en-
dres slik at det utbetales
kr. 1.000,00 uten avtrapping ved
ektefelles ded til og med det
kalenderdr medlemmet selv fyl-
ler 75 &r. Det skal avsettes
50 ore pr. medlem til et fond
som eremerkes til informa-
sjons- og skoleringsformél. Ut-
videlsene skal ikke finansieres
ved kontingentforhoyelse, men
av de forventede &rlige over-
skudd — ca. to millioner kro-
ner.

Regnskapene for de forste
tre &ra viser at grunnforsikrin-
gen har et overskudd pi ca
seks millioner kroner.

Dette viser et &rlig over-
skudd pa ca to millioner kroner.

Det &rlige overskuddet pa 2
million kr. som skal dekke ut-
videlsene fra 1. januar 1975.

De 8 millionene som er opp-
arbeidet innen 1. januar neste
ar, skal avsettes til et sikker-
hetsfond.

| de tre forste &ra ble det
utbetalt vel 41 millioner kro-
ner fra Grunnforsikringen. | til-
legg kommer erstatninger i for-
bindelse med invaliditet og
dodsfall som skyldes ulykke.
P& grunn av ettersleping og p3-
vente av endelig fastsettelser
av invaliditetsgraden, har vi en-
nd ingen full oversikt her. | for-
ste halvar i &r er det utbetalt

14

ca 7,5 mill. kroner. Siden
Grunnforsikringen tradte i kraft
er det altsd hittil utbetalt om-
kring 50 millioner kroner.

Nér det gjelder kollektiv
hjemforsikring er det foretatt
en del endringer bdde nar det
gjelder skadeoppgjer og pre-
mie. Om dette vil det komme
en naermere orientering i et se-
nere nummer av Hunsfosarbei-
deren.

Forsiksingsutvalget.

Utbygging av
Vesoy

I halvérs-motet -74 fremmet
Vesoy's styre forslag om & ut-
bygge feriestedet med ytterli-
gere to hytter. Det blir i s3 fall
hytter av samme type som nr.
4 og 5, og vil bli plassert der
hvor garasjen og styrehytta
star i dag. Dette vil selvfolge-
lig koste penger og med utstyr
til hyttene vil man kunne ansl3
ca. 110.000,— kroner.

Finansieringsplaner
foelgende:
Fagforeningens
reservefond
Av Vesgy's egen
kasse/overskudd
fra brusautomat «
Lan fra Hunsfos

Hjelpekasse «

er som

kr. 50.000,—

25.000,—

35.000,—

Totalt kr. 110.000,—

Forslaget fikk enstemmig til-
slutning i halvérs-motet og hvis
alt gdr som planlagt vil to nye
hytter kunne tas i bruk fra 1/5
1975. Vi vil hape at dette blir
mulig, da Vesoey's utlanskapasi-
tet er sa alt for liten.



Dagens
tekst

Julebudskapet forteller at:

Guds plan til frelse

settes ut i livet

Nér vi leser julens evangelium i
Luk. 2, 1—14, ser vi at det begynner
med en ganske omhyggelig tidfest-
ing. Det skal si oss at det som for-
telles har sitt sikre historiske feste.
Vi tror at Gud dermed vil ha sagt, at
n3 overferer han den planlagte frelse
fra planleggingstadiet til den levende
virkelighet pa en tid som han fant be-
leilig. Og det skjedde i det land hvor
Gud gjennom &rhundrer ved profeter
og andre vitner hadde gjort kjent at
et enestidende under skulle skje. Se
bare hvordan det uttrykkes hos pro-
feten Esaias ca 700 ar fer: «hver
krigssko som er baret i slagtumme-
len, og hvert klesplagg som er tilsolt
med blod, skal brennes og bli til fode
for ilden, for et barn er oss fodt, en
sonn er oss gitt, og herredommet er
pad hans skulder, og han kalles under,
rédgiver, veldig Gud, evig far, freds-
fyrste. S4 skal herredemmet bli stort
og freden bli uten ende over Davids
trone og over hans kongerike. Det
skal bli stottet og oppholdt ved rett
og rettferdighet fra nd av og inntil
evig tid.» (Esaias 9, 5—7).

Gjennom dette og lignende profeti-
ske utsagn hadde Gud forberedt fol-
ket pd hva hans frelse siktet pa, nem-
lig fred og rettferdighet i et menne-
skesamfunn, som var reddet fra de
nedbrytende krefters tyngende herre-
demme.

Gud valgte & sette sin plan i verk
i byen Betlehem og & gjere verket
kjent for noen f& gjetere pi markene
utenfor byen. Det kan virke s be-
skjedent, men Gud viste dermed at
han kan bruke uanselige redskap til
storverks gjennomfering. Og ser vi
det hele ovenfra, sa var sannelig him-
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melens hzerskarer i jubelform! Bade
lys- og lydeffekter var i bruk, og ta-
len fra de himmelske vesener vitnet
om at noe enestdende nd var innle-
det. Ja, med rene ord ble det sagt at
en frelser var fedt, han som var den
av Gud lovne redningsmann og her-
sker av Davids zett. Om de ville opp-
soke ham, sd var han & finne som et
lite nyfodt barn lagt i en krybbe i en
Betlehem-stall. Og med frydefull ju-
belsang lod det fra den himmelske
heerskare: Kre vaere Gud i det hoye-
ste, og fred pa jorden, i mennesker
hans velbehag!

For millioner av mennesker senere
er denne begivenhet blitt et grunn-
leggende holdepunkt i livet. Til den
knytter de sin tro pd Guds kjeerlighet
til alle mennesker, som han nettopp
viste i dette at: «ga sin senn, den en-
barne, forat hver den som tror pd
ham ikke skal fortapes, men ha evig
liv.» Johs. 3, 16. Og i troen pid dette
barn, som ble fodt i Betlehem og
lagt i krybben, og som vokste opp
som den Jesus der berettes om i Det
nye testamente, som kjempet og ga
sitt liv i kampen mot de Gudfiendske
krefter, — i troen pd ham har deres
liv fatt evighetsinnhold.

Det er da ikke & undres over at vi
mé feire minnet om hans fodsel. Og
nér vi pany skal gjore det i julen i &r,
sd la det bli en feiring som er verdig
en slik begivenhet. La fremforalt sel-
ve beretningen om Guds storverk fa
sin selvsagte plass! For nar betydnin-
gen av Guds under gar opp for oss,
da vil ogsd vare hjerter kunne stem-
me i lovsangen til Gud for den store
frelse han har beredt for alle menne-
sker!

Torgny Birkeland.




Med Hunsfos Arbeiderforening
gjennom 60 ar

Ulovlig overtids- og sendags
arbeide.

Der har jo gjennom tidene vaert
syndet atskillig p4 dette omréde, selv-
sagt ikke bare fra bedriftens side,
men ogsé fra arbeiderne. Til tross for
at det oveveiende antall medlemmer
i det stedlige fabrikktilsyn er arbei-
dere, har det vist seg at det ikke hit-
til er lykkes tilsynet & bringe over-
tiden ned til det lovlige. Forholdet
utartet seerlig igjen pd slutten av
dret. Det virket da s& meget krasse-
re fordi beskjeftigelsesgraden stort
sett ble mindre, og at enkelte grup-
per og arbeidere nesten fikk monopol
pd alt overtids- og sendagsarbeide.

Saken er blitt droftet pd flere med-
lemsmeter, og foreningen eller dens
tillitsmenn har til stadighet pétalt
uvsenet bide overfor bedriften og fa-
brikktilsynet. Men like galt har det
veert.

For & se tingen i sammenheng be-
rettes, at bedriften ogsd fikk lov til,
i seks méneder & utvide antall timer
fra 10 til 15 for den enkelte arbeider
ad gangen, og dette just pd en tid —
pé slutten av 1935 og begynnelsen av
1936 — da det ble lite med arbeide
igjen. Foreningens styre tok da ogsd
i begynnelsen av 19356 kraftig fatt i
forholdet. Fabrikkinspekteren var i
denne anledning her og hadde kon-
feranser med bedriften, likesom det
stedlige tilsyn henvendte seg i en
meget skarp skrivelse til bedriften.
Resultatet ble at bedriften meddelte
at de i neermeste fremtid skulle ar-
rangere portvakt og stemplingssy-
stem, hvor arbeidstiden for hver
mann ville bli lett & kontrollere.

Foreningen har alltid hevdet, at
hvis bedriften ville pase at overtids-
og sondagsarbeide ble fordelt p3 al-
le, sa langt praktiske hensyn tillater
det, da ville man kunne holde seg
innenfor lovens ramme, og skape me-
re ro pad arbeidsplassen. For det heo-
res jo noe bakvendt ut, at en del skal
gd pa innskrenket arbeidstid, mens
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andre til stadighet arbeider ulovlig
bdde overtid- og sendagsarbeide. Men
inntil  stemplingssystemet innfores,
florerer den ulovlige overtid nd som
for.

Revisjon av Fellesoverenskomsten

og spesialtariff.

Denne revisjon har gitt en mengde
arbeide uten serlige resultater, Alle-
rede tidlig pd sommeren gikk man
i gang med szrkravene. Det viste
seg straks at med ombyggingen i ven-
te som ville omfatte nesten alle av-
delinger av bedriften, var det temme-
lig haplest og uhensiktsmessig & ga
til behandling av seaerkravene i de en-
kelte avdelinger. Foreningen anmo-
det da forbundet om & utvirke at seer-
kravene utsattes inntil man var kom-
met lengere frem med ombyggingen,
s& at man fikk bedre oversikt. Der
var dog noen av foreningens krav som
vi mente kunne opptas straks. Om
disse krav forhandledes der i Oslo,
men uten resultat. Ved fortsatt for-
handling hersteds gikk dog bedriften
med p& & tilsette en mann pr. skift
pd hollenderiet uten dog & ville ta-
riffeste ordningen. Herved kom det
3 mann i arbeide igjen som mistet
sitt arbeide ved fyllnerfangerne.

Hovedorganisasjonene ble enige
om at de andre sarkravene skulle ut-
std til ombyggingen var tilendebrakt.

Fellesoverenskomsten behandledes
ogsd pé flere moter, og forslaget som
gikk ut p& prolongasjon med en del
forbedringer, vedtokes mot noen fa
stemmer. Forbedringene var: Feriens
forlengelse med en dag til 9 dager,
individuelt tillegg for noen hjelpear-
beidere og lennsskala for unge gut-
ter.

Da det under forhandlingene om ny
fellesovenskomst trakk opp til ar-
beidsstans, ble spersmélet aktuelt
for Hunsfos' vedkommende, om Huns-
fos ifelge seeroverenskomsten ble
unntatt i streik eller lockout. Forbun-



Utbygging av Vesgy

Som de fleste vet skal vi bygge ut
Vesoy med to nye hytter, men vi vil
allikevel orientere litt om hva som
skal skje. Vesoy styre begynte tidli-
gere i ar & arbeide med dette da sok-
ningen til feriestedet vért har veert
meget stort og faktisk bare eker for
hvert &r.

Styret la s& fram en utbyggings- og
finansieringsplan for  foreningens
halvérs-mete 5. novemger, og denne
ble enstemmig godkjent.

Planen er flg.: Bygge to nye hytter,
en like foran garasjen, og en der hvor
ndvarende styrehytte stdr. Denne
skal da rives hvis bygningsréddet god-
kjenner vére planer.

Finansieringen skal skje ved at vi
har fatt bevilget kr. 50.000,— fra Re-
servefondet, 1&n i Hunsfos Hjelpe-
kasse kr. 35.000— og resten av
Vesoy's egen kasse.

Det er nd kommet inn to anbud, fra
Vennesla Bygningshéndverkere og fra
Stjernebygg. Disse  ligger  rundt
kr. 90.000— for begge hyttene. Nar
dette skrives er det ikke tatt noen
avgjorelse om hvilket av disse som
blir antatt, det vil bli avgjort i mote
3/12 — Vesey styre sammen med
foreningsstyret.

Nar sa dette er avgjort skal seknad
sendes til Grimstad bygningsrdd for
godkjenning. Vi har fra tidligere en
godkjent regulerings- og disposisjons-
plan for 3 nye hytter, s& vi tror ikke
det blir noen problemer her.

Arsmote-vedtaket fra i vadr om at
Vesey ogsd skal veere &pen om vin-
teren har gjort at vi ma sette opp en
hyttedo, da vannet fra saniteeranleg-
get ma stenges av om vinteren.

det fortolket bestemmelsen slik, at
Hunsfos skulle vere utenom. Men
Arbeidsgiverforeningen holdt pd, at i
tilfelle streik eller lockout skulle og-
s driften ved Hunsfos stanse,
mens ombyggings- eller anleggsarbei-
det skulle fortsette. Etter denne for-
tolkning av  Arbeidsgiverforeningen
erkleerte forbundet og foreningen, at
da skulle alt stanse.
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Seknad om tilbygg til nédveerende
saniteerbygg for dette er nad til be-
handling i Grimstad bygningsradd, og
sa snart dette er godkjent vil det bli
satt opp.

Dette som en liten orientering og
vi vil komme tilbake i senere nr. av
avisa med flere opplysninger.

Til slutt vil vi anmode alle som er
interessert i Vesoy om & veere med
p4d dugnad, det vil bli mye & gjere
framover og alle som vil og kan hjel-
pe er velkommen.

For Vesay styre
Audun Ormshammer,
formann.

-
Kom 3 se vart

store utvalg i

Plastryer

Baderomsmatter

15 forskjellige
i stort utvalg

ﬂ%nme%

Telefon 55511




Sakset fra: Tele-Tjenesten.

Den forste l)ilturen

ar en skal forseke & gi en

liten beskrivelse av en slik
begivenhetsrik hendelse, og om
hvordan dette virket, ja, da mé
en nok i tankene forflytte seg noe
tilbake i tiden, ja. For de som er
barn i dag, er vel dette med 4
kjore bil like sa alminnelig og
dagligdags som det var for oss a
fa litt mat da vi var i samme al-
der. Men pa Jden tida vi vokste
opp var det vel ikke stort flere
biler pa bygda vir enn at vi visste
hvem som eide dem og hvilket
merke «den enkelte hadde.

Ja, blant oss smagutta borti leia
var var det litt av en sport dette
a sta borti svingen ved jernbane-
overgangen og tippe hvem som
kom, dette for vi s bilene fyke
ut av svingen. De var ikke riktig
sa stille i gangen hverken motor
eller bil slik som 1 dag. Vi kunne
godt here nir det kom en T-
modell, pedall-Ford, og til og
med kunne vi ogsa skjelne noen
av disse fra hverandre. Det var
jo ogsa den gang noen som tradte
litt hardere pa gassen enn vanlig,
og dermed braket det ogsa litt
ekstra. Vi hadde i hvert fall ingen
problemer med & ta ut han som
kjerte Fiat 501, og sjelden bom-
met vi ogsd nir det var en Buick
eller en Hupmobil i farvannet.
Verre var det & holde en Durrant
fra Dodge.

I det hele brukte vi mye tid
pad A fantasere over hvilken fryk-
telig fart disse uhyrene kunne
oppna, der de kom sa stovfeyka
sto rundt oss. Og karene som be-
tjente disse farkostene som stovet
mest og skranglet verst, var i vare
oyne nzrmest a sammenlikne
med dagens manefarere, og sjifo-
rer, det skulle vi bli alle som én
nér tida kom.

‘Vi herte ogsd av og til at den
og den hadde fatt sitte pd
med en av disse fartsfenomenene,
og det var ikke fritt for at misun-
nelsen herjet ikke si rent lite 1

guttesinnet da. — Men hvordan

skulle en oppna a fi en tur med
disse fartsvidunderne? Det var
ingen som hadde heort om haiking
heller pa den tida, ellers hadde vi
ogsa sikkert provd oss med tom-
melfingeren slik dagens unge gjor.

Men vi kjorte jo hest, og ogsi
dét kunne etter vare begreper gi
styggelig fort, og spesielt da nér
vi motte bilene etter veien, for
det var ikke helt ualminnelig det-
te at hestene var redd sine nye
kolleger pé transportens omrade.
For oss smagutter var det bare
veldig spennende dette med at
hestene ble redde, vi tenkte ikke
sa mye pa faren ved at hesten
ved & lepe ut, kunne skade bade
seg sjol og andre. Nei, til fortere
det gikk, jo mere spennende var
det. Og en var heller ikke lite
stolt nar en fikk overta temmene
under eventuelle kjereturer med
hest. Men vi syntes nok det gikk
noe trasig smatt, da, nir en ble
passert av disse fartsvidundera, ja,
og formelig satt fast i stovskya de
la etter seg. Nei, bil matte vare
tingen!

Og na tilbake til dette med bil-
turen.

Jo, det forholdt seg slik at mor,
for & holde liv i denne ungeflok-
ken som hun satt igjen med etter
at hun ble alene, matte arbeide
med litt av hvert. Det var jo ikke
noen trygder pa den tida. Blant
annet bakte hun kaker og leverte
i butikkene. Og til denne bakinga
gikk det ikke sa rent lite melk,
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deriblant ogsa separert melk, og
denne mitte hentes pi meieriet.
Det var ca. 3 km hver vei, og med
en 4-liter 1 hver hand kunne det
ofte kjennes dreyt, for turen var
unnagjort. Prev & fa en 10-aring
i dag til & gjere slike turer annen-
hver dag, uten fremkomstmiddel
til hjelp.

Men ogsa pa disse turene fikk
vi av og til sitte pa med melke-
kjorera, det var da om 4 gjere a
kjenne noen av disse kara. Dette
var ogsd litt av noen hardinger,
etter vire begreper, der de satt
heyt til viers pa et spann oppe pa
denne litt spesielle vogna — som
neermest var noe midt 1 mellom
arbeidsvogn og finskyss. Jeg tror
for evrig det var litt av et privile-
gium, dette & kjore melken pa
meieriet. Og det var sjelden at en
vanlig gardsgutt fikk denne job-
ben. Nei, hvis ikke bonden sjol
kjorte, var denne jobben i de fle-
ste tilfelle forbeholdt stallkaren
pa garden, og han rangerte noksa
heyt 1 de flestes oyne pa den tida.
Men, sto du som sagt pa god fot
med noen av dise kara, sa var
sjansene der for at du fikk sitte
pa, og derved slapp noe lettere
fra turene pa meieriet.

Men sd en dag hendte dette

store!

Etter 4 ha praiet et par heste-
kjorere med heller dérlig resultat,
puslet jeg forbi stasjonen. Det
gikk nemlig tog, men hvem had-
de rad til & bruke det? I hvert
fall ikke vi som gikk pa meieriet
for & hente skummet melk.

Og sa, like for jeg nzermet meg
jernbaneovergangen, herte jeg at
det var en T-Ford i anmars). Jeg
gikk litt til side i veien for & slip-
pe monstrumet forbi, samtidig
‘som jeg ville konstatere at jeg
hadde hert riktig. Joda, det stem-
te. Det var den stormfine rede
«bredbilen» fra Kapp, hvor det
sto H. G. malt i hvitt pa siden,
som kom. Jeg skal ikke nia kom-

me narmere inn pa hva vi sma-
gutta sa dette «<H. G.» (hardt og
gammelt) sto for, dertil er det
som nd hendte for fint til at en
kan drive noe slags skjemt.

Jo, opp pa siden av meg stop-
pet fantommaskinen, og en fin
kar i brun flayelsdress og lue med
blank skygge spurte om jeg ville
sitte pd. Hva jeg svarte har jeg
ingen mulighet for 4 gjengi i dag,
jeg tror helst jeg bare ble stiende
som et levende spersmaélstegn, —
dette var helt utrolig! Men karen
kom ut og hjalp meg med & plas-
sere melkespanna mine, slik at de
ikke skulle li noen overlast under
den forestaende ville fart. Og na
viste det seg ogsa at denne karen
hadde kjent min far fra den tida
vi hadde bodd pa Kapp. Far var
nemlig formann i stedets forste
fagforening, og det var derfor jeg
fikk denne store sjanse og zre.

Sper om det var en bade be-
tenkt og stolt kar som kravlet seg
inn og opp i setet og satte seg vel
tilrette pa skinnkrakken. Det si
jo unektelig noe rart ut a sitte
oppi en skyss uten noen hest for-
an, det ble messom sa tomt a sitte
og se sann rett ut 1 lufta og vente
pa at det skulle begynne 3 flytte
seg framover. Jo, jeg skal si det
tok ikke lang tid fer det flyttet
seg, det staket og ristet, og farten
oket slik at gjerdestolpene sto som
en vegg langs veien. Og i og med
at det ikke var noen sideruter,
begynte det etter som farten oket
4 blase og pipe rundt era pa meg,
og motet var nok heller ikke helt
pa topp lenger, tror jeg.

en si hendte det som virke-
I\/I lig overbeviste meg om at
dette gikk fort. Dette var jo i den
tida da det «virkelig» var militee-
rer oppe pd Snarum (eksersis-
plass) og etter vire begreper var
dette karer som virkelig kunne ri.
Ja, vi var nermest overbeviste
om at fortere kunne en ikke ta

19




seg fram enn disse karene gjorde
nar de fikk hestene over i ordent-
lig gallopp. Og tro det eller ei, —
vi halte innpa en slik patrulje
som var ute pa ridetur.

Ja, jeg synes enda jeg kan se
hestene og karene da vi passerte
dem noe lengre framme, og selv
om de lot hestene ga over i strak
gallopp, si ség vi sakte men sik-
kert fra. Sjel begynte jeg & bli
nokse betenkt, for «dette kan da
vel aldri i verden ga bra gjennom
Wellhdagasvingen», tenkte jeg.
(Dette var en s& krapp sving at
den var godt bersmt og omtalt

blant alle kjerende kategorier i
denne tida.) Men, tro det eller
ei, bra gikk det, og fer jeg visste
ordet av det, var vi framme, og
en spennende og uforglemmelig
tur var slutt. Og i gutteflokken
hjemme levde jeg lenge pa a gi
dramatiske utredninger om hvor
fort dette hadde gitt.

Jeg har senere, som en liten
skuffelse, fatt here at toppfarten
pa denne type bil 13 pa ca. 40 km
i timen. Men alt er jo relativt,
som en sier i dag, og fortere trur
ikke jeg at jeg har kjert noen

Mads.

Sakset fra bladet:

Helse - Milje - Trivsel.
Sporsmal fra helse-, verne- og
miljokurset trinn I, Sermarka,

om framgangsméaten nar ar-
beidstakerne tar opp et helse-
eller vernespersmal pa
arbeidsplassen.

SVAR FRA LO:

Helse-, verne- og miljekurset
har den 28. mars 1974 tatt opp
sparsmalet om hvorvidt den
praksis som arbeidstilsynet har
lagt opp til er tilfredsstillende.
Denne praksis gér fram av en
brosjyre «Vernetjenesten pé ar-
beidsplassen» som Statens ar-
beidstilsyn har sendt ut og
hvor det p4 side 12 er tatt inn
felgende:

«Nar en arbeider vil ta opp
et verneproblem vil framgangs-
méten normalt veere:

1. Arbeideren tar saken opp
med sin arbeidsleder. Ar-
beidslederen skal s& uten

unedig opphold ta kontakt
med verneombudet i saker
som bor dreftes eller under-
sokes sammen med ham.
Forer ikke arbeiderens hen-
vendelse til noe resultat,
kan han kontakte sitt verne-
ombud.

. Arbeidsleder og verneombud
skal i samarbeid soke a lose
problemene pa stedet. Forer
ikke dette fram, eller angér
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f. eks. saken flere avdelin-
ger, kan saken tas opp i
verneutvalget

. Ma& saken leses omgédende

p.g.a. overhengende fare tas

saken opp direkte med ar-

beidsgiver/verneleder.
. Verneutvalget skal behandle
de saker som fremmes av
hovedverneombudet og ar-
beidsledernes representant
og forelegge forslag til los-
ning for arbeidsgiveren.»
Kurset anferer at:
«Dette syn deles av LO. Det
beklager vi sterkt.

Vi mener denne praksisen
legger opp til at en arbeidsle-
der kan sile det arbeidet som
en valgt tillitsmann er forplik-
tet til ifelge norsk lov og avta-
levernet mellom partene i ar-
beidslivet.

Vi mener at alle saker i for-
bindelse med helse-, verne- og
miljesaker skal g gjennom det
valgte verneombud som i hen-
hold til bestemmelsene i Ho-



Hunsfos Bedriftsidrettslag

PA VEG MOT TOPPEN

Vi ensker alle pa Hunsfos

en god jul og et godt nyttar

vedavtalen er tillitsmann. Ver-
neombudene representerer kun
seg sjol.»

S& vidt jeg forstadr tar hen-
vendelsen fra kurset sikte pa
4 fa etablert den ordningen at
alle henvendelser fra den en-
kelte arbeidstaker skal skje via
verneombudet.

Jeg har droftet dette spars-
malet pad et tidligere tidspunkt
med lederen for véart tekniske
kontor Egil Ahlsen og jeg har
dreftet spersmalet pd ny med
ham etter denne henvendelsen
fra kurset.

Vi er begge av den oppfat-
ning at noen slik regel om at
alle henvendelsene skal g3
gjennom verneombudet, neppe
vil veere hensiktsmessig i alle
tilfeller. Vi er enige om at det
etter Arbeidervernloven er ar-
beidsgiveren og denne alene
som stér ansvarlig for at de
nedvendige verne- og helsetil-
tak blir truffet. Vi er videre eni-
ge om at dette ansvarsforhol-
det” bor opprettholdes ogséd for
framtiden slik at dette ansvars-
forholdet ikke utvannes eller
forkludres ved disposisjoner
som er egnet til helt eller del-
vis & velte deler av dette over
pa arbeidstakerne.

Vi er videre enige i at en ord-
ning som gér ut pé at alle hen-
vendelser i slike spersmél en-
ten skal skje til vedkommendes
arbeidsleder eller til vedkom-
mende verneombud, mer vil til-
godese byrdkratiske enn prak-
tiske hensyn. De praktiske hen-
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syn tilsier at vedkommende ar-
beider henvender seg enten til
nermeste foresatte eller ver-
neombudet alt etter hvem det
er mest naturlig at vedkom-
mende vender seg til i den en-
kelte konkrete saken. Det er sa-
ledes ikke naturlig & henvende
seg til verneombudet angéende
et forholdsvis kurant sikrings-
tiltak hvor vedkommendes neer-
meste foresatte kan kontaktes
like lettvint eller endog mer
lettvint.

Omvendt vil det naturlige
veere at vedkommende arbeids-
taker kontakter verneombudet
dersom sikringstiltak ber tref-
fes raskt og vedkommendes
nermeste foresatte ikke kan
kontaktes like lett.

Bédde Ahlsen og jeg er enige
om at stivbente absolutte reg-
ler om at alle slike henvendel-
ser skal gd gjennom den ene el-
ler annen instans, snarere vil
svekke enn styrke fremmingen
av sikkerhetstiltakene p& ar-
beidsplassen.

Det som muligens kan inn-
vendes mot den siterte teksten
fra Arbeidstilsynets publika-
sjon er at denne ikke har med
noe om de rettighetene som
verneombudene nd er gitt i
Hovedavtalen til i visse tilfeller
a stanse produksjonen. Forklar-
ingen p& at dette ikke er tatt
med er at brosjyren er trykt i
mars 1973, dvs. ca. 3/4 ar fer
man fikk de nye regler i Hoved-
avtalen.

Olaf Sunde.
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Metet ble avholdt 21. november og
ble &pnet av Olav Ruud som gjerne
hadde sett flere enn de 18 fremmot-
te, men ensket disse velkommen.

Dagsorden ble godkjent og ble
som flg.:

1. Beretning. 2. Regnskap. 3. Inn-

komne forslag. 4. Valg. 5. Anerkjen-

nelse. 6. Eventuelt.

Pkt. 1. Beretning.

Beretning fra styret, skigruppa,
trimgruppa,  skytterlaget, handball-
gruppa og damegruppa godkjent uten
merknad. Alle var fyldige og gode be-
retninger som viser en enorm aktivi-
tet pa alle lagets felter. Vi tror Huns-
fos Bedriftsidrettslag ma veere et av
de mest aktive i kretsen.

Pkt. 2. Regnskap.

Kasserer Karl Hodnemyr tok for
seg regnskapet som viste lagets be-
holdning i alt. Inntekter viser over
21.000,— kr. og utgifter pd 11.000,—.
Til slutt et nettobelop pa kr. 10.000,—.

Korte merknader til regnskapet fra
skyttergruppa.

Sportsspaltene

' HUNSFOS BEDRIFTSIDRETTSLAG

2. b. Budsjett for 1975,

Budsjettet for 1975 ble gjennom-
gétt av kassereren. Dette viser at la-
gets bruttoutgifter vil bli narmere
kr. 22.000,—

3. Innkomne forslag.

Forslag fra valgkomitéen om at der
opprettes en terreng- og orienterings-
gruppe ble enstemmig godkjent.

Forslag fra Olav Ruud om at der
velges et ekstra styremedlem i til-
legg til det ndveerende styre ble en-
stemmig vedtatt.

Forslag fra Alf Hodnemyr om at
der pdmeldes et lag av Old boys (over
35 &r). Forslaget ble godkjent.

Forslag fra Gunnar Grundetjern om
at vi sender en henstilling til direkte-
ren om kjep av et apparat til kondi-
sjonstest.

Forslaget oversendt til styret for
en videre behandling, eventuelt sam-
men med legekontoret.

Det skal foretas en mere effektiv
publisering av lagets forskjellige ak-
tiviteter og mere bruk av Hunsfosar-
beideren.




5. Anerkjennelse.
Det ble tildelt anerkjennelse til de
forskjellige grupper:
Skigruppa v/Trygve Kittelsen
Handball v/Trygve Rosseland
Fotball v/Kjell Olsen
Skyting v/Harald Eidet
Damehéandball v/Mai Britt Dale
Trim v/John Leland
Alsidighet v/Helge Nordhagen.

6. Eventuelt.

Det diskutertes under dette punkt
om Kvivollen kunne settes i stand til
treningsbane og eventuelt til kamper.

Man ble enige om & kontakte de
rette instanser pa Vigeland Bruk for
& prove & finne en losning. Banepro-
blemet er stort, ikke bare i Vennesla,
men i kretsen generelt.

Deretter ble flg. valg foretatt:
Styret:

Formann Gunnar Grundetjern (ny).

Nestformann Ole J. Tharaldsen.

Sekretzr Tryggve Kittelsen.

Kasserer Helge Nordhagen (ny).

Styremedlem Kjell Olsen (ny).

Skigruppen:
Elias Omdal, formann
Sigurd Aasan
Karl Andersen
Oystein Lie

Skytegruppen:
Harald Eidet, formann
Arne Lonebu
Kére Abrahamsen
Tjostel Askekjeer
Vidar Jensehaugen

Terreng- og Orienteringsgruppe:
Sigurd Hagen, formann
Helge Nordhagen
Tryggve Kittelsen
Karl Hodnemyr
Héndball — damer:
Sverre Thorsen, formann

Handball — herrer:
1. lag: Rolf Andersen
2. lag lvar Hansen

Fotball — herrer:
1. lag Edgar Sakariassen
Oddvin Olsen
2. lag Thorleif Hodnemyr

Old Boys — fotball:
Alf Hodnemyr, formann
Sverre Thorsen

Tromgruppa:
Kristian Tharaldsen, formann
Sigurd Dale

Tingrepresentanter:
Sigurd Aasan (pers. varamann
Elias Omdal)
Harald Eidet
Gunnar Grundetjern.
Varamann O. J. Tharaldsen.

Valgkomité:
Oystein Lie, formann
Elias Omdal
Trygve Ramsdalen

JULEGAVER

SKI:

Madshus og Splitkein.

ARTHUR

SYKMELVEAKSTLD |

YVERTSEN

I VENNESLA

SYKKEL — SPORT
Telefon 55 558




AMEHANDBALL 1973-74

A

Husfos damer har i &r som i fjor
vunnet serien, med bare seire, null
tap. Det f&r en si er en god presta-
sjon.

Sluttabellen ser slik ut:

11 kamper 0 uavgjort, 0 tap, mal
100—27, poeng 22.

Laget bestdr mest av gifte damer
som liker & drive héndballsport, men
vi ensker at flere vil veere med 3 del-
ta, for morro er det.

Damene var ogsd med i Nyttérs-
Cup | Kristiansand og ogsd der gikk
de til topps. Vi hadde ogsa den glede
4 f4 besok av et damelag fra Stavan-
ger, Dreiers forlag. Hunsfos vant med
siffrene 16—0. Vi vil preve pad en
gjenvisitt i Stavanger neste &r. Da-
mene har til nd spillt halve serien

for 1974—75 og ligger pé topp, med
null tap. Vi har mistet noen spillere
fra i fjor, men fatt med oss noen nye
spillere i ar.
Spillere som var med i fjor:
Fra mal: Else Engedal, sluttet.
Mai Britt Dal
Gudrin Lian
Ellen Johansen
Else Jensehaugen
Asta Ingebretsen
Aud Agesen
Britt Olsen, sluttet
Vence Kolstad, sluttet
Kari Juklerad
Vi har fatt tre nye spillere:
Randi Fossheim
Alma Omdal
Elin Grundetjern
Sverre Thorsen.

Nir det gjelder GAVER

til store og smd anledninger, prev hos oss

@ IPRESANGEN

Telefon 56285
Rett over Vennesla Meieri

HUSK DET STORE UTVALGET VI HAR I MESSING
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Fotball

Hunsfos deltok ogsd i &r i fotball-
serien med 2 lag. Ett i 1. og ett i 3.
divisjon.

1. lagets sesong har vart godt
over middels. Riktignok er ikke plas-
seringen pa serietabellen noe & rope
ho=+~ for, men i tillegg nadde vi se-
mifinalen i bedriftscupen for forste
gang. Her tapte vi 0—2 for Mekkens
1. lag. 1. laget har ogsé i ar benyttet
nogenlunde samme mannskap som
tidligere, og alle har mott godt fram
og vist fin innsats,

Hunsfoss 2. lag deltok som sagt
i 3. divisjon oy greidde seg bra. Plas-
sen pa tabellen er kanskje ikke sa
pen, men péa jevnheten innen lagene
kan vi se at med bare 2 poeng til
hadde 4. plass veert et faktum. Alt i
alt mad vi se oss bra fornoyd med
drets sesong.

Humeoret i 2. laget er fenomenalt
uansett seier eller tap, og det er kan-
skje det aller viktigste, tross alt. Det
ble benyttet 33 spillere pa arets 2.
lag (meget bra).

Flest fulltreffere hadde Reidar Sa-
kariassen og Torfinn Arntsen med 4
mal hver, Yngvar Andreassen og An-
dersen 3 mal hver.

Med dette takker vi alle som har
deltatt i A&rets sesong, og onsker
samtlige velkommen igjen til neste
irs dyst, sammen med mange nye in-
teresserte.

For Fotballutvalget
Trygve Ramsdalen. Ole J. Tharaldsen.

Bedriftsfotball

— sluttstillingen

1. divisjon:

Leererne | 12 930335 21
KMV, 1 12 10 1 1 30-3 21
Brannvakt i2 813 20-17 18
Sko Kleer 12 633189 15
Handelsreisende 12 5 3 4 21-12 13
Politi 1 12 4 35 1510 11
Venneslalzrerne 12 3 5 4 10-14 11
Hunsfos | 12 4 2 6 19-21 10
Vigewall 11 416 1021 9
Br. Reber 12 327 523 9
Bilbransjen | 11 146 1423 6
Posten | 12 228 11-24 6
Forsvar | 12 1381132 5

2. Divisjon:
Falconbridge
Elektrisk Faorr.
Bakere/slaktere
Grafia

Fiskaa Verk
KMV, 1l
Bankene
Jernstoeperiet
Hoie |
Lererne |l
Kommunen
Heoivold

3. divisjon:
Shipping
Ggrey
Televerket

Asbjornson/Norgas

Bryggeriet

Br. Dahl
Datasenter
Hunsfos Il
Caledonien
Gumpens Auto
Joh. G. Olsen
Politi Il

4. divisjon:
Skruefabrikken
Maskinforr.
Bilbransjen I
Sentralsykehus,
Vennesla komm.
Skatt/NSB

NKL

Rotator of Norway

Kompressorlaget
Vegvesenet
Posten |l

KMV 1l
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17-13
22-14
16-10
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14-19
15-28
17-23
T-29
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3817
27-11
7-7
30-15
20-16
13-16
11-15
18-33
14-19
17-22
9-24
8-16

25-7
21-8
19-9
18-11
14-9
12-16
17-18
11-16
15-9
13-9
922
3-31
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13
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1
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(2 & oo

Han Einar hadde vore pd slak-
tehuset med ein gris. Dda han kom
heim att, hugsa han ot han had-
de gloymt d ta med seg grise-

hovudet,

som kona gjerne ville

ha ndr ho skulle laga sylieflesk
til jul. Han Einar tok telefonen,
ringde ned til slaklehuset og sa:

— Om De ser eit hovud som
ligg og sleng der nede, sd er det

mitt.



Nytt utleiereglement for Hytta
P4 Hunsfossheimen

Vi vil fra 1. januar 1975 foreta sam-
me utleieprinsipp som Vesey, utleien
for ferien skjer fra 10. juni—20. au-
gust.

Dette skjer fra Vakta fredag 3 uker
for leien finner sted kl. 13.30.

Vedkommende som vil leie m& se-
nest 3 uker for leien finner sted no-
tere seg i vakta.

Blir det fler leiere enn antall, vil
vaktmannen sammen med represen-
tanter fra Hunsfossheimens styre fo-
reta loddtrekning. Kun en person i
hver husstand kan veere med i lodd-
trekningen. Vedkommende som vil
leie ma selv vaere tilstede.

Ingen har rett til & veere med i
loddtrekningen (i ferietiden) som har
leid foregdende &r. Er derimot hytta
ledig har vedk. rett til & leie pd sam-
me vilkdr som de ovrige, selv om
vedk. har leid &ret for.

Dersom ikke vedk. ensker & leie

mé det likevel betales for leietiden
dersom ikke avbestilling blir gitt til
Vakta minst to dager for leien begyn-
ner.

Leietiden er fra fredag kl. 17.00 til
neste fredag kl. 15.00. Dette gjelder
for en ukes leie i ferietiden. Hvis den
er ledig kan leietiden utvides.

Utenom ferietida kan den som vil
leie gjore dette fra Vakta hver fredag
kl. 13.30, tidligst 3 uker for leien
skal finne sted.

For jul, nyttdr, piske og pinse blir
der ved spesielle oppslag gjort kjent
med ndr der skal trekkes for utleie,
som regel 3 uker for.

Priser for utleie vil til enhver tid
foreligge i Vakta. )

En ukes leie har fortrinnsrett i fe-
rietida.

En ber leiere fjerne all soppel.

Hilsen
Hunsfossheimens Styre.

Skal De bygge, pusse opp
eller modernisere ?

DORER
VINDUER
TRAPPER
GLASS
PANELPLATER

Vi kommer og tar maél, planlegger for Dem
og gir pristilbud gratis.

SE VAR UTSTILLING!

VIENNESIL/A
TRE\IARE

KJOKKEN
GARDEROBE
BADEROMSM®OBLER
KJOKKENMOBLER

i tre og stal

M B[R K

Telf. 55722




TIOpunkt service

10 ganger mer
enn smering

10 punktservice. | ( Alle 10 punktene 3
Bilen har en rekke viktige 1. Motorolje skiftes eller

| punkter som bor kontrolle- etterfylles.
res regelmessig. Vi har i 2. Olje pa gear, bakaksel

| funnet fram til de 10 [ ] og oljefylte styresnekker
viktigste, bla. kontroll av | kontrolleres eller
motorolje, bremsevieske og | skiftes.
dekk. Neste gang du | 3 Olje- og luftfilter
bestiller smoreservice far sickkes |
du altsa 10 punkt - service 4. Clutch- og bremse- |

veskestand kontrolleres

eventuelt etterfylles. ‘
5. Smoring av dynamo, |

dor- og panserlas,

hengsler, lassylindre, ‘

sluttstykker, overforing

for pedaler, handbrekk

og eventuelle nipler

O P ——— -

Kiolevaske kontrolle- [
res. etterfvlles eller

skiftes | . "

7 Pusserblader og spyler- Veil. pris kr. 35—
vieske kontrolleres.

¢

| 8 Batteriets vieskestand Var
| kontrolleres og . . z
| eterfylles. introduksjonspris

9. Vifterem kontrolleres
[ eventuelt skiftes. Kr_ 1 5 o —
|10, Dekkene kontrolleres
for slitasje og skader.

Lufttrykk kontrolleres.

I
Kom innom og se pa vare JULETILBUD

Apningstider: She"_

Hverdager kl. 07.30-19.00
Lordager kl. 07.30-14.00 %0%“\; erti:
ennes

TIf.: 042/55003
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Navn Avd. Skift nr.
VANNRETT: 41. Tinn

1. Svar 42. Bokstavene

8. Benfisk 45. Tulling

15. Er du som leser oppgaven 47. Mons Utne

17. Nordboer 49. Fersk

18. Vektenhet 51. Emballasje

19. Struts 53. Part

21. Estimér 54. Tone

23. Spill 55. Fottoy

25. Ordner 56. Vitenskap

26. Overfall 57. Klag

28. Svelle 58. Krev

30. Tre 60. Fro

31. Datér 61. Dyr

33. Motsatt unnte 64. Dikt

35. Man 66. SSSR

36. Dése 71. Skapes

37. Vei 72. Har vi p8 Hunsfos

38. Lever

39. Plante LODDRETT:

40. Forfedre 1. Tilbud
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Den personlige gave fra vart paifymeri

TIL HAN: TIL HENNE:

Brut for men Worth Parfums

Brut 33 _ Xanadu

Tabac orginal Helena Rubenstein Aple Blossom
Pierre Robert Aqua Manda

01d Spice

Badesalt - Badeolje - Toilettmappe - Smykker

ROULER

Vennesla Sentrum

Telefon 55720

11.
12
13.
16.
20.
21.
22,
24,
27.
29.
32.
34,
41.
43.
44,
45.
46.
48.
50.
52.
59.
62.
63.
64.
65.
67.
68.
69.
70.

GHoo s wh

Morene
Urimelig
Fuglemal

Har pm 1 og 5
Hjuldel

Mynt. fork. omv.
Titel

Forhandler Syvertsen
Kjent fjord

Fyr
Samfunnsklassen
Arte

Gar noe papir til
Tysk by

Folte

Emne

Innsekt

Tre

Redskap

Koster

Ulike
Utenlandsk
Odde

Svi

lidiot

Sjomann
Bortjaget

Rom

Ordenstall
Grave

Dyreunge

Innta

lidsted

Kna

Tre

Skip

Tone

Tre
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Forsikringer

De aller fleste medlemmer
er jo kjent med at det i med-
lemsskapet i var forening inn-
gar forskjellige forsikringsord-
ninger. Deriblant ordningen
Kollektiv  hjemforsikring som
er en brann-, vannskade- og ty-
veriforsikring p& innbo og les-
ore ubegrenset oppover.

Vi nevner bare dette da en-
kelte medlemmer kan ha blitt
organisert gjennom andre uten
at vi har kunnet gi tilstrekkelig
informasjon. Ellers vil sével
forsikringsutvalget som fagfor-
eningskontoret veere innstilt pé
4 orientere alle som matte on-
ske det, nér tid som helst.

Hunsfos Arbeiderforening.

Vinner av konkurransen i nr. 2—3
ble: H. Krogh, PM 5 —6, skift 2.

Stoff til H A m& veere redaksjonen
i hende innen 1/2 — 1975.

Det var mete i herredstyret og
hett ordskifte. Et av medlemmene
satte ordfereren kraftig pa plass.
Ordfereren ble sint og sa:

— Si meg, er det du som er ord-
forer?

— Sjelsagt ikke, sa opponenten.

— Korleis kan du da oppfera deg
som en idiot? sa ordfereren,
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DODSFALL

Tirsdag 22. oktober avgikk en
av vare veteraner ved deden.
Viktor Svendsen dede i en al-
der av 85 ar. Vi husker Viktor
Svendsen som en traust og
flink fagmann av den gamle
skole, og som en av vére gode
kamerater.

Han kom til Hunsfos sa tidlig
som i januar 1917 og kom den-
gang fra Karlstad Mek. Verk-
sted i Sverige. Han ble pa be-
driften her til han tok pensjon
i 1961. Forst var han med pé
monteringen av Cellulosefa-
brikken og deretter som repara-
tor pa verkstedet. Han mottok
Norges Vels medalje i 1952 og
Forbundets 40 ars merke i 1956.
Vi takker Viktor for hva han var
for oss og lyser fred over hans
minne.

Mandag 4. november avgikk
var kamerat, John Lindberg,
ved doden. Det var med sorg vi
mottok dedsbudskapet. Vi kun-
ne liksom ikke forstd at dette
skulle hende nettopp ham og i
en alder av bare 51 ar. Vi var
vant til @ se og omgas en grei
kamerat og et fint menneske.
Vi feler savnet som arbeidska-
meratene i Rullepakkeriet gjor
det.

John kom til Hunsfos i 1960
og i drene siden da har vi bare
hatt godt & si om ham. Vi tak-
ker for den tid vi var sammen
og lyser fred over John Lind-
berg's minne.

24. november avgikk Ferdi-
nand Lie ved deden i en alder
av 71 &r. Ferdinand hadde sitt
virke p& Hunsfos gjennom to
perioder. Fra 15/1 1921 til 1/6
1927, s& andre gangen fra 1/6
1946 til han ble pensjonert
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19/9 1973. Han var i tida her pa
bedriften knyttet til papirma-
skinavdelingene og det meste
av tida som farger pa holl.sal
1—2. Vi husker Ferdinand som
en aktiv, sprek og spenstig
kar. Han var helt til det siste &
se daglig ute pé vegen, kun av-
brutt av en periode da han var
syk. Vi takker Ferdinand for
den tid vi var sammen og lyser
fred over hans minne.

Kontingentokning

Fra 1. januar 1975 eker kon-
tingenten med kr. 1,— pr. uke
for heltbetalende — og kr. 0,50
for halvbetalende medlemmer.

Dette har sammenheng med
den indeksregulering som ble
vedtatt pa vart. landsmote i
1971. Na kan det tilfoyes at det
ogsd har sammenheng med
vare vedtekter som bl. a. be-
stemmer hvordan kontingenten
skal fordeles, ved sa og s& mye
til kampfondet o.s.v. Kampfon-
det far i denne forbindelse hel-
ler noe mye av den samlede
kontingent.

Forbundet har oppnevnt en
vedtektskomité som bl. a. vil
se pa disse bestemmelser, og
det er sannsynlig at det blir
fremmet forslag om endringer
for landsmotet neste ar. En-
dringer som da vil gi en rimeli-
gere fordeling av kontingenten
til fordel for forbundskassa.




Kjop konfekten
til jul hos oss —

vi har alltid nye varer

Husk Rennevigs Brus kr. 0,95 pr. fl. kassevis

Kar/y //lordvo/d

Telefon 55470

((?/2 /‘//e/{'y
Cod Ful oy

C; od? (/(2 yllar

i..—l!
! Lies _/Manufakfur

Telefon (042) 55572




Helgekonferanse péa
«Grenaderen», Evje

Oystein Lie

Vennesla og Mosby Samorganisa-
sjon sammen med Vennesla og Mos-
by AOF hadde lerdag og sendag
16./17. november helgekonferanse pa
Grenaderen, Evje. Det var samlet ca.
60 fagorganiserte og kommunerepre-
sentanter fra Vennesla og Mosby
m/ektefeller. Sammen med oss var
ogsd Vennesla's egen stortingsrepre-
sentant Engly Lie m/frue. Konferan-
sen startet lerdag kl. 10.00 med at
formannen i Vennesla og Mosby AOF,
Thorbjern H. Olsen, ensket de fram-
motte velkommen og gav uttrykk for
enske om et vellykket kurs.

Kursleder @ystein Lie tok da over
og redegjorde for kursplanen som var
lagt ut sammen med en delikat kurs-
mappe som Vennesla Sparebank had-
de gitt sammen med en del reklame-
materiell. Han gav etter redegjorel-
sen ordet til kursets ferste foreleser
Harald Iversen i Vennesla og Mosby
AOF som hadde «AOF pa lokalpla-
nets» som emne. Det ble her lagt fram
kursfolder for & gi en orientering og
ellers hore deltagernes mening om
hva vi burdc ta med av kurs. For som
Iversen presiserte, si var vi samlet
her for & laere av hverandre. For at
V. og M. AOF's styre skulle ha noe &
arbeide med si hadde Iversen pa for-
hédnd laget ferdig spersmal som skul-
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le gi en meningsytring om vért vide-
re opplegg, og da spesielt dette som
gjelder de fagorganiserte som horer
til vart omréde.

Opplysningssekretzer  Paul Nilsen
AOF tok seg av neste punkt p3 dags-
orden, nemlig -«du og ditt miljo».

Paul Nilsen begynte med & si seg
glad for & mote de fagorganiserte pa
denne maéte, videre at samarbeidet
med de fagorganiserte skulle bli be-
dre da dette er meget viktig bade for
AOF og for samorganisasjonen.

Han tok wutgangspunkt i naturen
hvor vi henter vare resurser bade til
bedrifter og privatliv. Nilsen gav en
fyldig og god redegjerelse for pa
hvilken mate vi bruker og omgar va-
re resurser fra naturen. Dette ble
gjort meget enkelt og greit ved at
han brukte en flanellograf med for-
skjellige emblemer som viste situa-
sjonen der resursene vére ble brukt
og omgétt. At selv ogsd fritiden had-
de innflytelse pd miljoet er en selv-
sagt ting, der vi bruker vére kjore-
toyer i den daglige rutine pd innkjoep,
eller forneyelsesturer. Dette foruren-
ser og forpester luften som vi puster
inn og ut, videre er disse til en viss
grad reserveresurser pd disse (bile-
ne) etter & veere utslitt kan smeltes
om og brukes pd nytt i industrien.

Ord som ergonomi ble lansert som et
nytt begrep i arbeidsmiljoet.
Det ble i denne forbindelse gitt an-

Fra grﬁf;pearbeidet.



lednina til spersmal innen miljosekto-
ren. Ogsé dette som hadde med vére
arbeidsplasser & gjore. Her var det
klart at lovverket sto som et stengsel
for & kunne f3 realisert det de for-
skjellige miljeutvalg hadde. Ogsa de
okonomiske spersméilene sto som
sentrale ting i debatten, men en kan
vel trekke den slutning av det som
ble sagt at det stort sett blir gjort
mye fra de ansvarlige for & fa rettet
pa skjevheter innen véare bedrifter.
Men selvfolgelig er det ennd ting
som en sd absolutt kan sette finge-
ren pa. Nilsen fikk noen enkelte
sporsmél som han besvarte pa en til-
fredsstillende méte.

Neste post p&d programmet var:
Aktuelle oppgaver for Samorg. i Ven-
nesla og Mosby v/@ystein Lie.

Han begynte med & si at for & fa
det rette bilde av Arbeiderpartiet sa
matte han gi til Hans Nilsen, som jo
skulle veere den som si avsolutt had-
de forutsetning til & fortelle historien
fra begynnelsen av.

Arbeiderpartiet ble stiftet i Ven-
nesla i 1910 og fikk ved forste kom-
munevalg etter starten 8 av 16 man-
dater, noe som méa sies & veere et
meget godt valg. Men for den tid da
det hette Hunsfos og Vikeland Arbei-
derforening hadde disse 7 av 12 re-
presentanter, noe som igjen ma sies
& veere enda bedre. Dette var sd tid-
lig som i 1907.

Ang. kommunevalget i 1910 da vi
fikk halvparten av representantene i
kommunestyret s& matte der lodd-
trekning til for & fa valgt ordferer og
varaordforer. Dette endte med at Ar-
beiderpartiet fikk bade ordferer og
varaordforer, henholdsvis A. T. Aske-
dal og Anders S. Robstad.

Slik kan vi folge valgene i flere &r
helt fram til 1919 da Bondepartiets
Gabriel Moseid ble ordferer, senere
ogsd stortingsmann for samme parti.

Arbeiderpartiet har hele tiden
fram til i dag hatt flertall om enn noe
redusert i de senere &r.

Gér vi s& over til Samorganisasjo-
nen s& sd ikke den dagens lys for i
1957 pé et mote fredag den 29/3—57.
Den ferste formann var Ingulf Rei-
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Fra gruppearbeidet.

«Boan»
Henry Tang som sekretaer. Protokol-
len viser ellers at Vennesla og Mos-

nertsen med den velkjente

by AOF ble startet 1958 i februar.
Altsad kan vi si at slutten p3 50-drene
var en begivenhetsrik tid for fagbe-
vegelsen i Vennesla. Det var forovrig
sekreteeren i distriktsstudienemnda,
QOystein Rostad Woxeng som rede-
gjorde for danning av denne forening
noe som skjedde &ret for nemlig
7/12 1957,

Ang. Samorganisasjonen s& har ak-
tiviteten variert noe med en ned-
gang i B0-drene, men en kan glede
seg over at der har veert oppgang &
spore i de senere &r. Det er nok ikke
alle av de tilsluttende fagforeninger
som er like aktive, da spesielt Re-
ber Arbeiderforening og Vigelands
Bruks Arbeiderforening. En kan nok
si at noe overhendig stor aktivitet
kan en ikke spore i noen av fagfore-
ningene, da med unntak av en eller
to. Dette ma sies & veere dérlig, sa
Lie. Han kom ogsd inn pd vér frem-
tidige feiring av 1. mai i Vennesla.
Denne dagen ser ut til & gli ut mel-
lom fingrene pad oss og noe ber eller
skal vi si ma gjores for & fi dagen
til & bli det den var tenkt & veare,
nemlig en demonstrasjonsdag for
nettopp de fagorganiserte. Oystein
Lie spurte om vi for framtiden skul-
le ha samling pa festplassen og sloy-
fe demonstrasjonstoget, noe han ha-
pet og ikke trodde var tilfelle for de
fagorganiserte. Dette var forovrig et
av spersmalene som ble stilt til grup-
pene.



Videre kom Oystein Lie inn pi bru-
ken av Samorganisasjonen. Han men-
te at det var en déarlig bruk av Sam-
organisasjonen til & f3 gjennomfort
saker som var av betydning for den
enkelte fagforening og fagorganisa-
sjonen i det hele, s& som forslag og
resolusjoner. Han oppfordret den en-
kelte av de tilstedeveerende & huske
dette, for som han sa s& er Samorga-
nisasjonen til for & std bak fagfore-
ningene i de saker der det trengs til
4 std samlet bak forslag og resolu-
sjoner. Han presiserte at dette ikke
gjaldt de saker hvor forbundene i den
enkelte forening var inne, men saker
av mer lokal art.

Vi kommer tilbake i neste nummer
av Hunsfosarbeideren med fortset-
telse fra konferansen.

Etter at forste kursdag var endt
med en deilig middag ble det introdu-
sert til lerdagskveld med bl. a. bingo
(gratis) for deltagerne, med flotte ge-
vinster og det var noe som var pop.
Det var sd en kunne ta og fole pa
spenningen nar det var like for

«bingo». Notarius Publikatus, @ystein
Lie, var den som sto for trekking,
mens Auksjonarius, Thorbjern H. OI-
sen sto for utrop av nummerne. Det
ble ogsad gitt anledning til & komme
pd «norsktoppen» under temaet
«<hver med sitt nebb» og sandelig var
det to-tre stykker som provde seg.

Det er da rett & nevne den snart
70 ar gamle Gunnhild Johansen som
bidrog med sang fra sin grenne ung-
dom, eller kanskje var det barndom.

De av deltakerne som hadde van-
skelig for & sitte stille hadde anled-
ning til & svinge seg i »Kosterval-
sen». Det var diskotek pd stedet som
sto til full avnyttelse og den sto hel-
ler ikke still fra den starta. Ja, tro
det eller ei, men Morten M. greide &
slite ut en av partnerne si hun métte
sette seg. Morten fant seg imidlertid
en ny og s& bar det pd igjen sa filla
tayk.

Kunnskapen ble ogsé satt p4d prove
og her viste det seg at Venndolene
ikke lot seg lure, de svarte sa det var
en fryd.

I alle deler en vellykket dag og
kveld.

Nir det gjelder «torhandel» til jul,

besgk da

CVAREHUSET

| VENNESLA SENTRUM

Vi mener & ha flest tilbud av alle

forretningene i Vennesla.

Kom a se selv!

GOD JUL

Serlandet Samvirkelag

Sl S-LAGET
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LO’s distriktskontor

onsker de fagorganiserte pa Hunsfos

GOD JUL og GODT NYTTAR

/ }s consher alle /(q{(/o/jy(z/zzlwfz’()

en riktig GOD JUL og GODT NYTTAR

og takker for godt samarbeid i aret som gikk

Vennesla og Mosby faglige Sam.org

§ 2 { 2 " B
En God TJut og et Godt Myttir
onskes foreningens medlemmer og takker

for utmerket samarbeid i &ret som gikk

Vennesla og Mosby AOF forening
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JULEGAVEN i AR

OPTIKER — URMAKER

7((1::!() . Lund mwlil
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VENNESLAHUS

DET KOMPLETTE HUS MED FULL

INNREDNING | KJELLER.

Venneslahusene leveres helt komplette inkl. temmerarbeid,
snekkerarbeid, termoglass, muring av pipe, brannmurer,
oljekamin (enkelte hus med peis), blikkenslagerarbeid, ror-
leggerarbeid, elektriker- og malerarbeid.

Venneslahusene leveres

Ao
'res dessuten med H Panne
’; takstein, teak derer,
. 7> vinduer med teak

=, glasslister og
~d helgulvstepper

N S 2 - alle rom.
R _hfu';?-»;ﬂm&r
< \{2 L 4 N .

Jeg onsker tilsendt Deres nye Alle hus blir uttegnet av arkitekt og
huskatalog. tilpasset byggherrens tomt og spe-
sielle behov. Send oss nedenforsta-
ende slipp og De vil straks f& over-
sendt var huskatalog med prisiiste
og byggebeskrivelse for samtlige

VENNESLA BYGNINGSHANDVERKERE A/S

4700 VENNESLA — TIf. 55333 — 55714

Navn

Postadr.

—ﬁ—_

Neer eller fjernt!

Vi hjelper Dem med alle reiser —

pa fly - bat - tog og buss

WINGE

‘.lllIlIIIIIIIIIlIIIIIIIIIIIIIIII.II..I,‘
REISFBUREAU

Telefon: 29 145 — Radhusgate 3
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GAVER

Vi har et veld av presanger
til store og sma

—
o«
~

Skjennliterere og religiose

beker

Gaveartikler, handvesker og

bagger
4 Kjempeutvalg i leketoy

Fotoartikler

VENNESLA

DE FAR DET I n@&%‘!ﬂa

Telefon 55 927

B%>B%*

LAV

MALERVARER

TAPET
GULVBELEGG

VERKTQY

ERALEN

Telf. 55 240

Alitid godt utvalg i kjott

0g

paleggsvarer

(’é'ﬁora[f Fredriksern

SLAKTERFORRETNING

Telefon 55621 - 4700 Vennesla
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kjop en kasse 0g
smak selv

Godt utvalg i frukt
til Jul 1
fruktbutikken

pa Moseidmoen
Ellers allad brustilbud

Kun: 0,95 pr. fl. i kassevis

Odds Frukt og
Sjokolade

( ){Z[.b @/e/ 0/rern

Ei knipen kjerring gav ein
gong bort ei bredskive til ein far-
ande fant som var innom og bad
om mat. Han tok skiva, og sa
kneip han ei avis som lag pa bor-
det og gav seg til 4 pakka skiva
inn i henne. — Kva er det du finn
pa? skreik kjerringa. — Det er
avisa fra i dag og eg har ikkje
fitt lese henne! — Det far ikkje
hjelpa, svara fanten. — Néar du
er s grom at du gjev bort noko,
sd ma det inn i avisa.
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Det var fotballkamp p& Moseidmo-
en og som vanlig var publikum bedre
bevandret i fotballens regelverk enn
dommeren. Etter en del avgjorelser
som ikke falt i publikums smak var
det mye skrdling fra sidelinja. Da
dommeren bléste for et tvilsomt off-
side sprakk det for en kar: — de
vakkje affsaid, ditt kélhaue, & he du
eyane henne?

Dommeren ble sint, gar bort til
ham og sper: — Si meg, er det du
eller jeg som er dommer?

— Hor an, her an, nd vett an ikkje
det heller.

Vare unge poder har ikke i dag den
samme respekt som vi hadde for |-
rerstanden. P4 en av skolene i Ven-
nesla sa en elev til en annen: — han
(lereren) méa vere tvilling, for et
einaste menneske aleine kankje veere
sd dom.



BOK- OG OFFSETTRYKK

FORRETNINGSTRYKKSAKER

CKksIceNstnykkeniet

VEMNMNESLA
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Aktiv
Ordnet

Fritid

Voksenundervisning
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DN DDND)

Okonomi for hele
familien

Gaven til:

Dame: Nattkjoler Velur fra 39,50
Acryl genser « 54,00
Pike: Morgenkdpe st. 6-14 ar « 54,00
Nattkjoler Velur st. 4-14 & v 36.00
Baby: Strikkedresser st. 1 ar « 42,00
Kjoler st. 1 &r « 52,00
Utstyr: Pledd « 36,00
Sengesett 3 deler « 129,00

STORT UTVALG I FROTTEHANDKLAR

Gutt: Acryl genser st. 6-12 &r fra 24,50
Floyelsjakke m/for og pelskrave 6-14 " 981,00
Herre: Gensere Shetland ull 69,00
Herre Coat i Acryl m/for og pelskrave " 360,00

Stort utvalg i TEPPER

7) )2 manufakturen[ {7,




